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Раздел 1. Организационно-правовое обеспечение образовательной  

деятельности 

1.1. Общие сведения об организации 
 

В 1993 году МБОУ «СОШ №126» начала свою деятельность, обеспечивая об-

щим образованием детей густонаселенного микрорайона.  Сегодня МБОУ "СОШ 

№126" - это динамично развивающееся образовательное учреждение с численно-

стью учащихся 3262 человек, стремящееся в своей работе максимально учитывать 

образовательные потребности учеников и их родителей.  

За время педагогической деятельности проделана большая работа по про-

филизации уровня среднего общего образования,  значительно расширена сеть до-

полнительных общеобразовательных (общеразвивающих) услуг, ведется дополни-

тельная подготовка к ГИА. 

В школе сформирован сплоченный педагогический коллектив. Каждый учи-

тель - духовно развитая, социально зрелая, творческая личность, компетентный спе-

циалист, профессионально владеющий всем арсеналом педагогических средств, 

стремящийся к постоянному самосовершенствованию, владеющий новыми техноло-

гиями.  Из 186 учителей 40 педагогических работников имеют государственные и 

ведомственные награды, почетные звания. 

Профсоюзная организация школы принимает активное участие в различных 

мероприятиях и занимает призовые места. Профсоюзный комитет победил в акции 

«В новый учебный год с профсоюзом!»  В 2021 году дипломом победителя город-

ского конкурса для руководителей образовательных организаций «Социальное 

партнерство: безопасность и комфорт рабочих мест 2021» награжден директор шко-

лы Загайнов А.В. Заместитель директора по УВР Суханова Е.С. провела тренинг для 

участников семинара молодых педагогов города Барнаула «С профсоюзом по жиз-

ни: старт в профессию».   

Миссия образовательной организации, образовательные цели, и 

принципы стратегического развития 

Основным назначением школы является обучение учащихся, содействие ста-

новлению их зрелости, самостоятельности, инициативы и активности, воспитание 

достойных граждан своего отечества. И если раньше эта деятельность определялась 

как подготовка учащихся к самостоятельной жизнедеятельности взрослого человека, 

то сегодня она определяется как предоставление качественного образования, созда-

ющего основу для готовности ученика к образованию в течение жизни.  

Обновлённое содержание образования требует не только нового подхода к 

оценке образовательных результатов обучающихся, но и качественно иных ориен-

тиров в оценке деятельности учителя, уровня внутришкольной системы управления 

качеством образования. 

Складывающаяся система оценки существенно дополнена и уточнена с учётом  

ФГОС НОО, ООО, СОО: 

переход от оценки как инструмента контроля к оценке как инструменту управ-

ления качеством образования;  
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переход от констатирующей оценки к формирующей, программирующей само-

развитие ученика, педагога, школы;  

обеспечение  связи между требованиями ФГОС, образовательным процессом и 

системой оценки результатов освоения основной образовательной программы 

начального общего образования, основного общего образования, среднего об-

щего образования, уточняя и конкретизируя общее понимание личностных, ме-

тапредметных и предметных результатов для каждой учебной программы с 

учётом ведущих целевых установок их освоения, возрастной специфики обу-

чающихся и требований, предъявляемых системой оценки; 

содержательная и критериальная основа для разработки программ учебных 

предметов, курсов, учебно-методической литературы, а также для системы 

оценки качества освоения обучающимися основной образовательной програм-

мы начального, основного и среднего общего образования. 

Происходящие в социуме изменения ставят ребёнка перед проблемой нахож-

дения себя одновременно в разных видах деятельности и разных типах социальных 

общностей. МБОУ «СОШ №126» – школа правильно организованного взросления 

ребенка в разновозрастной детско-взрослой образовательной общности. 

Это направление предполагает особую работу в пространстве совместно рас-

пределенной деятельности, практике субъект-субъектных отношений, пространстве 

событийной общности, пространстве рефлексирующего сознания, организации спе-

циальной проектной деятельности обучающихся.   Обязательное освоение проектно-

го метода направлено на введение детей в другие типы деятельности: исследова-

тельскую, конструкторскую, организационно-управленческую и др. 

Решение задач воспитания и социализации предполагает выстраивание общей 

атмосферы взаимного интереса, помощь в воспитательной работе с детьми разных 

национальных культур. 

Ключевой фигурой школы является учитель, поскольку качество образования 

не может быть выше качества работающих в этой среде учителей. Роль учителя пре-

терпела изменения: он выполняет функции организатора деятельности, консультан-

та, наставника, сопровождающего самостоятельную деятельность учащегося. 

Материальная составляющая инфраструктуры школы направлена на обеспе-

чение физической и психологической безопасности. Для поддержания современной 

инфраструктуры школы повышается качество сервисного обслуживания самого зда-

ния школы. 

Созданы такие условия обучения в школе, чтобы к каждому ученику приме-

нялся индивидуальный подход, минимизирующий риски для здоровья в процессе 

обучения, обеспечена возможность реализации в повседневной жизни школы ин-

клюзивного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Модель школы информатизации предполагает использование информацион-

ной среды школы для планирования образовательного процесса каждым учителем, 

который готов для этого, обладает профессиональной ИКТ-компетентностью. Важ-

но, что в каждом предмете мы даем учащемуся и учителю необходимые ИКТ-

инструменты деятельности. 

Методическая составляющая инфраструктуры переориентирована на под-

держку деятельности каждого учителя: наличие сервисов с доступом к различным 
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методическим, информационным и консультационным ресурсам, личностно ориен-

тированный подход к методической работе в школе, анализу урока, индивидуальной 

поддержке учителей.  

Организационная составляющая инфраструктуры направлена на создание про-

странства для социальных коммуникаций, обеспечивающих возможность выстраи-

вания   ребенком собственных моделей поведения и самоопределения в меняющихся 

социальных условиях, на обеспечение высших образовательных достижений учите-

ля и ученика, личностного и профессионального роста, разветвленную систему по-

иска, поддержки и сопровождения талантливых детей. 

В проектировании и реализации стратегических направлений развития по сту-

пеням образования мы полагаем целесообразным идти «от ученика», то есть декла-

рировать и осуществлять на практике идеи, воплощающие отношение школьников к 

собственному участию в образовательной практике. Целью деятельности любой об-

разовательной системы является создание условий, обеспечивающих достижение 

учеником определенного уровня образованности. Последнее понимается нами не 

только как овладение суммой соответствующих знаний и умений, но и как форми-

рование устойчивых личностных характеристик учеников, необходимых им в про-

цессе получения образования и сохраняемых ими после выпуска. 

Начальная школа работает над тем, чтобы реальностью стал педагогически 

организованный процесс развития ребенка, чтобы получаемые ребенком знания 

имели действительно развивающий эффект, обеспечивалась охрана и укрепление 

физического и психического здоровья детей; сохранялась и поддерживалась инди-

видуальность ребенка; формировались у младших школьников желание и умение 

учиться, становиться субъектом отношений с людьми, миром и самим собой. Для 

этого предоставлена реальная возможность выбора программы обучения, УМК, пе-

дагога и формы обучения. В школе создана образовательная среда, способствующая 

развитию активности ребенка, его общению со сверстниками, старшими и младши-

ми детьми. 

Стратегическим направлением развития начальной ступени образования явля-

ется создание таких психолого-педагогических условий, при которых у каждого 

ученика создается установка, выражаемая в словах: «Я люблю свою школу», и раз-

вивается соответствующая система ориентиров-ценностей и мотивов участия в еже-

дневной школьной жизни. 

Основная задача начальной школы - создать условия, которые помогут ребен-

ку, начинающему свой образовательный путь, поверить, что учеба в школе может и 

должна быть для него успешной, интересной и привлекательной. Выполнение этой 

задачи   возможно лишь в том случае, если получится сформировать положительное, 

радостное, позитивное отношение ребенка: 

к школьному зданию в целом (оформление, комфорт, организация учебного, 

игрового, бытового пространства); 

к помещению своего класса (уникальная комфортная эстетика и стиль, эргоно-

мичность, многофункциональность); 

к работающим в школе взрослым (профессионально-личностные качества, 

стиль поведения, общения и внешний облик); 
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к одноклассникам и остальным ученикам начальной школы (бесконфликтность 

взаимоотношений, развитие учебного и внеучебного горизонтального (класс, 

параллель) и вертикального (школа в целом) сотрудничества и дружеских свя-

зей); 

к содержанию учебной деятельности (доступность, осознаваемый ребенком 

развивающий характер, разнообразие, глубина в сочетании с ярким характером 

представления); 

к собственным результатам в учебной и внеучебной деятельности, организуе-

мой школой (многообразие элементов системы оценки знаний, ориентация на 

успехи и достижения, развитие положительной самооценки, помощь в поиске 

радостных ощущений от самого пребывания в школе и процесса учебы в ней). 

Успешность выполнения этой задачи   напрямую зависит от того, что в теку-

щую образовательную практику включаются: 

опора на свойственную нормально развивающемуся ребенку любознательность 

и ее развитие средствами познавательной деятельности; 

использование игры как одного из наиболее привлекательных для младшего 

школьника видов деятельности в учебном процессе и внеучебных занятиях; 

общение с друзьями-одноклассниками, интересными педагогами-взрослыми, 

гостями школы, старшеклассниками - ассистентами учителей и сотрудников 

воспитательной службы; 

успешное взаимодействие учителей с родителями; 

ранняя диагностика и профилактика учебных и поведенческих затруднений у 

младших школьников; 

выявление и индивидуальное сопровождение одаренных детей; 

создание в душе ребенка образа «уютной и доброй школы»; 

снижение и компенсация учебных затруднений и стрессов. 

Основная школа изменяется таким образом, чтобы в ней   созданы условия 

для развития у школьника способностей нести личную ответственность за собствен-

ное благополучие и благополучие общества, формирование социальной мобильно-

сти и адаптации. 

Образование   построено на основе множественности видов деятельности ре-

бенка. Подросток   включен в разные виды деятельности в рамках процесса обуче-

ния. Для этого организована в школе проектная деятельность. Проектная деятель-

ность осуществляется на учебном и внеучебном материале. Наряду с ней школьники 

осуществляют и другие виды деятельности – учебную, игровую, трудовую, исследо-

вательскую и т.д. 

Стратегическим направлением развития средней ступени образования являет-

ся создание таких психолого-педагогических условий, при которых у каждого уче-

ника создается установка, выражаемая в словах: «Я умею и люблю учиться», и раз-

вивается соответствующий комплекс учебных умений и навыков, а также система 

ориентиров-ценностей и мотивов участия в ежедневной школьной жизни. 

Основная задача средней школы – создать такие условия, которые позволят, 

сохранив общую эмоционально положительную ориентацию на школу, помочь уче-

нику освоить «технологии успеха и достижения». Кроме того, реализация данного 

стратегического направления способствует созданию у школьников комплексной 
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образовательной мотивации, то есть мотивации, не только основанной на традици-

онных для отечественного школьного образования мотивах долга, но и полноценно 

включающей в себя мотивы пользы (прагматические) и мотивы удовольствия (полу-

чение радостных ощущений и возможность самореализации в процессе образова-

тельной деятельности). В дальнейшем полученные школьниками 5-7 классов навыки 

эффективной образовательной деятельности, позволяют им успешно осваивать со-

держание любого из выбранных профилей обучения, осознанно проектировать свои 

будущие профессиональные и образовательные ориентиры. 

В целом, к условиям, обеспечивающим успешное выполнение данной задачи, 

мы относим: 

осознание и принятие образовательных целей учащимися. Предполагается це-

ленаправленное включение ученика в процесс планирования целей и постанов-

ки учебных задач. Для этого потребуется изменить сам язык, на котором сего-

дня формулируются дидактические и общепедагогические цели, сделать его 

понятным для учеников и родителей; 

развитие у учеников системы ценностных ориентации в сфере образовательной 

деятельности. Развитие этой системы становится возможным, так как сознание 

учащихся опирается на такие категории, как престижность высоких образова-

тельных результатов и личностных достижений; ориентация на познание как 

безусловную ценность для современного культурного, развивающегося челове-

ка; 

освоение школьниками эффективных «технологий успеха и достижения». Тру-

доемкость большинства учебных процедур зачастую оказывается следствием 

неумения школьников решать разномасштабные учебные задачи. Целенаправ-

ленное обучение школьников таким умениям и навыкам, как оперирование ме-

тодами и приемами освоения нового, ориентация в широком информационном 

поле, анализ собственных учебных затруднений, проектирование ресурсов 

(внутренних и внешних) для их преодоления и профилактики, является, на наш 

взгляд, одним из важнейших компонентов современного образования; 

развитие у школьников навыков образовательной рефлексии и потребности в 

ней, обучение их методам самооценки и самоконтроля. Это условие необходи-

мо для преодоления «отчуждения» ученика от результатов учебной деятельно-

сти, тенденции замены процесса осознания и анализа собственных достижений 

простой внутренней «отметкой об их выполнении»; 

расширение спектра видов образовательной деятельности. Широкое использо-

вание заданий эвристического, проблемного, развивающего, частично поиско-

вого, творческого характера в учебном процессе на уроке и в самостоятельной 

внеурочной работе способствуют развитию общей учебной культуры учащихся. 

Мотивация выбора того или иного вида, формы, способа, приема учебной дея-

тельности из нескольких предложенных позволяет более активно опираться на 

естественную потребность учеников в узнавании и освоении нового и интерес-

ного; 

ориентация школьников на инициативный поиск индивидуальных и коллектив-

ных форм участия в познавательной и общеразвивающей деятельности. Орга-

низация предметных недель, учебных конференций широкой тематики, введе-
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ние спецкурсов и семинаров по развитию общеучебных навыков   способствует 

тому, что каждый ученик   принимает участие в построении своего собственно-

го образовательного маршрута. Выбор той или иной модели самореализации в 

подростковом возрасте при грамотном сопровождении этого выбора взрослыми 

способствует развитию личности, помогает преодолеть объективные и субъек-

тивные противоречия, связанные с психологическими особенностями подрост-

кового возраста и осуществлением образовательного процесса. 

Построение образовательной программы школы с учетом данных условий 

должно привести к тому, что: 

каждый ученик школы сможет удовлетворить свои образовательные потребно-

сти и реализовать выявленные в начальной школе способности как самостоя-

тельно, так и в процессе сотрудничества с педагогами; 

будет создана комфортная, личностно ориентированная образовательная среда, 

построенная на общих, разделяемых педагогами, учениками, родителями цен-

ностях и приоритетах; 

кадровые, материально-технические, психолого-педагогические возможности 

школы будут использоваться максимально эффективно в отношении любого 

участника образовательного процесса. 

Стратегическим направлением развития основного общего, среднего общего 

уровня образования является создание таких психолого-педагогических условий, 

при которых у каждого ученика создается установка, выражаемая в словах: «Я вы-

бираю свой жизненный путь и хочу учиться дальше». Идея осознанного и компе-

тентного выбора учеником варианта профильного обучения является для нас чрез-

вычайно значимой по ряду причин: 

мы исходим из того, что одним из важнейших результатов школьного образо-

вания должна стать способность и готовность ученика (выпускника) к приня-

тию ответственных жизненно важных решений; 

мы убеждены, что обеспечить успешность наших выпускников в жизни и про-

фессии мы можем, научив их активному взаимодействию с другими, толерант-

ности, способности вести диалог; 

мы считаем, что современная школа должна научить ученика объективно оце-

нивать «себя в развивающемся мире» в сочетании с постоянным поиском воз-

можностей самореализации. 

Концепция профильной подготовки в образовательном комплексе строится в 

логике компетентностного подхода как одной из основных идей процесса модерни-

зации современного школьного образования. Компетентность, то есть способность и 

готовность человека решать жизненно значимые задачи, может проявляться на трех 

уровнях: ключевом, базовом и профессиональном. Именно старшая школа «отвеча-

ет» за итоговый уровень, то есть за то, что взрослеющий человек имеет достаточные   

основания   (интеллектуальные, психологические, нравственные) для того, чтобы 

миновать кризисы и ошибки в процессе жизненного самоопределения. В свою оче-

редь, базовая компетентность складывается из сочетания трех аспектов: коммуника-

тивного (способность решать задачи в области коммуникации, в том числе с исполь-

зованием иностранного языка), информационно-технологического (способность ре-

шать задачи, связанные с получением, переработкой информации, а также предпо-
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лагающие создание и использование технологий в различных областях деятельно-

сти), социально-правового (способность решать любые задачи в рамках принятых 

социально-правовых норм). 

В этой связи главным для нас становится вопрос не о количестве профилей и 

не об их формальном содержательном наполнении, а о том, каким образом тот или 

иной профиль обеспечивает достижение учеником необходимого уровня базовой 

компетентности и способствует осуществлению учеником успешного выбора даль-

нейшего образовательного и профессионального пути. 

Таким образом, основным направлением развития школы стала реализация 

системно-деятельностного подхода в образовательном взаимодействии. Под данным 

подходом мы понимаем такую практику, при которой происходит освоение каждым 

учеником комплекса знаний, умений, навыков (с опорой на соответствующую моти-

вацию), позволяющих ему решать жизненно значимые задачи как в процессе обуче-

ния в школе, так и за ее пределами. Основными условиями успешности достижения 

базовой компетентности учениками школы мы считаем: 

повышение эффективности урока как основной возможности диалога ученика и 

педагога; 

развитие системы внеурочных форм образовательной деятельности, ориентиро-

ванных на исследовательский и проблемный характер освоения содержания об-

разования; 

реализацию комплекса форм внеклассной работы, позволяющих обеспечить 

процесс активной социализации школьников на протяжении всего образова-

тельного маршрута профильной школы; 

ориентацию педагогов на личностные достижения школьников в образователь-

ном взаимодействии; 

обеспечение принципов открытости и комфортности образования во всех их 

аспектах; 

комплексное сопровождение педагогами, психологами и другими специалиста-

ми образовательного и профессионального выбора школьников. 
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1.2. Руководящие работники общеобразовательной организации 

№ Должность Ф.И.О. Курирует направление и виды деятельно-

сти, предметы 

1. Директор 

школы 

Загайнов  

Александр 

Викторович 

координация усилий всех участников образо-

вательного процесса через Совет школы, пе-

дагогический совет, директор несет ответ-

ственность перед обучающимся, их родителя-

ми (законными представителями), государ-

ством, обществом и учредителем за результа-

ты своей деятельности в соответствии с функ-

циональными обязанностями, предусмотрен-

ными квалификационными требованиями, 

трудовым договором (контрактом) и Уставом. 

2. Заместитель 

директора по 

УВР 

Бурулева  

Светлана  

Леонидовна 

оперативное управление образовательным 

процессом и осуществление мотивационной, 

информационно-аналитической, планово-

прогностической, организационно-

исполнительной, контрольно-регулировочной 

и оценочно-результативной функции; МО 

учителей естественно-научного цикла 

3. Заместитель 

директора по 

УВР 

Головченко 

 Евгения  

Владимировна 

оперативное управление образовательным 

процессом и осуществление мотивационной, 

информационно-аналитической, планово-

прогностической, организационно-

исполнительной, контрольно-регулировочной 

и оценочно-результативной функции; куриро-

вание МО учителей гуманитарного цикла 

4. Заместитель 

директора по 

УВР 

Демкина  

Татьяна  

Владимировна 

планирование деятельности, контроль выпол-

нения плановых заданий, координация работы 

педагогических работников по выполнению 

учебных планов и программ, разработка не-

обходимой учебно-методической документа-

ции, контроль качества образовательного 

процесса и объективности оценки результатов 

учебной и внеучебной деятельности; куриро-

вание МО учителей начальных классов 

5. Заместитель 

директора по 

УВР 

Суханова  

Елена  

Сергеевна 

планирование и организация воспитательного 

процесса в школе; руководство и контроль 

воспитательного процесса, методическое ру-

ководство работой старшего вожатого, класс-

ных руководителей и педагогов дополнитель-
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№ Должность Ф.И.О. Курирует направление и виды деятельно-

сти, предметы 

ного образования; курирование МО классных 

руководителей 

6. Заместитель 

директора по 

УВР 

Аболишина 

Юлия  

Александров-

на 

планирование деятельности, контроль выпол-

нения плановых заданий, координация работы 

педагогических работников по выполнению 

учебных планов и программ, разработка не-

обходимой учебно-методической документа-

ции, контроль качества образовательного 

процесса и объективности оценки результатов 

учебной и внеучебной деятельности; куриро-

вание МО учителей математики и информа-

тики 

7. Заместитель 

директора по 

УВР 

Гущина  

Елена  

Викторовна 

оперативное управление образовательным 

процессом и осуществление мотивационной, 

информационно-аналитической, планово-

прогностической, организационно-

исполнительной, контрольно-регулировочной 

и оценочно-результативной функции; куриро-

вание МО учителей математики и информа-

тики 

8. Заместитель 

директора по 

УВР 

Бойкова  

Виктория  

Владимировна 

планирование и организация воспитательного 

процесса в школе; руководство и контроль 

воспитательного процесса, методическое ру-

ководство работой старшего вожатого, класс-

ных руководителей и педагогов дополнитель-

ного образования; курирование МО классных 

руководителей 

9. Заведующая 

учебной  

частью 

Котлярова  

Татьяна  

Ивановна 

анализ  результатов учебной работы педаго-

гического коллектива, организация работы по 

изучению передового педагогического опыта, 

содействие его внедрению в учебный процесс, 

информирование педагогических работников 

о новых формах и методах учебной работы, о 

новых педагогических технологиях 

10. Заведующая 

учебной  

частью 

Евстратенко 

Татьяна  

Олеговна 

планирование деятельности, контроль выпол-

нения плановых заданий, координация работы 

педагогических работников по выполнению 

учебных планов и программ, разработка не-

обходимой учебно-методической документа-

ции, контроль качества образовательного 
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№ Должность Ф.И.О. Курирует направление и виды деятельно-

сти, предметы 

процесса и объективности оценки результатов 

учебной и внеучебной деятельности;  

11. Заведующая 

учебной  

частью 

Вологодская 

Елена  

Владимировна 

оперативное управление образовательным 

процессом и осуществление мотивационной, 

информационно-аналитической, планово-

прогностической, организационно-

исполнительной, контрольно-регулировочной 

и оценочно-результативной функции; куриро-

вание МО учителей иностранного языка 

12. Заведующая 

учебной  

частью 

Юртайкина 

Наталья  

Ивановна 

планирование деятельности, контроль выпол-

нения плановых заданий, координация работы 

педагогических работников по выполнению 

учебных планов и программ, разработка не-

обходимой учебно-методической документа-

ции, контроль качества образовательного 

процесса и объективности оценки результатов 

учебной и внеучебной деятельности; 

13. Заведующая 

учебной  

частью 

Мохнина  

Мария  

Алексеевна 

планирование и организация воспитательного 

процесса в школе; руководство и контроль 

воспитательного процесса, методическое ру-

ководство работой старшего вожатого, класс-

ных руководителей и педагогов дополнитель-

ного образования; курирование МО классных 

руководителей 

14. Заведующая 

библиотекой 

Донцова Еле-

на Николаевна организация работы библиотеки как образова-

тельного, информационного и культурного 

учреждения; обеспечение учебно-

воспитательного процесса и самообразования 

средствами библиотечного и информационно- 

библиографического обслуживания учащихся, 

педагогов и других категорий читателей; 

формирование у читателей навыков незави-

симого библиотечного пользователя, приви-

тие навыков информационной грамотности, 

обучение поиску, отбору и критической оцен-

ке информации; совершенствование традици-

онных и освоение новых библиотечных тех-

нологий. 
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№ Должность Ф.И.О. Курирует направление и виды деятельно-

сти, предметы 

15. Начальник 

информаци-

онно-

технического 

отдела 

Тетюхин 

Дмитрий  

Николаевич 

Определение сферы внедрения информацион-

ных технологий, необходимости информати-

зации новых направлений школы, представ-

ление предложений по приобретению и вводу 

в эксплуатацию средств информационной 

техники, сетевого оборудования, других 

средств офисной техники, а также программ-

ного обеспечения и т. д.; эксплуатацию ло-

кальной сети; обеспечение персональными 

компьютерами и необходимыми единицами 

техники рабочих мест; бесперебойное элек-

тропитание серверов сети. 

 

16. Начальник хо-

зяйственно-

эксплуатаци-

онного отдела 

Соловьев  

Максим  

Юрьевич 

организация административно-хозяйственной 

деятельности школы, руководство и контроль 

за развитием этой деятельности; руководство 

непосредственно подчиненными сотрудника-

ми; осуществление контроля за хозяйствен-

ным обслуживанием и надлежащим состояни-

ем школы 

1.3. Сведения об основных нормативных документах 

Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа №126» № 1814-осн от «12» октября 2016 го-

да; 

Изменения и дополнения в Устав учреждения: 

изменений после реорганизации - нет  

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридиче-

ских лиц: 

Серия AA №003370600 дата регистрации 14.07.2011    ОГРН 1022201395083 

Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе: 

Серия 22 № 003369094 Дата регистрации 13.12.2000 ИНН 2223033910 

Свидетельство о землепользовании:  

главный корпус: свидетельство о государственной регистрации права на поль-

зование земельным участком, на котором размещена организация №22АА558446  

дата регистрации «18» декабря  2006г. 

корпус №1: выписка из ЕГРП на недвижимое имущество и сделок с ним от 

24.11.2016г. кадастровый номер 22:63:010528:34 

корпус №2: выписка из ЕГРП на недвижимое имущество и сделок с ним от 

24.11.2016г. кадастровый номер 22:63:010611:26 

название документа: 
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главный корпус: Свидетельство о государственной регистрации права на опе-

ративное управление от «01» августа 2013 г. № 22АГ903230 (гараж, 105,6 кв. м), от 

27.09.2011. №22АВ904411 (здание школы 8448,7 кв.м) от 01.08.2013 №22АГ903228 

(склад 49,5 кв.м) от 20.02.2014 №22АД092441 (стадион 6000,9 кв.м), подтверждаю-

щее закрепление за организацией собственности учредителя (на правах оперативно-

го пользования или передаче в собственность образовательному учреждению; 

1 корпус: выписка из ЕГРП на недвижимое имущество и сделок с ним от 

28.11. 2016г.опертивное управление: 22-22/011-22/011/036/2016-5287/1, 28.11.2016г. 

здание школы 3 этажа, общая площадь 5187 кв.м., ул. Юрина, 239 

2 корпус: выписка из ЕГРП на недвижимое имущество и сделок с ним здание 

школы 3 этажа, общая площадь 4542 кв.м.   оперативное управление: 22-22/011-

22/011/036/2016-5282/2, 24.11.2016г., теплица, общая площадь 61,6 кв.м., 1 этаж, 

оперативное управление 22-22/011-22/011/036/2016-5800/2, 29.11.2016г., гараж, об-

щая площадь 161,7 кв.м., 1 этаж, оперативное управление 22-22/011-

22/011/036/2016-5280/2, 28.11.2016г. ул. Гущина, 177 

Договор с учредителем: 

Учредитель комитет по образованию города Барнаула дата подписания 

01.06.2006 года 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности  

серия А, № 0000662, регистрационный номер 641 дата выдачи «26» июля 

2011г. бессрочно  

Свидетельство о государственной аккредитации организации  

серия 22АА01 № 0001544, регистрационный №005 дата выдачи  «26» января 

2015г. срок действия «26» января 2015 г. - «26» января 2027 года; 

Образовательные программы начального общего, основного общего, среднего 

общего общеобразовательного учреждения: 

согласованы Советом учреждения МБОУ «СОШ №126» протокол №2 от 

24.05.2019, приняты Педагогическим советом МБОУ «СОШ №126» протокол №4 от 

31.05.2019, утверждены приказом директора МБОУ «СОШ №126» №01-08/68-2 от 

03.06.2019. 

Нормативное и организационно-правовое обеспечение образовательной дея-

тельности 

Внутренние локальные нормативные акты, регламентирующие основные направ-

ления деятельности МБОУ «СОШ №126»: 

1. Правила приема учащихся в образовательное учреждение; 

2. Положение о режиме занятий в МБОУ "СОШ №126"; 

3. Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации учащимися МБОУ "СОШ №126"; 

- приложение к положению 

4. Положение о порядке и основаниях перевода и отчисления учащихся образова-

тельного учреждения; 

5.  Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отноше-

ний между МБОУ "СОШ №126" и учащимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних учащихся; 

http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/about/document/priem.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D0%BC%D0%B5_%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B9.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/polpratt.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/polpratt.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/polpratt.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%9A%D0%BE%D0%BF%D0%B8%D1%8F_%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5_%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B0.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%9A%D0%BE%D0%BF%D0%B8%D1%8F_%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5_%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B0.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA_%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA_%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA_%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
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6. Положение о платных образовательных услугах; 

7. Положение о порядке и формах проведения итоговой аттестации в МБОУ 

"СОШ №126"; 

8. Положение о порядке обучения по индивидуальному учебному плану; 

9. Положение о получении образования в очно - заочной форме обучения; 

10. Положение о получении образования в заочной форме обучения; 

11. Положение о школьной одежде и внешнем виде учащихся МБОУ "СОШ №126"; 

12. Положение о порядке организации, посещении и проведении внеурочных меро-

приятий, не предусмотренных учебным планом; 

13. Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образо-

вательных отношений МБОУ «СОШ № 126»; 

14. Кодекс профессиональной этики педагогических работников МБОУ "СОШ 

№126"  

15. Порядок организации индивидуального отбора учащихся при приеме либо пе-

реводе в МБОУ "СОШ №126" для получения среднего общего образования в 

профильных классах;   

16. Положение об организации обучения в форме семейного образования и самооб-

разования; 

17. Положение по привлечению пожертвований физических и (или) юридических 

лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц; 

18. Положение о школьном методическом объединении; 

19. Положение об общешкольном родительском собрании; 

20. Положение о Совете учащихся; 

21. Положение о педагогическом совете образовательного учреждения; 

22. Положение об общем собрании работников МБОУ "СОШ №126"; 

23. Положение о социально-психологической службе; 

24. Положение о мерах социальной поддержки обучающихся; 

25. Положение о поощрении учащихся; 

26. Положение о порядке доступа педагогическими работниками МБОУ "СОШ 

№126" библиотекой и информационными ресурсами, а также доступа к инфор-

мационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методиче-

ским материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам 

обеспечения образовательной деятельности; 

27. Положение о порядке выдачи справки об обучении или периоде обучения; 

28. Положение о расследовании и учете несчастных случаев с учащимися во время 

пребывания в образовательной организации; 

29. Программа развития МБОУ "СОШ № 126" г. Барнаула "Создание современного 

образовательного комплекса на основе социального партнерства" на период 

2017-2021 годы; 

30. Образовательные программы; 

31. Положение о применении электронного обучения, дистанционного обучения 

при реализации образовательных программ4 

32. Положение о библиотеке; 

33. Положение о музее; 

http://barnaul126.ru/index.php/platndopobruslugiou
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6_%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3_%D0%B0%D1%82%D1%82_126_18.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6_%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3_%D0%B0%D1%82%D1%82_126_18.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%B8%D1%83%D0%BF.%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%9E%D0%97%D0%A4%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%97%D0%A4%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9_%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B5_%D0%B8_%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%88%D0%BD%D0%B5%D0%BC_%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B5.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5_%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8_%D0%B8_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8_%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B9_%D0%BD%D0%B5_%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%81%D0%BC%D0%BE%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D1%8B%D0%BC_%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%BC.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5_%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8_%D0%B8_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8_%D0%B2%D0%BD%D0%B5%D1%83%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B9_%D0%BD%D0%B5_%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%81%D0%BC%D0%BE%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D1%8B%D0%BC_%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%BC.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%B9_%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%B9_%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/about/document/polprof2021.docx
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/about/document/polprof2021.docx
http://barnaul126.ru/index.php/organizatsiya-priema-v-pervyj-klass#PriemV10klass
http://barnaul126.ru/index.php/organizatsiya-priema-v-pervyj-klass#PriemV10klass
http://barnaul126.ru/index.php/organizatsiya-priema-v-pervyj-klass#PriemV10klass
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D1%80%D1%82%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B9.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D1%80%D1%82%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B9.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D1%80%D1%82%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B9.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE%D0%B1_%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BC_%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC_%D1%81%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%A1%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B5_%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/Local/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC_%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B5-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%87%D0%B8%D0%B9_%D0%B2%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%B0%D0%BD%D1%82.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/Local/%D0%BE%D0%B1%D1%89.%D1%81%D0%BE%D0%B1%D1%80_126.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%BF%D0%BE%D0%BE%D1%89%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B8_%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8_%D0%91%D0%98%D0%A6.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8_%D0%91%D0%98%D0%A6.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8_%D0%91%D0%98%D0%A6.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8_%D0%91%D0%98%D0%A6.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8_%D0%91%D0%98%D0%A6.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5_%D0%B2%D1%8B%D0%B4%D0%B0%D1%87%D0%B8_%D1%81%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BA%D0%B8.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%9B%D0%90_%D0%BE_%D1%80%D0%B0%D1%81%D1%81%D0%BB%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8_%D0%BD%D0%B5%D1%81%D1%87._%D1%81%D0%BB%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8F_19-19.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%9B%D0%90_%D0%BE_%D1%80%D0%B0%D1%81%D1%81%D0%BB%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8_%D0%BD%D0%B5%D1%81%D1%87._%D1%81%D0%BB%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8F_19-19.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/Pr2016.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/Pr2016.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/localact/Pr2016.pdf
http://barnaul126.ru/index.php/28-zakon-582/127-ob-opisanii-obrazovatelnoj-programmy-s-prilozheniem-ee-kopii
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/distant/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%94%D0%B8%D1%81%D1%82.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/distant/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%94%D0%B8%D1%81%D1%82.pdf
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/about/document/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%91%D0%98%D0%A6.docx
http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/school/polojeniya/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BC%D1%83%D0%B7%D0%B5%D0%B9.pdf
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34. Положение о рабочей программе учебных предметов, курсов, модулей образо-

вательного учреждения; 

35. Положение о системе внутреннего мониторинга качества образования МБОУ 

«СОШ №126»; 

36. Положение о внутриучрежденческом (внутришкольном) контроле; 

37. Расписание контрольных работ; 

38. Правила внутреннего распорядка учащихся   МБОУ «СОШ №126»; 

39. Правила внутреннего трудового распорядка; 

40. Должностные инструкции; 

41. Годовой календарный учебный график на 2021 год; 

42. Коллективный договор. 

Выводы  

Выявлено соответствие нормативно-правовых документов требованиям зако-

нодательства в сфере образования, в наличии документы, дающие право владения и 

использования материально-технической базы. 

 

Раздел 2. Структура и система управления 

2.1 Структура управления 

Управление МБОУ «СОШ №126» осуществляется в соответствии с законода-

тельством РФ и Уставом школы и строится на принципах единоначалия и само-

управления. Школьный коллектив, объединяющий учащихся и работников школы, 

осуществляет свои задачи в тесном взаимодействии с родителями (законными пред-

ставителями) и широкой общественностью. 

Формами самоуправления школы являются: Общее собрание работников 

Учреждения, Совет Учреждения, Педагогический совет Учреждения, Общешколь-

ное родительское собрание Учреждения, Совет учащихся Учреждения. 

Высшим коллегиальным органом управления Учреждением является Общее 

собрание работников Учреждения (далее – Общее собрание). Участниками Общего 

собрания являются все лица, находящиеся на оплачиваемой работе в Учреждении, 

на основании заключенных с данными лицами трудовыми договорами. Компетен-

ция Общего собрания: − принимает (согласует) локальные нормативные акты по ос-

новным направлениям деятельности Учреждения, а также регулирующие трудовые 

отношения с работниками Учреждения, в том числе коллективный договор, правила 

внутреннего трудового распорядка Учреждения; − избирает прямым открытым го-

лосованием членов Совета Учреждения; − создает постоянные и временные комис-

сии по различным направлениям работы; − рассматривает вопрос об укреплении и 

развитии материально-технической базы Учреждения. Педагогический совет Учре-

ждения (далее - Педагогический совет) является руководящим органом в Учрежде-

нии для рассмотрения основополагающих вопросов образовательного процесса. 

Главными задачами Педагогического совета являются: реализация государственной 

политики по вопросам образования, направление деятельности педагогического 

коллектива Учреждения на совершенствование образовательной деятельности, 

внедрение в практику достижений педагогической науки и передового педагогиче-

http://barnaul126.ru/images/doc/oficial/about/document/raspkr/1642642113-4369e7a8a35910544940a58c7a0abee3.xlsx
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ского опыта, решение вопросов об освоении основных общеобразовательных про-

грамм Учреждения, имеющих государственную аккредитацию. К компетенции Пе-

дагогического совета относятся: рассмотрение основных и дополнительных обще-

образовательных программ, разработка и утверждение учебных планов; рассмотре-

ние рабочих программ учебных предметов, курсов, дача согласия на использование 

методик образовательного процесса и образовательных технологий; принятие (рас-

смотрение) локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществле-

ния образовательной деятельности Учреждения; рассмотрение годового плана рабо-

ты Учреждения; принятие решений о переводе учащихся в следующий класс, услов-

ном переводе в следующий класс, об оставлении учащегося на повторное обучение, 

о переводе на обучение по индивидуальному учебному плану или переводе на обу-

чение по адаптированным образовательным программам в соответствии с рекомен-

дациям психолого-медико-психологической комиссии по усмотрению родителей 

(законных представителей) учащегося, не ликвидировавшего в установленные сроки 

академической задолженности в соответствии с действующим локальным норма-

тивным актом о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации учащихся;  принятие решения о выдаче документов об 

образовании (аттестатов), подтверждающих получение основного общего и средне-

го общего образования, учащимся, успешно прошедшим государственную итоговую 

аттестацию; выдвижение и рекомендации педагогических работников к участию в 

профессиональных конкурсах различного уровня; принятие решений о допуске 

учащихся, освоивших основные общеобразовательные программы основного обще-

го, среднего общего образования, к государственной итоговой аттестации; пред-

ставление педагогических работников Учреждения к награждению государствен-

ными наградами и отраслевыми знаками отличия в сфере образования и науки; 

ознакомление с информацией и отчетами педагогических работников Учреждения, 

докладами представителей администрации Учреждения по вопросам образования и 

воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщений о проверке кон-

трольно-надзорных органов, осуществляющих государственное управление и само-

управление в области образования; рассмотрение актуальных вопросов совершен-

ствования и развития образовательной деятельности Учреждения с принятием по 

этим вопросам решений информационного и (или) рекомендательного характера.  

Совет Учреждения (далее - Совет) является коллегиальным органом управле-

ния, обеспечивающим демократический, государственно-общественный характер 

управления Учреждением. Совет осуществляет свои функции и права от имени все-

го трудового коллектива, коллектива учащихся и их родителей. Компетенции Сове-

та: согласование программ развития Учреждения (перспективных планов), отчетов 

об их выполнении; принятие (рассмотрение) локальных нормативных актов по во-

просам затрагивающим права учащихся и работников Учреждения; согласование 

участия Учреждения в конкурсах образовательных организаций (в том числе кон-

курсах на получение грантов от российских и зарубежных организаций в области 

образования и культуры); согласование профилей обучения на уровне среднего об-

щего образования; согласование комиссий (экспертных групп и т.п.) по оценке каче-

ства и результативности труда работников Учреждения в целях определения разме-

ров ежемесячных стимулирующих выплат работникам Учреждения; согласование 
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результатов их работы; рассмотрение отчета о расходовании внебюджетных 

средств; контроль за здоровыми и безопасными условиями обучения, воспитания и 

труда в Учреждении; участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участ-

никами образовательного процесса в случаях, когда это необходимо; согласование 

отчета о результатах самообследования деятельности Учреждения.  В 2021 году 

прошло 4 собрания Совета Учреждения. 

   Общешкольное родительское собрание Учреждения (далее - Общешкольное 

родительское собрание) является коллегиальным органом управления, целью кото-

рого является содействие осуществлению управленческих начал, развитию инициа-

тивы родителей, способствующих организации образовательного процесса и финан-

сово-хозяйственной деятельности, расширению коллегиальных, демократических 

форм управления в Учреждении. Компетенция Общешкольного родительского со-

брания:  обращение к администрации учреждения с предложениями по вопросам ор-

ганизации и совершенствования условий для осуществления образовательного про-

цесса, охраны жизни и здоровья учащихся, свободного развития личности; защита 

законных прав и интересов учащихся;  согласует локальные нормативные акты 

Учреждения, затрагивающие интересы учащихся; принимает участие в организации 

и проведении мероприятий Учреждения; информирует родителей (законных пред-

ставителей) учащихся Учреждения о решениях, принятых на заседании общешколь-

ного родительского комитета, организует и проводит информационную, разъясни-

тельную работу по классам;  сотрудничество с органами управления Учреждением, 

администрацией по вопросам совершенствования образовательного процесса, орга-

низации внеурочной занятости   

Совет учащихся Учреждения (далее – Совет учащихся) является органом уче-

нического самоуправления Учреждения, целью которого является формирование 

гражданской культуры, активной гражданской позиции учащихся, содействие раз-

витию их самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию, 

формированию у учащихся умений и навыков самоуправления, подготовка их к 

компетентному и ответственному участию в жизни общества. Совет учащихся: ор-

ганизует взаимодействия классных коллективов Учреждения; принимает участие в 

организации и проведении мероприятий Учреждения; разрабатывает предложения 

по совершенствованию учебно-воспитательного процесса; содействует разрешению 

конфликтных вопросов: участвует в решении общешкольных проблем, согласова-

нии интересов учащихся, учителей и родителей, организует работу по защите прав 

учащихся, укреплению дисциплины и порядка. Совет учащихся вправе исполнять 

функции представительного органа, целью которого является учет мнения учащихся 

при принятии локальных нормативных актов Учреждения, затрагивающих их инте-

ресы. В 2021 году было проведено 2 заседания Совета учащихся. 

В целях исполнения Постановления Главного государственного врача РФ от 

30.07.2020 №16 «Об утверждении санитарно- эпидемиологических требований к 

устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и 

других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях рас-

пространения новой короновирусной инфекции (Covid-19)» заседания коллегиаль-

ных органов школы проводились в дистанционном формате и формате ВКС. 
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 Структура управления образовательной организации 

Соответствие структуры образова-

тельного учреждения функциональ-

ным задачам и Уставу 

Соответствует 

Наличие локальных нормативных ак-

тов (положений, методических реко-

мендаций и указаний и др.), опреде-

ляющих функции структурных эле-

ментов системы управления 

Имеются 

Сведения об изменениях структуры 

образовательной организации в целом 

и отдельных подразделений за истек-

ший год 

Не изменялась 

Сведения о наличии (или отсутствии) 

постоянного обновления профессио-

нальных знаний в управленческой и 

педагогической деятельности коллек-

тива, предупреждение развития нега-

тивных явлений в учебном процессе, 

демократизм принимаемых решений, 

участие обучающихся в управлении 

деятельностью ОО 

Обновление профессиональных знаний в 

управленческой и педагогической деятель-

ности производится путем прохождения 

курсов повышения квалификации, аттеста-

ции педагогических работников и путем са-

мообразования в соответствии с индивиду-

альным планом самообразования каждого. 

В целях предупреждения развития негатив-

ных явлений в учебном процессе в течении 

учебного года систематически проводится 

мониторинги и работа так и с педагогами, 

так и с обучающимися по повышении каче-

ство обучения и успеваемости. 

В целях демократизации принимаемых ре-

шений работа администрации в основном 

проводится с учетом мнения всего коллекти-

ва. В Совет школы включены члены учени-

ческого самоуправления, что способствует 

учет мнения обучающихся в принимаемых 

решениях. 

Использование средств вычислитель-

ной техники, локальной сети, Internet, 

средств multimedia и др. в управлении, 

их программное обеспечение (и их 

уровень) в сочетании с методами кон-

троля качества подготовки выпускни-

ков 

Средства вычислительной техники, локаль-

ной сети, Internet, средства multimedia ис-

пользуются в управлении образовательным 

учреждением в полной мере. 

Провайдером является ОАО «Дианет».  Ис-

пользование Интернет – ресурсов доступно 

школьникам в урочное и внеурочное  

время  при подготовке к исследовательским 

научно – практическим конференциям, в 

осуществлении проектной деятельности, 
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подготовке к предметным олимпиада раз-

личного уровня. В целях обеспечения пси-

хического здоровья детей, защиты их от 

негативного влияния Интернет -угроз на 

компьютеры установлены фильтры. 

Для обеспечения прозрачности образова-

тельного и воспитательного процессов, до-

ступности родителей к любой информации 

организации УВП, учета мнения заказчиков 

образовательных услуг, образовательное 

учреждение имеет свой сайт: 

htpp//www.barnaul126.ru Сайт используется 

для освещения новостей школы, публикации 

основной образовательной программы шко-

лы, программы развития, нормативных до-

кументов. 

          В целях улучшения методов контроля 

качества подготовки выпускников, постоян-

но проводится приобретение и обновление 

программного обеспечения. 

Соответствие системы внутреннего 

мониторинга качества образования 

современным требованиям техноло-

гии сбора, хранения и обработки ин-

формации об учебном процессе 

Соответствует. Систематическое проведение 

мониторинга позволяет проследить динами-

ку развития знаний, умений и навыков уча-

щихся, своевременно проводить корректи-

ровку в деятельности педагога. Оценка ре-

зультатов педагогического мониторинга 

проводится с точки зрения динамики разви-

тия каждого учащегося. 

соответствие имеющихся планов ра-

боты проблемам, стоящим перед ОО 

Соответствует. 

 

 

 

Вывод: структура управления в школе построена с целью обеспечения опти-

мального сочетания государственных и общественных начал, в интересах всех 

участников этого процесса. Она направлена на реализацию определенных Феде-

ральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции» прав работников школы, учеников и их родителей: на участие в управлении 

школой, удовлетворение потребностей и интересов всех участников образователь-

ного процесса, разрешение противоречий и конфликтов между участниками образо-

вательного процесса. 
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2.2. Система управления 

Система управления, сложившаяся в МБОУ «СОШ №126» рассматривает 

управление как взаимодействие двух подсистем: управляющей и управляемой.  

Основными характеристиками системы управления в школе являются:   

коллегиальное выстраивание модели образовательного процесса; 

предоставление прав и личной ответственности каждому участнику в принятии 

управленческих решений;  

возможность обмениваться оперативной информацией; творческое сотрудниче-

ство;  

оптимальное взаимодействие управленцев с участниками образовательного 

процесса;   

гибкий демократический стиль руководства. 

Целью управления в школе является создание условий для реализации каж-

дым ребенком права на получение образования с учетом его склонностей и возмож-

ностей. Под управлением мы понимаем деятельность, в которой ее субъекты путем 

анализа, мотивации, планирования, организации, руководства и контроля обеспечи-

вают организованность совместной деятельности учащихся, педагогов, родителей и 

ее направленность на достижение образовательных целей и целей развития школы. 

Управление МБОУ «СОШ №126» строится на принципах единоначалия и са-

моуправления. 

Формами самоуправления школы являются: Общее собрание работников 

Учреждения, Совет Учреждения, Педагогический совет Учреждения, Общешколь-

ное родительское собрание Учреждения, Совет учащихся Учреждения. 

Непосредственное руководство школой осуществляет прошедший соответ-

ствующую аттестацию директор, назначенный Учредителем с последующим заклю-

чением трудового договора, в котором определяются права и обязанности директора 

и его ответственность перед Учредителем. В основу положена пятиуровневая струк-

тура управления. 

Первый уровень структуры – уровень директора (по содержанию – это уро-

вень стратегического управления). Директор школы определяет совместно с Сове-

том школы стратегию развития школы, представляет её интересы в государственных 

и общественных инстанциях. Общее собрание трудового коллектива утверждает 

план развития школы. Директор школы несет персональную юридическую ответ-

ственность за организацию жизнедеятельности школы, создает благоприятные усло-

вия для развития школы. 

На втором уровне структуры (по содержанию – это тоже уровень стратеги-

ческого управления) функционируют традиционные субъекты управления: Совет 

школы, педагогический совет, родительский комитет, Общее собрание трудового 

коллектива, профсоюзный комитет. 

Третий уровень структуры управления (по содержанию – это уровень так-

тического управления) – уровень заместителей директора. Этот уровень представлен 

также методическим советом. Методический совет – коллегиальный совещательный 

орган, в состав которого входят руководители МО. 

Четвертый уровень организационной структуры управления – уровень 

учителей, функциональных служб (по содержанию – это уровень оперативного 
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управления), структурных подразделений школы. Методические объединения – 

структурные подразделения методической службы школы, объединяют учителей 

одной образовательной области. 

Пятый уровень организационной структуры – уровень учащихся. По со-

держанию – это тоже уровень оперативного управления, но из-за особой специфич-

ности субъектов, этот уровень скорее можно назвать уровнем «самоуправления». 

Иерархические связи по отношению к субъектам пятого уровня предполагают кури-

рование, помощь, педагогическое руководство. 

В школе созданы органы ученического самоуправления, ученические органи-

зации. Органы ученического самоуправления действуют на основании утвержден-

ных Положений.   

Система управления школой в условиях совершенствования экономических 

механизмов деятельности школы   строится на основе: 

стратегического менеджмента; 

совершенствования механизмов государственно-общественного управления 

школой;  

создания целостной системы контроля и самоконтроля на уровне управляющей 

и управляемой подсистем школы. Интеграция деятельности школы с учрежде-

ниями социально- культурной сферы поселка предполагает изменение содер-

жания и технологий реализации управленческой деятельности, всех функций 

системы управления. 

Мотивационно-целевая функция выступает как процесс проектирования ре-

зультативных целей, адекватных стратегическим целям и задачам, заложенным в 

Программу развития  и обеспеченных всеми видами ресурсов по формированию 

и развитию  личности  обучающегося, педагога и самого образовательного учрежде-

ния на основе социального заказа. 

Информационно-аналитическая функция предполагает, что содержание 

управления, обучения, воспитания  и развития составит информационную основу 

деятельности руководителя. Педагогический анализ направлен на изучение состоя-

ния, тенденций развития, объективную диагностическую оценку результатов соб-

ственной управленческой деятельности, фактических результатов образовательного 

процесса и выработку предложений по поддержанию системы в заданном планом 

состоянии, переводе ее на более высокий качественный уровень. 

Планово-прогностическая функция заключается в определении зон ближайше-

го и перспективного развития ученика, учителя, педагогического коллектива, самого 

ОУ в складывающихся социокультурных условиях внешней среды на основе педа-

гогического анализа достигнутых на данный момент результатах. 

Организационно-исполнительская – связана с реализацией учебно-

воспитательных планов, программ и собственных педагогических решений через 

координацию и коммуникации в управлении обучением, воспитанием и развитием 

всех участников педагогического процесса и партнеров социума поселка. 

Контрольно-диагностическая – предполагает сбор информации, анализ и 

оценку собственной управленческой деятельности, фактических результатов обуче-

ния, воспитания, развития учащихся в разные интервалы времени. 
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Регулятивно-коррекционная – означает поддержание всей системы школы на 

заданном уровне, перевод ее в новое качественное состояние и устране-

ние  выявленных отклонений в образовательном процессе и в деятельности его 

участников. 

Реализуя вышеописанную систему управления, администрация школы, педа-

гогический коллектив стремятся к максимальному привлечению общественности, и 

прежде всего, родителей обучающихся к тому, чтобы управление школой носила 

неформальный, а реально действующий государственно-общественный характер. 

В ходе совместной деятельности с общественными организациями была выра-

ботана циклограмма совместных действий, включающая в себя: обсуждение про-

блем связанных на первом этапе по наиболее близким и понятным проблемам роди-

тельской общественности (результаты углубленного медицинского осмотра, школь-

ная форма, режим работы, организация внеурочной занятости, материально- техни-

ческое оснащение, обеспечение питания, санитарно-гигиенические условия, ремонт, 

квалификация педагогических кадров). На следующем этапе - участие в самообсле-

довании, формирование общественного социального заказа в рамках образователь-

ной программы и программы развития. Участие в формировании плана, финансово – 

хозяйственной деятельности, стимулирующих выплат педагогическим работникам. 
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Модель организационной структуры управляющей системы 

 
Для успешного управления образовательным процессом  нами установлена 

взаимосвязь управленческих функции и задач мониторинга используемых, в том 

числе для самообследования организации, следующим образом: 

Задачи мониторинга Содержание мониторинговой деятельности 

Информационно-аналитическая 

Изучение инфор-

мационно-аналитического 

обеспечения управлен-

ческой деятельности; со-

здание целостной систе-

мы информации в управ-

лении образованием 

Сбор и обработка информации (систематизация, обоб-

щение материалов, анализ данных и т.д.) по основным 

блокам управленческой деятельности; определение эф-

фективности функционирования образовательной си-

стемы, характеристика циркулирующих в ней информа-

ционных потоков (содержание информации, степень ее 

централизации и децентрализации, источники получе-

ния, способы анализа, хранения и т.д.) 

Мотивационно-целевая 

Изучение целей и мотивов 

деятельности в процессе 

управления 

образованием 

Постоянное выявление обоснованности целей, их соот-

ветствия образовательным потребностям; определение 

источника и способа выбора оперативной цели, степени 

ее принятия и осознания на всех уровнях процесса 

управления 

 

Отдел психолого-

социального, дефек-

тологического со-

провождения,  

система очно-

заочного обучения  

внеурочной занято-

сти 

Методический 

отдел (МСШ и 

ШМО),  

библиотечно-

информационный 

центр 

 

Зам.дир. по 

начальному об-

щему образова-

нию 

Зам.дир. по основ-

ному общему обра-

зованию 

Зам.дир. по среднему 

общему образованию 

Зам.дир. по воспи-

тательной работе 

Система  дополни-

тельного образова-

ния 

Хозяйственно-

эксплуатационный 

отдел,  

канцелярия,  

отдел информатиза-

ции и технического 

сопровождения 

 

 Заведующий ТСП* 

корпус №1 

 Заведующий ТСП* 

корпус №2 

Бухгалтерия  

 

Директор 

Педагогический 

совет 

Совет Учреждения 

Общее собрание 

работников 

Общешкольное родительское 

собрание 

Совет учащихся 

Профессиональный со-

юз работников 

Учреждения 
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Задачи мониторинга Содержание мониторинговой деятельности 

Планово-прогностическая 

Изучение степени опти-

мальности программ, вы-

бранных для реализации 

намеченных целей и до-

стижения желаемых ре-

зультатов 

Изучение концепций развития образовательного учре-

ждения, образовательных программ, планов; учет усло-

вий их осуществления (структурное, содержательное, 

кадровое, материально-техническое и др. обеспечение); 

оценка степени реальности ожидаемых результатов . 

Оперативное определение уровня соответствия плани-

рования современным принципам и требованиям (един-

ство целевой установки и условий реализации, единство 

долгосрочного и краткосрочного планирования, осу-

ществление принципа сочетания государственных и об-

щественных начал при разработке прогнозов и планов, 

обеспечение комплексного характера прогнозирования и 

планирования, стабильность и гибкость планирования на 

основе прогноза) 

Организационно-исполнительская 

Изучение органи-

зационной структуры 

управления современной 

системой образования 

Оперативное определение уровня соответствия органи-

зационной структуры управления системой образования 

современным принципам управления. Изучение органи-

зационно-педагогических условий (уровень педагогиче-

ского мастерства, управленческой компетентности 

участников образовательного процесса, информацион-

ного обеспечения и пр.). Постоянное и оперативное 

наблюдение за процессом реализации намеченных пла-

нов и программ, распределением функциональных обя-

занностей, прав и полномочий каждого звена управ-

ления. Учет степени использования научного подхода 

при структурно-функциональном проектировании и мо-

делировании 

Контрольно-диагностическая 

Педагогическая эксперти-

за образовательной дея-

тельности 

Систематический оперативный контроль выполнения 

мероприятий, изучение опыта, определение его новизны, 

перспективности, значимости; объективная оценка ре-

зультатов деятельности образовательных учреждений 

(органов управления); выявление соответствия (несоот-

ветствия) результатов поставленным задачам; определе-

ние рейтинга образовательного учреждения 

Регулятивно-коррекционная 

Определение способов 

устранения недостатков и 

ошибок, выявленных в ре-

зультате оценки (диагно-

Оперативное выявление причин, вызывающих отклоне-

ния в проектируемых и полученных результатах; уста-

новление оперативных способов, средств воздействия в 

процессе управления педагогической системой для под-
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Задачи мониторинга Содержание мониторинговой деятельности 

стики, экспертизы и пр.) держания ее на запрограммированном уровне 

Вывод: реализуя вышеописанную систему управления, администрация шко-

лы, педагогический коллектив стремятся к максимальному привлечению обще-

ственности и, прежде всего, родителей (законных представителей) обучающихся к 

тому, чтобы управление школой носило не формальный, а реально действующий 

государственно-общественный характер. 

2.3. Оценка результативности и эффективности системы управления. 

В условиях демократизации школьной жизни администрация школы не только 

не освобождается от контроля за учебно-воспитательным процессом, но становится 

как бы главным государственным инспектором за деятельностью педагогического 

коллектива. 

ВШК МБОУ «СОШ №126» направлен на оценивание состояния всех систем, 

компонентов, уровней УВП, выявление причин достижений и недостатков в работе, 

т.е. выявление проблем, изменение условий (коррекция) деятельности того или ино-

го объекта. Организацию внутришкольного контроля можно представить следую-

щим образом: 

 
Внутришкольный контроль дает информацию о протекании и результативно-

сти учебно-воспитательного процесса.  

Внутришкольный контроль в МБОУ «СОШ №126» определяется как мотиви-

рованный и стимулирующий, основанный на знании возможностей и интересов всех 

участников УВП, С одной стороны, его результатом становится качественное улуч-
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шение отношений внутри отдельной группы и между ними, с другой – степень про-

фессионального роста педагогов и успехов учащихся. 

Внутришкольный контроль – это:  

оказание методической помощи педагогам с целью совершенствования и разви-

тия мастерства;  

взаимодействие администрации и педагогического коллектива, ориентирован-

ное на повышение эффективности образовательного процесса;  

вид деятельности руководителей совместно с педагогическим коллективом и 

общественностью по установлению соответствия качества образования обще-

государственным требованиям на диагностической основе (анкетирование, диа-

гностика, сбор информации, мониторинг и т.п.) 

Наша практика свидетельствует, что контроль и анализ несут в себе элементы 

демократичности при выполнении следующих условий:  

Высокая компетентность школьного руководства, достаточный уровень его 

мировоззренческой, научно-теоретической подготовки, творческая работа руково-

дителя школы, способность верно, оценивать работу педагогов.  

Общественный характер контроля: привлечение к проверкам лучших учителей 

школы, членов профсоюзных комитетов, руководителей методических служб.  

Гласность и объективность контроля. Гласность становится обязательным 

условием регулирования и коррекции учебно-воспитательного процесса. 

Наличие органической взаимосвязи контроля с глубоким и всесторонним ана-

лизом проверяемых объектов, деятельности учителей и учащихся, конечной целью 

которого является принятие педагогических и управленческих решений, а также 

прогнозирование дальнейшего развития изучаемого процесса или отдельных сторон 

этого процесса.  

Эффективность управления обеспечивается применением информационно-

коммуникативных технологий, в частности, широкое использование системы «Сете-

вой край. Образование» при мониторинге и взаимодействии со всеми участниками 

образовательного процесса. 

В 2021 году в рамках внутриучрежденческого контроля рассматривались во-

просы: 

Подготовка к итоговой аттестации учащихся 9-х классов; 

Адаптация учащихся 1,5,10 классов; 

Качество знаний учащихся 4-х классов; 

Эффективность реализации мероприятий с детьми ОВЗ. Эффективность дея-

тельности ПМПК с данной категорией детей; 

Формирование общешкольной циклограммы воспитательной работы; 

Санитарно – эпидемиологические требования к содержанию и организация ра-

боты ОО в условиях распространения коронавирусной инфекции (COVID -19); 

Вывод: в школе складывается эффективная система внутришкольного кон-

троля. Контроль строится на гласности и рефлексивной основе, включает различные 

виды и формы (фронтальный, тематический, персональный, классно-обобщающий). 

Все виды контроля завершаются разработкой предложений по устранению выявлен-

ных недостатков, что позволяет регулировать и корректировать образовательный 

процесс. 
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2.4. Оценка организации взаимодействия семьи и школы 

Самым значимым партнером являются родители, являющиеся активными 

участниками образовательного процесса: им делегированы полномочия в управле-

нии школой – совет школы, родительский комитет; они включены в состав инициа-

тивной группы, разрабатывающей программу развития школы, модели самоуправ-

ления школьников, являются непосредственными организаторами и участниками 

экскурсий, поездок, школьных праздников, спортивных соревнований , диспутов, 

совместных мероприятий: «Бал успешных», «День знаний», «Новый год».  

С целью информирования обучающихся и их родителей (законных представи-

телей) о правах, обязанностях и ответственности обучающихся в МБОУ 

«СОШ№126» следующие мероприятия: 

1) На главной странице официального сайта школы размещается информация 

о правах, обязанностях и ответственности обучающегося в соответствии с феде-

ральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об обра-

зовании в Российской Федерации», основные положения законодательства об обра-

зовании о правах, обязанностях и ответственности обучающегося и указанный выше 

закон в полнотекстовом варианте. 
2) Информация о правах, обязанностях и ответственности обучающегося в ви-

де выдержек из закона Российской Федерации от 29.12.2012 г. N 273-ФЗ «Об обра-

зовании в Российской Федерации» размещается на специальных информационных 

стендах МБОУ «СОШ №126»: 

в холлах; 

в учебных кабинетах; 

в методическом кабинете. 

3) Каждым классным руководителем на каждом уровне образования в специ-

ально предусмотренное для этого время осуществляется информирование обучаю-

щихся и их родителей (законных представителей) в доступной для них форме о пра-

вах, обязанностях и ответственности обучающегося. 

С целью совершенствования организации информирования обучающихся и их 

родителей (законных представителей) о правах, обязанностях и ответственности 

обучающегося МБОУ «СОШ №126» в порядке, установленном действующим зако-

нодательством и иными нормативно-правовыми актами, взаимодействует с: 

общественными объединениями и иными некоммерческими организациями, 

осуществляющими свою деятельность в сфере образования; 

с органами контроля и надзора в сфере образования, а также иными надзорны-

ми органами; 

с иными образовательными и научными организациями; 

с иными органами и организациями. 

За последние годы в школе накоплен положительный опыт сотрудничества 

школы и семьи. В школе созданы органы родительского самоуправления. 

Администрация и педагогический коллектив школы уделяют большое внима-

ние организации работы с родителями учащихся. 

Составлен социальный паспорт школы с картотекой семей. 

Организована диагностическая работа по изучению семей. 
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Организовано психолого–педагогическое просвещение родителей в форме 

лекториев, семинаров, «круглых столов», родительских собраний. 

В работе с семьей принимают активное участие психолог, социальный педа-

гог, инспектор, школьная медсестра, педагоги дополнительного образования, класс-

ные руководители. 

Организовано психологическое консультирование родителей. 

Используются различные формы сотрудничества с родителями учащихся, во-

влечение их в совместную с детьми творческую и социально значимую, трудовую 

деятельность. 

Традиционными стали классные праздники, походы, экскурсии, дни здоровья, 

День знаний,  праздник последнего звонка в 9–х и 11 – х классах. 

Анализ планов воспитательной работы, отчеты классных руководителей, по-

сещенные общешкольные и классные родительские собрания наглядно свидетель-

ствуют то, что работа в данном направлении ведется системно, научно, с использо-

ванием инновационных педагогических технологий. Систематически проводились 

классные родительские собрания,  разнообразные по формам (организационные, те-

матические, итоговые, собрания-диспуты). Администрация школы, классные руко-

водители постоянно знакомили родителей с содержанием и методикой учебно-

воспитательного процесса, организуемого школой на общешкольных и классных 

родительских собраниях. В течение  года были проведены и общешкольные роди-

тельские собрания, на которых обсуждались вопросы: безопасности жизнедеятель-

ности учащихся, введения делового стиля в одежде, участия в итоговой аттестации 

по форме ЕГЭ и ОГЭ и т.д. Всего для родителей было проведено 4 общешкольных 

собрания, которые проводились в дистанционном формате и формате ВКС. 

 Взаимодействие с родителями, как заказчиками образовательных услуг, осу-

ществлялось в рамках Совета школы. 

Одной из составляющих частей взаимодействия педагога и родителей являет-

ся корректирование семейного воспитания. С этой целью был составлен план рабо-

ты с неблагополучными семьями, согласно которому проводились рейды по небла-

гополучным семьям с участием инспектора ОДН, социального педагога, индивиду-

альные и групповые беседы с родителями. Школой были предложены тематические 

консультации с директором, с учителями, с психологом, с социальным педагогом, с 

педагогами дополнительного образования. Активно привлекались родители к уча-

стию в классных и общешкольных мероприятиях.  

Среди проблем, препятствующих эффективному взаимодействию семьи и 

школы можно выделить: занятость родителей и как следствие – недостаточное их 

общение со своими детьми; неблагоприятные семейные отношения, неблагополучие 

определенного количества семей; увеличение семей с повышенной конфликтно-

стью, семей, не обеспечивающих надлежащего развития и воспитания детей в усво-

ение общепринятых норм и культурных ценностей общества. 

Все вышеперечисленные проблемы обуславливают рост социального сирот-

ства, влекут за собой резкие формы асоциального поведения отдельных учащихся, 

которых, к сожалению, с каждым годом становится все больше. 



31 

 

Поскольку состав семей учащихся в огромной степени влияет на качество 

воспитательного процесса, педагогическим коллективом ежегодно отслеживается 

социальный состав семей. 

Результаты мониторинга социальных паспортов свидетельствуют, что количе-

ство неполных и многодетных семей в этом  году стало  больше, также увеличилось 

количество малообеспеченных семей. Стабильным остается показатель детей-

инвалидов и семей, оказавшихся в социально-опасном положении. 

Вывод: наблюдается положительная динамика в изменении социального пас-

порта школы по нескольким категориям. Необходимо продолжить слаженную рабо-

ту педагогического коллектива с семьями учащихся. 

 

Современное школьное образовательное учреждение не может успешно реа-

лизовывать свою деятельность и развиваться без широкого сотрудничества 

с социумом на уровне социального партнерства.  

В целях повышения эффективности воспитательного процесса организовано 

взаимодействие школы с учреждениями образовательной, культурной, профилакти-

ческой направленности. Социальное партнерство мотивирует его участников на со-

вершенствование качества. 

п/п Категория семьи 2019 2020 2021 

1. Неполные семьи (всего) 630 663 661 

а ) с отцом 37 37 35 

б ) с матерью 593 626 626 

2. Многодетные семьи (не менее 3-х детей до 18 лет) 179 174 174 

3. Семьи с детьми-инвалидами 36 50 47 

4. Опекунские семьи (всего) 79 37 37 

а) дети-сироты 40 17 17 

б ) оставшиеся без попечения родителей 39 20 20 

5. Семьи, где родители-пенсионеры, (по возрасту), либо 

один из них 

10 21 19 

6. Семьи, где родители-инвалиды, либо один из них 3 13 14 

7. Семьи, находящиеся в социальном опасном положе-

нии (всего) 

16 24 37 

а ) родители пьют 5 11 10 

б )  родители наркоманы 0 0 0 

8. Семьи, имеющие  статус беженцев, вынужденных пе-

реселенцев 

0 0 0 

9. Семьи, где родители официально безработные (всего) 57 80 74 

 а) один 55 73 70 

 б) оба 2 7 4 

10.  Малообеспеченные семьи (всего) 296 308 310 
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МБОУ «СОШ №126» активно сотрудничает с организациями, ВУЗами, учре-

ждениями профобразования и т. п. Разработана и утверждена программа взаимодей-

ствия или составлен план совместных действий, заключены соглашения и договоры 

со следующими организациями: 

Отдел полиции по Ленинскому району УМВД России по г. Барнаулу; 

Пожарная часть №4; 

МБОУ «ДОД Центр развития творчества детей и юношества» Ленинского рай-

она; 

МБОУ «ДОД Центр технического творчества» Ленинского района; 

«Детский оздоровительный образовательный (профильный) центр «Гармония» 

Центр занятости населения города Барнаула; 

МБУДО «БГСЮТ»; 

КДН и ЗП Ленинского района; 

МБУДО «Барнаульская городская станция юных натуралистов»; 

КГБУ ДПО «Алтайский институт развития образования им. А.М. Топорова»; 

Комитет ветеранов Великой Отечественной войны Ленинского района г. Барна-

ула «Российский союз ветеранов»; 

Управление социальной защиты населения Ленинского района г. Барнаула; 

Алтайский центр профориентации; 

Детская поликлиника №11; 

ОГИБДД УМВД России по г. Барнаулу; 

ФГБОУ ВО «Алтайский государственный медицинский университет» 

Таким образом, социальное партнерство проявляет себя в школе в обмене 

опытом, в совместной реализации образовательных проектов и социальных инициа-

тив, в сохранении традиций, в совершенствовании образовательной среды школы. 

Такая деятельность расширяет круг общения всех участников образовательного 

процесса, позволяет учащимся получить социальный опыт и способствует формиро-

ванию их мировоззрения. Благодаря расширению социальных партнеров школе уда-

ётся решать приоритетные задачи образовательной сферы: 

Повышение качества образования; 

Развитее личности и социализация учащихся. 

С целью контроля реализация планов работы школы ведутся протоколы педа-

гогических советов, управляющего совета, совещаний педагогического коллектива, 

методического совета школы, методических объединений учителей предметников, 

общих и классных родительских собраний, совета по профилактике, медико-

педагогического консилиума, бесед заместителей директора с родителями учащих-

ся, совещаний при директоре школы. 

Одной из ключевых идей современной школы в условиях модернизации си-

стемы образования является идея развития. Развитие школы осуществляется через 

инновационный процесс, под которым понимается комплексная деятельность по со-

зданию, освоению, использованию и распространению новшеств. 

Направления развития инновационных процессов, происходящих в нашей 

школе: 

Инновации в управленческой деятельности: 
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широкое делегирование полномочий и расширение степени участия сотрудни-

ков в управлении развитием учреждения; 

разработка Программы развития, ООП; 

организация и работа сайта школы; 

изменение алгоритма проведения внутреннего контроля за качеством образова-

ния, внедрение новых его форм. 

Инновации в содержании образования: 

адаптация и внедрение новых программ; 

разработка индивидуальных программ образования; 

организация дополнительных образовательных услуг. 

Инновации в технологиях: 

разработка и использование здоровьесберегающих технологий; 

использование технологии проблемного и развивающего обучения, информа-

ционных технологий, исследовательского метода и т.д. 

Инновации в работе с кадрами: 

создание системы непрерывного образования педагогов; 

индивидуализация форм и методов методической работы в зависимости от 

уровня профессионального мастерства педагогов; 

самореализационные формы повышения квалификации – творческие конкурсы 

и лаборатории, публикации опыта работы и творческих отчётах; 

активные методы обучения. 

внедрение профстандарта, этического кодекса педагога. 

Инновации в работе с детьми: 

организация различных форм детской деятельности, занятий по интересам в 

кружках и студиях; 

обеспечение индивидуального, дифференцированного подхода; 

разработка индивидуального маршрута развития детей с ОВЗ, УО, а также де-

тей, находящихся на индивидуальном обучении на дому; 

составление портфолио достижений в детской и профессиональной работе. 

Инновации в работе с родителями: 

 использование неформальных способов взаимодействия с родителями, вовле-

кающих их в жизнь детского сообщества через клубы, школьные праздники и 

т.д.; 

Инновации в предметно-развивающей среде: 

разработка программы предшкольной подготовки неорганизованных детей. 

 

Вывод: Администрация школы и педагогический коллектив работает над 

повышением качества результатов обучения и воспитания, внедрением современных 

образовательных технологий, обеспечением доступности качественного 

образования, созданием условий для внеурочной деятельности и организации 

дополнительного образования. 

В настоящее время школа располагает целым рядом средств и способов 

организации учебного процесса. Учащиеся и преподаватели  школы вовлечены в 

процесс информатизации образовательного процесса: 

был создан и  систематически пополняется информацией  сайт  школы; 
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работаем с  тренажёрами, программами по подготовке к ЕГЭ; 

всё больше учителей создают свои мультимедиа презентации и привлекают к 

этому учащихся; 

принимаем участие в Интернет-проектах: фестивалях, олимпиадах, конкурсах; 

учителя используют образовательные сайты для самообразования; 

использование возможностей дистанционной работы – курсы, семинар. 

2.5. Анализ работы по изучению мнения участников образовательных от-

ношений и потребителей о деятельности школы 

 

Оценка эффективности деятельности школы  опирается в том числе на изуче-

ние мнений и оценок основных потребителей образовательных услуг относительно 

различных сторон образовательного процесса. Анкетирования, наряду с другими ис-

точниками информации, позволяют получить представление об отношении участни-

ков образовательного процесса к школе, об их оценке учебного процесса. 

В рамках мониторинга качества предоставляемого школой образования в 2020 

году проводились опросы по  удовлетворенности качеством образовательных услуг. 

Объектом исследования выступали учащиеся, родители и учителя. 

Удовлетворенность качеством образования в целом (в % от общего числа 

опрошенных) 

(принимали участие родители   учащихся 1-11 классов)     

Степень удовлетворенности Доля опрошенных, % 

Скорее удовлетворен  87% 

Скорее не удовлетворен  4% 

Совершенно не удовлетворен  2% 

Трудно сказать  7% 

Удовлетворенность родителей школой проявляется и в их высоком уровне 

удовлетворенности отдельными составляющими процесса обучения. В качестве ос-

новных составляющих процесса обучения в анкетировании рассматривались: 

организация учебно-воспитательного процесса; 

Степень удовлетворенности 1-4 классы 5-9 классы 10-11 клас-

сы 

Скорее удовлетворен  87% 77% 85% 

Скорее не удовлетворен  1% 6% 7% 

Совершенно не удовлетворен 2% 4% 4% 

Трудно сказать  10% 10% 4% 

степень информированности о деятельности образовательного учреждения по-

средствам информационно-коммуникативных технологий (сайт школы, «Сете-

вой Регион. Образование»; 

Степень удовлетворенности 1-4 классы 5-9 классы 10-11 клас-

сы 

Скорее удовлетворен  91% 83% 87% 

Скорее не удовлетворен  4% 4% 8% 

Совершенно не удовлетворен - 2% 4% 6% 
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Трудно сказать  3% 9% 9% 

состояние материально-технической базы школы; 

Степень удовлетворенности 1-4 классы 5-9 классы 10-11 клас-

сы 

Скорее удовлетворен  93% 75% 78% 

Скорее не удовлетворен  4% 8% 3% 

Совершенно не удовлетворен  1% 5% 7% 

Трудно сказать  2% 6% 12% 

профессионализм педагогов; 

Степень удовлетворенности 1-4 классы 5-9 классы 10-11 клас-

сы 

Скорее удовлетворен  96% 78% 88% 

Скорее не удовлетворен  2% 11% 6% 

Совершенно не удовлетворен - 2% 11% 6% 

организация питания в школе; 

Степень удовлетворенности 1-4 классы 5-9 классы 10-11 клас-

сы 

Скорее удовлетворен  89% 67% 72% 

Скорее не удовлетворен  5% 12% 12% 

Совершенно не удовлетворен - 3% 6% 5% 

Трудно сказать  3% 15% 11% 

обеспечение литературой и пособиями, учебниками; 

Степень удовлетворенности 1-4 классы 5-9 классы 10-11 клас-

сы 

Скорее удовлетворен  93% 87% 87% 

Скорее не удовлетворен  4% 4% 5% 

Совершенно не удовлетворен  1% 5% 3% 

Трудно сказать  2% 4% 4% 

взаимоотношения педагогов с обучающимися; 

Степень удовлетворенности 1-4 классы 5-9 классы 10-11 клас-

сы 

Скорее удовлетворен  94% 83% 88% 

Скорее не удовлетворен  2% 10% 1% 

Совершенно не удовлетворен - 2% 4% 1% 

Трудно сказать  2% 3% 10% 

взаимоотношение педагогов с родителями; 

Степень удовлетворенности 1-4 классы 5-9 классы 10-11 клас-

сы 

Скорее удовлетворен  97% 83% 91% 

Скорее не удовлетворен  1% 6% 4% 

Совершенно не удовлетворен - 1% 5% 2% 

Трудно сказать  1% 6% 3% 

качество организации платных дополнительных образовательных услуг; 
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Степень удовлетворенности 1-4 классы 5-9 классы 10-11 клас-

сы 

Скорее удовлетворен  92% 85% 91% 

Скорее не удовлетворен  1% 5% 3% 

Совершенно не удовлетворен - 1% 1% 2% 

Трудно сказать  6% 9% 4% 

Проведенное исследование показало, что большинство опрошенных респон-

дентов считают, что удовлетворенность качеством образования в целом составляет 

88%. Таким образом, проведенное исследование позволяет сделать ряд основных 

выводов. 

Основные потребители образовательных услуг (школьники и их родители) 

дают высокую оценку деятельности школы, которая проявляется как в высоком 

уровне удовлетворенности школой в целом, так и в высоком уровне удовлетворен-

ности отдельными составляющими процесса обучения. 

Абсолютное большинство опрошенных родителей и школьников полагают, 

что школа дает качественное образование. Респонденты полагают, что школа вполне 

успешно справляется со своими задачами. 

Родители и учащиеся показали высокий уровень удовлетворенности практиче-

ски всеми составляющими учебного процесса в школе. 

Наиболее часто используемые способы получения информации: 

личные встречи с учителями -42%; 

родительские собрания в классе в онлайн режиме -76%; 

анкетирование, онлайн опросы на сайте школы 82%; 

ежегодный отчет директора о деятельности школы на сайте школы 73%; 

общение с другими родителями – 31%; 

из общения со своим ребенком -83%; 

из общения с друзьями, приятелями ребенка, которые учатся в школе-53%;   

информация, полученная на сайте школы-87%; 

Вывод: 

Анализ работы по изучению мнения участников образовательных отношений 

позволяет сделать выводы о стабильном функционировании МБОУ «СОШ №126». 

Использование основных функций управления обеспечивает в школе организован-

ность совместной деятельности всех субъектов образовательного процесса и ее 

направленность на достижение образовательных целей и целей развития школы. 

Коллективу школы продолжить работу по оптимизации и повышению качества 

предоставляемых образовательных услуг. Своевременно выявлять проблемы в 

предоставлении муниципальных услуг, корректировать недостатки. 

Существующая система управления образовательной организацией способ-

ствует достижению поставленных целей и задач, запросам участников образова-

тельного процесса, реализации компетенций образовательной организации, закреп-

ленных в ст. 26 1 и ст. 28 2 Федерального закона № 273-ФЗ от 27.12.2012 «Об обра-

зовании в Российской Федерации» 
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Раздел 3. Содержание и качество подготовки обучающихся 

3.1. Контингент учащихся 

  2019 2020 2021 

1 Общая численность учащихся 2957 3094 3262 

2 Численность учащихся по образовательной програм-

ме начального общего образования 

1379 1401 1463 

3 Численность учащихся по образовательной програм-

ме основного общего образования 

1336 1423 1530 

4 Численность учащихся по образовательной програм-

ме среднего общего образования 

242 270 269 

Численность учащихся стабильно растет по всем образовательным програм-

мам. В 2021 году организовано одиннадцать профильных 10-11 классов. Порядок 

приема и отчисления учащихся в школе регламентируется Законом РФ «Об образо-

вании», Уставом МБОУ «СОШ №126». Составлен банк данных на детей, прожива-

ющих в микрорайоне. Не обучающихся на территории микрорайона нет.  

3.2. Содержание подготовки обучающихся 

3.2.1. Образовательная программа школы 

Цель реализации основной образовательной программы начального общего 

образования — обеспечение выполнения требований Стандарта. 

Достижение поставленной цели при разработке и реализации образователь-

ным учреждением основной образовательной программы начального общего обра-

зования предусматривает решение следующих основных задач: 

формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социаль-

ное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способно-

стей, сохранение и укрепление здоровья; 

обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником целевых 

установок, приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компетент-

ностей, определяемых личностными, семейными, общественными, государ-

ственными потребностями и возможностями обучающегося младшего школь-

ного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здо-

ровья; 

становление и развитие личности в её индивидуальности, самобытности, уни-

кальности и неповторимости; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образо-

вания; 

достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования всеми обучающимися, в том числе 

детьми с ограниченными возможностями здоровья; 

обеспечение доступности получения качественного начального общего образо-

вания; 
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выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе одарённых де-

тей, через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию обществен-

но полезной деятельности; 

организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-

технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогиче-

ских работников и общественности в проектировании и развитии внутриш-

кольной социальной среды; 

использование в образовательном процессе современных образовательных тех-

нологий деятельностного типа; 

предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной 

работы; 

включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной 

социальной среды. 

В основе реализации основной образовательной программы лежит системно- 

деятельностный подход, который предполагает: 

воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информа-

ционного общества, инновационной экономики, задачам построения россий-

ского гражданского общества на основе принципов толерантности, диалога 

культур и уважения его многонационального, полилингвального, поликультур-

ного и поликонфессионального состава; 

переход к стратегии социального проектирования и конструирования на основе 

разработки содержания и технологий образования, определяющих пути и спо-

собы достижения социально желаемого уровня (результата) личностного и по-

знавательного развития обучающихся; 

ориентацию на достижение цели и основного результата образования — разви-

тие личности обучающегося на основе освоения универсальных учебных дей-

ствий, познания и освоения мира; 

признание решающей роли содержания образования, способов организации об-

разовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей 

личностного и социального развития обучающихся; 

учёт индивидуальных возрастных, психологических и физиологических осо-

бенностей обучающихся, роли и значения видов деятельности и форм общения 

при определении образовательно-воспитательных целей и путей их достиже-

ния; 

обеспечение преемственности дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего и профессионального образования; 

разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального 

развития каждого обучающегося (в том числе одарённых детей и детей с огра-

ниченными возможностями здоровья), обеспечивающих рост творческого по-

тенциала, познавательных мотивов, обогащение форм учебного сотрудничества 

и расширение зоны ближайшего развития. 

При определении стратегических характеристик основной образовательной 

программы учитываются существующий разброс в темпах и направлениях развития 

детей, индивидуальные различия в их познавательной деятельности, восприятии, 
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внимании, памяти, мышлении, речи, моторике и т. д., связанные с возрастными, 

психологическими и физиологическими индивидуальными особенностями детей 

младшего школьного возраста. 

При этом успешность и своевременность формирования указанных новообра-

зований познавательной сферы, качеств и свойств личности связываются с активной 

позицией учителя, а также с адекватностью построения образовательного процесса 

и выбора условий и методик обучения, учитывающих описанные выше особенности 

начального общего образования. 

Основная  образовательная программа основного общего образования МБОУ 

«СОШ №126» определяет цели, задачи содержание и организацию образовательного 

процесса основного общего образования и направлена на формирование общей 

культуры, гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, са-

моразвитие и самосовершенствование обучающихся, обеспечивающие их социаль-

ную успешность, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здо-

ровья обучающихся 

Цели основной образовательной программы основного общего образова-

ния 

создание условий для развития и воспитания личности школьника в соответ-

ствии с требованиями федерального стандарта 

обеспечение планируемых результатов по достижению выпускником целевых 

установок, знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 

общественными, государственными потребностями и возможностями обучаю-

щегося среднего школьного возраста, индивидуальными особенностями его 

развития и состояния здоровья; 

становление и развитие личности в её индивидуальности, самобытности, уни-

кальности, неповторимости. 

Задачи основной образовательной программы основного общего образо-

вания 

 обеспечение соответствия основной образовательной программы требованиям 

федерального стандарта; 

 обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего 

(полного) общего образования; 

обеспечение доступности получения качественного основного общего образо-

вания, достижение планируемых результатов освоения основной образователь-

ной программы основного общего образования всеми обучающимися, в том 

числе детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья; 

установление требований к воспитанию и социализации обучающихся как ча-

сти образовательной программы и соответствующему усилению воспитатель-

ного потенциала школы, формированию образовательного базиса, основанного 

не только на знаниях, но и на соответствующем культурном уровне развития 

личности, созданию необходимых условий для её самореализации; 
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Прогнозируемый результат реализации основной образовательной про-

граммы 

Формирование творческой личности, способной адаптироваться к постоянно 

обновляющимся условиям жизни в обществе, видящий смысл своей жизни в посто-

янном развитии своих способностей, реализации себя в служении Отечеству, наро-

ду, семье 

Основное общее образование завершается обязательной итоговой государ-

ственной аттестацией выпускников. Требования настоящего стандарта к уровню 

подготовки выпускников являются основой разработки контрольно-измерительных 

материалов указанной аттестации.  

Обучающиеся, завершившие основное общее образование и выполнившие в 

полном объеме требования к уровню подготовки выпускников, вправе продолжить 

обучение на ступенях среднего общего, начального или среднего профессионально-

го образования.  

Основная образовательная программа среднего общего образования МБОУ 

«СОШ №126» определяет цели, задачи содержание и организацию образовательного 

процесса на уровне среднего общего образования и направлена на формирование 

общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное и ин-

теллектуальное развитие, саморазвитие и самосовершенствование обучающихся, 

обеспечивающие их социальную успешность, развитие творческих способностей, 

сохранение и укрепление здоровья обучающихся 

Цели основной образовательной программы среднего общего образования: 

создание условий для развития и воспитания личности школьника в соответ-

ствии с требованиями федерального стандарта 

обеспечение планируемых результатов по достижению выпускником целевых 

установок, знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 

общественными, государственными потребностями и возможностями обучаю-

щегося среднего школьного возраста, индивидуальными особенностями его 

развития и состояния здоровья; 

становление и развитие личности в её индивидуальности, самобытности, уни-

кальности, неповторимости. 

Задачи основной образовательной программы среднего общего образования 

обеспечение соответствия основной образовательной программы среднего об-

щего образования требованиям федерального стандарта; 

обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего 

общего образования; 

обеспечение доступности получения качественного среднего общего образова-

ния, достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы среднего общего образования всеми обучающимися, в том числе 

детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья; 

установление требований к воспитанию и социализации обучающихся как ча-

сти образовательной программы и соответствующему усилению воспитатель-

ного потенциала школы, обеспечению индивидуализированного психолого-

педагогического сопровождения каждого обучающегося, формированию обра-

зовательного базиса, основанного не только на знаниях, но и на соответствую-
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щем культурном уровне развития личности, созданию необходимых условий 

для её самореализации; 

Прогнозируемый результат реализации основной образовательной программы 

среднего  общего образования 

Формирование творческой личности, способной адаптироваться к постоянно 

обновляющимся условиям жизни в обществе, видящий смысл своей жизни в 

постоянном развитии своих способностей, реализации себя в служении Отече-

ству, народу, семье. 

Учебные предметы федерального компонента в 11 классах представлены на 

двух уровнях - базовом и углубленном. Оба уровня стандарта имеют общеобразова-

тельный характер, однако они ориентированы на приоритетное решение разных 

комплексов задач.  

Базовый уровень стандарта учебного предмета ориентирован на формирова-

ние общей культуры и в большей степени связан с мировоззренческими, воспита-

тельными и развивающими задачами общего образования, задачами социализации.  

Углубленный уровень стандарта учебного предмета выбирается исходя из 

личных склонностей, потребностей учащегося и ориентирован на его подготовку к 

последующему профессиональному образованию или профессиональной деятельно-

сти.  

Учебные предметы федерального компонента в 10,11 классах представлены на 

двух уровнях - базовом и углубленном.  

 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

(количество) 

2019 2020 2021 

1 Численность учащихся, получающих образование с углублен-

ным изучением отдельных учебных предметов, в общей чис-

ленности учащихся 

133 258 249 

2 Численность учащихся, получающих образование в рамках 

профильного обучения, в общей численности учащихся 

242 270 249 

3 Численность обучающихся с применением дистанционных об-

разовательных технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

25 0 0 

4 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках 

сетевой формы реализации образовательных программ, в об-

щей численности учащихся 

0 0 0 

В 2021 году укомплектованы шесть профильных 10 классов и пять 11 классов. 

10а,10а(2)-социально-экономический 

10б-гуманитарный 

10в-технологический 

10г-естественнонаучный 

10а(1)-универсальный 
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11а, 11а(1)-социально-экономический 

11б-гуманитарный 

11в-технологический 

11г-естественнонаучный 

В профильных10, 11 классах реализуются предметы  на углубленном уровне: 

математика, информатика, физика, химия, биология, литература, история, общество-

знание, что позволяет  качественно улучшить подготовку учащихся к итоговой атте-

стации  и является базой для дальнейшего обучения учащихся по общеобразова-

тельным программам среднего специального и высшего  образования. 

В профильных 10 классах реализуются предметы на базовом и углубленном 

уровне, которые определяют содержание профилей: 

Профиль Сферы деятельности по профилю Предметы на 

углубленном 

уровне 

Социально-

экономический 

Социальная сфера, экономика, об-

работка информации, управление, 

предпринимательство, финансы 

Математика 

История 

экономика 

Гуманитарный Социальная сфера, управление, 

предпринимательство, творческие 

профессии, журналистика,  

Литература 

Английский язык 

история 

Технологический Производственная, инженерная и 

информационные сферы деятель-

ности 

Математика 

Информатика 

Физика 

 

Естественнонаучный Здравоохранение и социальные 

услуги (врач, медицинская сестра, 

фельдшер, лаборант, фармацевт и 

др.);  

• Производство пищевых продук-

тов (инженер-технолог, технолог, 

кондитер, повар); 

• Химическое производство (инже-

нер, лаборант, лаборант-аналитик);  

• Образование (преподаватель); 

• Косметология (косметолог, тех-

нолог);  

Экология (эколог, лаборант-эколог) 

Математика 

Химия 

Биология 

 

универсальный Сферу деятельности учащийся не 

определил или его выбор не впи-

сывается в рамки заданных выше 

профилей.  

Математика 

В учебный план ООО СОО включен индивидуальный проект. 

Выполнение индивидуального итогового проекта обязательно для каждого обучаю-

щегося 10 или 11 класса. Индивидуальный итоговый проект является основным 
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объектом оценки метапредметных результатов, полученных учащимися в ходе осво-

ения междисциплинарных учебных программ.  

Вывод: в соответствии с запросом родителей (законных представителей) уча-

щихся, на основании анкетирования учащихся в школе организованы профильные 

классов с изучением предметов на базовом и углубленном уровне. 

  2019 2020 2021 

Средний балл государственной итоговой 

аттестации выпускников 9 класса по рус-

скому языку 

балл 4 не про-

води-

лась в 

форме 

ОГЭ 

4 

Средний балл государственной итоговой 

аттестации выпускников 9 класса по ма-

тематике 

балл 3 не про-

води-

лась в 

форме 

ОГЭ 

3 

Средний балл единого государственного 

экзамена выпускников 11 класса по рус-

скому языку 

балл 77 75 76 

Средний балл единого государственного 

экзамена выпускников 11 класса по ма-

тематике (профиль) 

балл 56 57 57 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших не-

удовлетворительные результаты на госу-

дарственной итоговой аттестации по 

русскому языку, в общей численности 

выпускников 9 класса 

чел./

% 

0 0 0,4 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших не-

удовлетворительные результаты на госу-

дарственной итоговой аттестации по ма-

тематике, в общей численности выпуск-

ников 9 класса 

чел./

% 

13/5% 13/5% 8/3% 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших ре-

зультаты ниже установленного мини-

мального количества баллов единого 

государственного экзамена по русскому 

языку, в общей численности выпускни-

ков 11 класса 

чел./

% 

0 0 0 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших ре-

зультаты ниже установленного мини-

чел./

% 

0 0 0 
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Комплектование классов за 2021 год 

 

Показатель Количество % 

Всего классов 101 100% 

Всего обучающихся 3094 100% 

в том числе:   

на 1 уровне образования (начальное общее образование) 1401 45,3% 

на 2 уровне образования (основное общее образование) 1423 46% 

на 3 уровне образования (среднее общее образование) 270 12% 

Обучающиеся, получающие образование по формам 

обучения: 

  

очное   

очно-заочное   

заочное   

семейное /самообразование 14 0,45% 

Дети-инвалиды 54 1,74% 

 

мального количества баллов единого 

государственного экзамена по математи-

ке, в общей численности выпускников 11 

класса 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, не получивших 

аттестаты об основном общем образова-

нии, в общей численности выпускников 

9 класса 

чел./

% 

13/5% 0 8/3,4% 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, не получивших 

аттестаты о среднем общем образовании, 

в общей численности выпускников 11 

класса 

чел./

% 

0 0 0 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших атте-

статы об основном общем образовании с 

отличием, в общей численности выпуск-

ников 9 класса 

чел./

% 

11/4% 9/4% 10/4% 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших ат-

тестаты о среднем общем образовании с 

отличием, в общей численности выпуск-

ников 11 класса 

чел./

% 

7/6% 10/10% 11/11

% 
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Структура подготовки выпускников 

 Учебный план составлен на основании образовательной программы 

школы, и для выполнения социального заказа родителей, с целью создания благо-

приятных условий для успешного обучения всех детей, их воспитания и развития с 

учетом интересов и способностей каждого путем   эффективного использования ре-

сурсов образовательного учреждения  и общества, предусматривает преподавание 

углубленных предметов. 

Задачи: 

1. Обеспечить усвоение обучающимися обязательного минимума содержания 

начального, основного, среднего общего образования на уровне требований 

государственного образовательного стандарта. 

2. Гарантировать преемственность образовательных программ всех уровней. 

3. Создать основу для адаптации обучающихся к жизни в обществе, для осознанного 

выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ.  

4. Формировать позитивную мотивацию обучающихся к учебной деятельности. 

5. Обеспечить социально-педагогическое отношения, сохраняющие физическое, 

психическое и социальное здоровье обучающихся. 

Учебный план ориентирован на формирование прочных, устойчивых, 

глубоких знаний основ науки; развитие общих и индивидуальных способностей; 

создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей, для профильного 

обучения; реализацию принципов гуманизации и непрерывности образования, 

принципа интеграции. 

 Профильное обучение – средство дифференциации и индивидуализации 

обучения, которое позволяет за счет изменений в структуре, содержании и 

организации образовательного процесса более полно учитывать интересы, 

склонности и способности обучающихся, создавать условия для образования 

старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и 

намерениями в отношении продолжения образования. При этом существенно 

расширяются возможности выстраивания обучающимся индивидуальной 

образовательной траектории.  

Профильное обучение позволяет:  

-создать условия для дифференциации содержания обучения старшеклассников, 

построения индивидуальных образовательных программ;  

-обеспечить углубленное изучение отдельных учебных предметов;  

-установить равный доступ к полноценному образованию разным категориям 

обучающихся, расширить возможности их социализации;  

- обеспечить преемственность между общим и профессиональным образованием.  

Учебный план МБОУ «СОШ №126», реализующий основную образователь-

ную программу среднего общего образования отражает организационно-

педагогические условия, необходимые для достижения результатов освоения основ-

ной образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС СОО, орга-

низации образовательной деятельности, а также учебный план определяет состав и 

объем учебных предметов, курсов и их распределение по классам (годам) обучения. 
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Характеристика содержания  

учебного плана в соответствии 

с Федеральным законом 

№ 273-ФЗ (Ст. 2 п. 22, Ст. 28 

п. 10,11, Ст. 58) 

Требования  

ФГОС СОО 

Перечень курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных ви-

дов учебной деятельности 

Предусматривает изучение обязательных 

учебных предметов: учебных предметов по выбору 

из обязательных предметных областей. 

Могут быть включены дополнительные 

учебные предметы, курсы по выбору обучающих-

ся, предлагаемые ОО. Индивидуальный проект- 

форма организации деятельности обучающихся. 

Трудоемкость по периодам 

обучения  

Количество учебных занятий за 2 года не 

может составлять менее 2170 часов и более 2590 

часов 

Последовательность по пери-

одам обучения 

Нормативный срок освоения ООП среднего 

общего образования составляет 2 года (10-11 

класс) 

Распределение по периодам 

обучения  

Определяет состав и объем учебных предме-

тов, а также их распределение по классам (годам) 

обучения  

Формы промежуточной атте-

стации обучающихся 

Предусматривает оценку достижений, обу-

чающихся в соответствии с планируемыми резуль-

татами курсов, дисциплин и модулей, предусмот-

ренных учебным планом  

Проводится в формах, определенных учеб-

ным планом и в порядке, установленном ОО 

 

Учебный план независимо от профиля обучения содержит 10 (11) учебных 

предметов и предусматривает изучение не менее одного учебного предмета из 

каждой предметной области, определенной ФГОС СОО.  

Помимо данных требований ФГОС СОО определяет перечень учебных пред-

метов обязательных для включения во все учебные планы (7 учебных предметов). 

"Русский язык и литература", "Иностранный язык", "Математика: алгебра и начала 

математического анализа, геометрия", "История" (или "Россия в мире"), "Физиче-

ская культура", "Основы безопасности жизнедеятельности", «Астрономия». 

При этом учебный план профиля обучения (кроме универсального) содержит не 

менее 3 (4) учебных предметов на углубленном уровне изучения из соответствую-

щей профилю обучения предметной области и (или) смежной с ней предметной об-

ласти. 

Также в качестве обязательного компонента учебного плана СОО является ин-

дивидуальный проект. Индивидуальный проект выполняется обучающимся само-

стоятельно под руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или не-

скольких изучаемых учебных предметов, курсов в любой избранной области дея-
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тельности: познавательной, практической, учебно-исследовательской, социальной, 

художественно-творческой, иной. Индивидуальный проект выполняется обучаю-

щимся в течение одного года или двух лет в рамках учебного времени, специально 

отведенного учебным планом. 

Учебный план определяет количество учебных занятий за 2 года на одного 

обучающегося – не менее 2170 часов и не более 2590 часов (не более 37 часов в не-

делю). 

При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между уров-

нями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, от-

дельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превы-

шал предельно допустимого. Школьный компонент был распределен на изучении 

предметов по базисному учебному плану с целью расширения знаний учащихся. 

 

Сравнительный анализ успеваемости учащихся за последние три года: 

 год Успеваемость % Качество знаний % 

2019 99,9% 58,3% 

2020 100 58,5 

2021 99,9 58,6 

Учащиеся МБОУ «СОШ №126» показывают стабильно высокое качество зна-

ний по итогам года. 

          Успеваемость учащихся в течение года была постоянным объектом 

наблюдения со стороны педагогического коллектива и администрации с тем, чтобы 

оказать каждому учащемуся своевременную, квалифицированную и действенную 

помощь в обучении. Решение данной задачи осуществлялось через посещение уро-

ков, проведение административных и итоговых контрольных работ, анализа школь-

ной документации через систему «Сетевой край, Образование», организацию бес-

платных консультаций по предметам учебного плана и индивидуальной работы с 

учащимися «группы риска». В течение 2021 года администрация школы проводила 

внутренний аудит оценки качества образования через: 

- мониторинг успеваемости обучающихся по всем предметам учебного плана 

(входная, полугодовая и промежуточная диагностики); 

- состояния преподавания учебных предметов, курсов, внеурочной деятельно-

сти,      

  -    анализ результатов промежуточной аттестации; 

- изучение спроса на дополнительные образовательные услуги (виды внеуроч-

ной деятельности, курсы) на следующий учебный год; 

- мониторинг участия обучающихся в интеллектуальных (олимпиады, конфе-

ренции) и творческих конкурсах. 

Результаты внутреннего аудита обсуждались на педагогических советах школы. 

Ключевыми направлениями ВСОКО по уровням общего образования являют-

ся за период учебного года: 

 содержание образования; 

 условия реализации образовательных программ;  

 достижения обучающимися освоения образовательных программ        
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В течение года в учреждении по итогам четверти осуществлялся мониторинг 

выполнения рабочих программ. На основании мониторинга можно сделать вывод, 

что основные образовательные программы общего образования выполнены в пол-

ном объеме по всем учебным предметам за счет уплотнения, объединения учебных 

тем. Расхождение количества учебных часов, предусмотренных рабочей програм-

мой на проведение учебных занятий с фактическим количеством проведенных учеб-

ных занятий произошло по причинам: 

1. Больничных листов, курсов повышения квалификации. 

2. Изменения срока каникул   

Результаты внутреннего аудита обсуждались на педагогических советах школы. 

Несмотря на рост качества образования по итогам года, наблюдается сниже-

ние его уровня по четвертям, а именно снижение качества в 5 классах по сравнению 

с 4 классом с 65 до 51%, низкое качество от 27% в 7-9 классах.  Относительно 5 

классов причиной является период адаптации  учащихся к новым условиям  образо-

вательного процесса. С целью ликвидации  проблемы,  психологи школы проводят 

мониторинговые анализы тревожности учащихся, учителя предметники на МО ана-

лизируют  расхождения в оценках по русскому языку и математике. С целью анали-

за успеваемости учащихся 5 классов проводятся в сентябре срезовые работы по 

уровню знаний пройденного материала в 4 классе. Кроме того, анализируются ре-

зультаты ВПР по предметам, выявляются проблемные поля, спланированы «точки 

роста» по повышению качества знаний учащихся. Снижение качества знаний и 

успеваемости в 7-9 классах обусловлены  тенденцией переходного возраста,  неси-

стематичностью подготовки домашних заданий, еще одна причина-это однослож-

ные ответы на уроках, проблемы с запоминанием материала,  допущенные наруше-

ния в единых требованиях к ответах учащихся, несоблюдение критериев в оценива-

нии учащихся. 

Анализ качества обучения обсуждался на совещаниях при директоре, планер-

ных совещаниях педагогического коллектива. 

ВЫВОД: Учителям, показавшим снижение результативности обучения в 2021 

учебном году необходимо направить усилия для повышения качества обученности 

учащихся с этой целью:  

 систематически совершенствовать свой профессиональный уровень ;  

 применять системно - деятельностный подход в преподавании учебных дис-

циплин, организовать системную работу по созданию индивидуальных образова-

тельных маршрутов для нуждающихся в помощи учителя школьников;  

 совершенствовать формы и методы работы с теоретическим и практическим 

материалом по слабо усвоенным темам;  

 уделять внимание метапредметным связям и формированию универсальных 

учебных действий. 
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3.2.2. Воспитательная работа 

 

В 2021 году в МБОУ «СОШ №126» воспитательная работа стала строиться с 

учетом внедрения новой Программы воспитания. Новая Программа воспитания 

направлена на решение проблем гармоничного вхождения школьников в социаль-

ный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их 

людьми. Воспитательная Программа показывает, каким образом педагоги могут ре-

ализовать воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности. 

  Одним из результатов реализации Программы школы станет приобщение 
обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нор-

мам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить 
достижение учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС: 
формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность 
обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные 
установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально 

значимой деятельности. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с детьми в 
школе. 

В рамках реализации данной задачи была организована работа детской орга-

низации «Дети планеты», были проведены общешкольные мероприятия:  

- в рамках военно-патриотического направления: «Их именами названы ули-

цы», «Смотр песни и строя», «Памяти Олега Суртаева», проведен ряд уроков муже-

ства, действует профильный отряд ВВПОД «Юнармия», в рамках проекта «Дерево 

жизни» в школьном сквере юнармейцами была заложена капсула времени, проведен 

праздник в честь Дня российского флага, проведены дистанционные онлайн-акции к 

76-летию Победы, школа приняла участие в ведении караульной службы совместно 

с центром дополнительного образования «Память Пост №1», возложение цветов на 

Аллее Победы и Аллеи памяти военнослужащих 6-й роты 104-го гвардейского па-

рашютно-десантного полка со дня полного освобождения Ленинграда от фашист-

ской блокады. 

- в рамках направления «гражданская активность»: велась работа Клуба моло-

дого избирателя «Будущее России», проведен месячник молодого избирателя, Клуб 

принял участие в городских смотрах и конкурсах; проведены классные часы в рам-

ках программы «Я – гражданин»; проведены мероприятия в рамках месячника по-

жилого человека, продолжалась работа волонтерского отряда; организована работа 

музея «Моя малая Родина»;  

-в рамках информационно-медийного направления: проведен ряд уроков без-

опасности в сети «Интернет», активом ДО «Дети планеты» создан школьный интер-

нет-блог, организована работа в библиотечно-информационном центре школы; 

-в рамках направления личностного развития: проведены праздничные кон-

церты, посвященные Дню учителя, Международному женскому дню, Дню Защитни-

ка Отечества, 9 Мая, велась работа театральной студии «КУБ» (ДОП «Основы ак-

терского мастерства»), продолжилась работа вокальной студии «Бревис», бально-

спортивного клуба «Фестиваль», хореографического коллектива «Искорки»; в рам-

ках месячника экологического воспитания проведены рейды по санитарной уборке 
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территории, организована работа трудовых бригад совместно с Центром занятости 

населения по г. Барнаулу (воспитание положительного отношения к труду и творче-

ству, экологическое воспитание) и т. д. 

Особое внимание уделено здоровьесберегающему воспитанию учащихся. В 

2021 году продолжена реализация проекта «Улучшение здоровья детей и подрост-

ков в российских школах», включая продвижение здорового питания и физической 

активности совместно с ВОЗ, при поддержке Краевого центра медицинской профи-

лактики и комитета по образованию г. Барнаула. В рамках данного проекта прове-

ден ряд социологических опросов учащихся, родителей и педагогов, запланирован 

лабораторно-диагностический блок, а также просветительская работа со всеми 

участниками образовательного процесса сотрудниками КШП «Индустрия здорового 

питания», специалистами Краевого центра медицинской профилактики, Роспотреб-

надзора. Проведена акция «Здоровое сердце». В школе функционируют кружки и 

секции по физкультурно-оздоровительному направлению, такие как «Баскетбол», 

«Волейбол», «Легкая атлетика», «Лыжи», «Здоровячок». По результатам спартакиа-

ды школьников школа заняла почетное 2 место. Реализуется план внедрения ВФСК 

ГТО. 

В течение года в школе была организована работа по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма. Реализован план совместной работы с отде-

лом пропаганды безопасности дорожного движения ОГИБДД УМВД России по г. 

Барнаулу. Проведен ряд общешкольных мероприятий, такие как «Сказка о ПДД на 

новый лад», конкурс агитбригад «Знаем правила движения, как таблицу умноже-

ния», конкурс социальных видеороликов «ФОТОфакт». Не прекращали свою работу 

отряд ЮИД «Светофор», а также дружина юных пожарных «ДЮП 01». Проведена 

акция «Родительский патруль», а также рейды по проверке наличия у детей свето-

возвращающих элементов и схем безопасного маршрута «Дом-школа-дом». 

В 2021 году прошел единый день профилактики, в рамках которого состоялось 

общение со специалистами различных учреждений по вопросам употребления ПАВ. 

В 2021 году также активно реализовались профориентационные проекты «Би-

лет в будущее», «ПроеКТОриЯ», WorldSkills Russia, которыми были охвачены все 

учащиеся 8-11 классов. На базе школы была проведена серия мастер-классов Алтай-

ской академией гостеприимства. Осуществляются экскурсии в ведущие ВУЗы и 

СУЗы Алтайского края, организуются встречи учащихся с представителями различ-

ных профессий – полицейские, спасатели, военные и т.д. Социальным партнером 

школы является Алтайский государственный медицинский университет. Учащиеся 

химико-биологических профильных классов имеют возможность посещать лекции и 

экскурсии на базе университета, что способствует не только более углубленному 

изучению предметов, но и повышению престижа профессии врача. В 2021 году про-

фориентационные мероприятия среди 9-х классов также проводил Центр занятости 

населения г. Барнаула. 

В 2021 году была организована работа ГОЛ «Сказочная страна», с соблюдени-

ем всех мер по профилактике распространения новой коронавирусной инфекции.  

Еженедельно проводился мониторинг занятости несовершеннолетних, находящихся 

в социально-опасном положении. Классными руководителями, социальными педа-

гогами давались рекомендации о способах полезного проведения досуга. В июле и 
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августе учащиеся школы посещали акцию «Летний дворовый инструктор», а также 

работали в трудовых объединениях (100 человек). В августе 2021 года разработан 

план работы с учащимися в рамках которого были организованы досуговые меро-

приятия с соблюдением всех мер безопасности (зарядки на свежеем воздухе, мастер-

классы по живописи, онлайн-мероприятия). 

В течение всего года регулярно проводилась профилактическая работа с 

«трудными» подростками. Для профилактики правонарушений среди учащихся в 

школе создан и работает Совет по профилактике безнадзорности и правонарушений, 

реализуется план работы по реализации Федерального закона от 24.06.1999 N 120-

ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несо-

вершеннолетних", разработан Паспорт психологической безопасности, приняты до-

полнительные локальные акты по обеспечению профилактики насилия и жестокости 

в отношении несовершеннолетних, начала работу «Почта доверия». На Совете по 

профилактике безнадзорности и правонарушений рассматривались, обсуждались и 

принимались меры по всем случаям общественно-опасных деяний, совершенных 

учащимися школы. В январе 2021 года на различных видах профилактического уче-

та состояло 36 несовершеннолетних (0,88% от общего числе обучающихся в школе), 

на декабрь 2021 года –37 (0,87% от общего числа обучающихся в школе). 

Социально-педагогическая работа осуществлялась комплексно: 

Проводились рейдовые мероприятия по месту жительства несовершеннолет-

них, состоящих на различных видах профилактического учета, школьным ин-

спектором, социальным педагогом, классными руководителями; 

Осуществлялось тесное взаимодействие с центром помощи семье и детям; 

Реализован совместный план работы с отделом полиции Ленинского района 

УМВД России по г. Барнаулу. 

Социальным педагогом проводились индивидуальные беседы с трудными уча-

щимися и их родителями; составлялись социальные паспорта каждого класса, 

выявлялись учащиеся, имеющие трудности в обучении, отклонения в поведе-

нии; 

Учащихся, уклоняющихся от обучения, нарушающих дисциплину и соверша-

ющих другие проступки, рассматривали на совете по профилактике безнадзор-

ности и правонарушений школы в присутствии родителей; 

В школе работает ППМС-служба, где проводятся консультации для детей с  

девиантным поведением и их родителями; 

Проводились акции «Скажи наркотикам: «Нет», «Здоровым быть – здорово 

жить», «Пятерка в подарок маме»; 

Продолжена реализация профилактических программ «Полезные привычки» 

(1-4 классы), «Полезные умения» (5-9 классы), «Полезные навыки» (10-11 клас-

сы). 

Школьный инспектор, по мере возможности, организует свою работу сов-

местно с социальным педагогом, психологом школы, изучает причины негативного 

поведения учащихся, конфликтные ситуации в семьях, проводит работу 

по профориентации старшеклассников и формированию у школьников правовой 

культуры, уважительного отношения к закону.  
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Одним из приоритетных направлений работы школьного инспектора является 

выявление скрытых преступлений, совершаемых как в отношении несовершенно-

летних, так и самими несовершеннолетними.  

Социальным педагогом были организованы беседы: «Защита прав и интересов 

несовершеннолетних», «Вымогательство среди несовершеннолетних», «Правона-

рушения, предусмотренные законом Алтайского края», «Наказания несовершенно-

летних до 14 лет», «Если вы попали в полицию» и другие. Также проводились инди-

видуальные беседы с учащимися школы и их родителями (законными представите-

лями) на темы: «Причины драк и их последствия», «Преступления против здоровья 

и жизни», «Дать сдачи, что это значит?», «Преступления против чести и достоин-

ства», «Ответственность родителей за проступки детей», «Наказание несовершенно-

летних за общественно-опасные деяния».  

Вместе с тем нужно отметить и те проблемы, которые имеют место в рамках 

реализации данной задачи. Огромное влияние на физическое и нравственное здоро-

вье детей имеют следующие современные негативные явления и тенденции: низкий 

экономический уровень семей (малообеспеченные); социальная незащищенность 

детей; факты насилия и жестокости по отношению к детям со стороны семьи, ули-

цы; общее семейное неблагополучие (неблагополучные семьи); некомпетентность 

большинства родителей в вопросах сохранения здоровья, защиты и охраны прав де-

тей; рост правонарушений и преступности среди детей и юношества. 

В 2021 году школьную летопись дополнили следующие достижения: 

Диплом Лауреата II степени городского конкурса «Молодой избиратель XXI 

века»; 

Диплом Лауреата I степени городского конкурса «Молодой избиратель XXI 

века» в номинации «Видеоинтервью»; 

Соревнования по пожарно-прикладному спорту, посвященные Дню защитника 

Отечества, среди команд ОУ Ленинского района; 

Тематический конкурс «Пожарная ярмарка» среди ОУ Ленинского района 2 

место в номинации «Электрифицированные и механизированные модели и прибо-

ры»; 

Торжественное открытие мемориальной доски Шмакову Сергею, выпускнику 

школы, погибшему при выполнении воинского долга в Афганистане (Корпус №2); 

Торжественное открытие мемориальной доски Христолюбову А. С., выпуск-

нику школы (1995г.), погибшему при выполнении воинского долга на Северном 

Кавказе; 

Тематический конкурс «Пожарные знатоки» среди ОУ Ленинского района 3 

место в номинации «Средства пожаротушения», 3 место в номинации «Средства 

пожаротушения». 

Школа продолжает социальное партнерство со следующими организациями: 

- Комитет ветеранов Великой Отечественной войны Ленинского района г. 

Барнаула; 

- Краевой центр медицинской профилактики; 

- Алтайский государственный медицинский университет; 

- Алтайская академия гостеприимства; 

- АК СДПО; 
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- Пожарная часть №4; 

- Народная дружина «Барнаульская». 

Вывод: В 2021 году воспитательная работа в школе была выстроена в 

соответствии с направлениями деятельности общественно-государственной детско-

юношеской организации «Российское движение школьников». Реализован план 

воспитательной работы школы, начата разработка новой программы воспитания. 

На основании анализа воспитательной работы за 2021 год определены 

перспективные задачи на 2022 год: 

1. Реализация новой рабочей программы воспитания; 

2. Увеличение количества учащихся, занятых полезной деятельностью: 

кружки и секции, проекты, мероприятия; 

3. Повышение эффективности работы по профилактике безнадзорности и 

правонарушений. 

3.2.3. Дополнительное образование 

Особую роль в формировании личности детей играет сеть блоков дополни-

тельного образования, как часть воспитательной системы. Дополнительное образо-

вание дополняет и расширяет базовое образование, приобщает ребенка к мировой 

культуре, дает ему возможность расширять свой творческий потенциал, создает ре-

альные условия для самовыражения, самоопределения каждого конкретного учаще-

гося школы.  

В школе созданы условия для полноценного осуществления внеурочной рабо-

ты с обучающимися: 

 укомплектована материально-техническая база дополнительного обра-

зования; 

 имеются в наличии свободные площадки для внеурочной и кружковой 

работы; 

В 2021 году изменены локальные акты, регламентирующие деятельность 

МБОУ «СОШ №126» в области дополнительного образования. Изменения в работе 

связаны с введением сертификатов дополнительного образования. 

В 2021 году функционировали следующие объединения дополнительного  

образования: 

 

Физкультурно-спортивная направленность: 

№

 

п/п 

Название програм-

мы, объединение 

Срок 

реа-

лиза-

ции 

Возраст 

обуча-

ющихся 

№ протокола и дата утверждения 

программы 

1.  

Дополнительная об-

щеобразовательная 

(общеразвивающая) 

программа студии 

спортивного бального 

9 мес. 6-18 лет 

Протокол Педагогического совета  

от 27.08.2021 №11, утверждена при-

казом от 30.08.2021 №01-08/105 



54 

 

№ 

п/п 

Название програм-

мы, объединение 

Срок 

реа-

лиза-

ции 

Воз-

раст 

обу-

ча-

ющи

хся 

№ протокола и дата утверждения 

программы 

3 

Дополнительная об-

щеобразовательная 

(общеразвивающая) 

программа «Рит-

микс» 

 

9 мес. 
6-15 

лет 

Протокол Педагогического совета  от 

27.08.2021 №11, утверждена приказом 

от 30.08.2021 №01-08/105 

4 

Дополнительная об-

щеобразовательная 

(общеразвивающая) 

программа «Основы 

актерского мастер-

ства», «КУБ» 

 

9 мес. 
7-18 

лет 

Протокол Педагогического совета  от 

27.08.2021 №11, утверждена приказом 

от 30.08.2021 №01-08/105 

5 

Дополнительная об-

щеобразовательная 

общеразвивающая 

программа хореогра-

фического коллекти-

ва  «Искорки» 

9 мес. 
6-10 

лет 

Протокол Педагогического совета  от 

27.08.2021 №11, утверждена приказом 

от 30.08.2021 №01-08/105 

6 

Дополнительная об-

щеобразовательная 

общеразвивающая 

программа вокальной 

студии «Бревис» 

9 мес. 

6-15 

лет 

Протокол Педагогического совета  от 

27.08.2021 №11, утверждена приказом 

от 30.08.2021 №01-08/105 

  

Программное обеспечение педагогического процесса отвечает целям и задачам дея-

тельности МБОУ «СОШ №126» как пространства, в котором обучающимся созда-

ются условия для свободного выбора сферы деятельности и реализации себя в твор-

ческом учебном процессе. 

 

 

танца «Фестиваль» 

2.  

Дополнительная об-

щеобразовательная 

(общеразвивающая) 

программа «Волей-

бол» 

9 мес. 
10-18 

лет 

Протокол Педагогического совета  

от 27.08.2021 №11, утверждена при-

казом от 30.08.2021 №01-08/105 

Художественная направленность: 
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Результативность за 2021 год 

Вывод: Об анализе эффективности реализации дополнительных программ 

можно судить исходя из успешного участия обучающихся в конкурсных и 

соревновательных мероприятиях района, города, края. В 2021 году учащиеся нашей 

школы, участвуя в мероприятиях различного уровня достигли следующих 

результатов: 

Диплом Лауреата II степени городского конкурса «Молодой избиратель XXI 

века»; 

Диплом Лауреата I степени городского конкурса «Молодой избиратель XXI 

века» в номинации «Видеоинтервью»; 

Соревнования по пожарно-прикладному спорту, посвященные Дню защитника 

Отечества, среди команд ОУ Ленинского района: 3 место на этапе «Одевание боевой 

одежды»; 

Тематический конкурс «Пожарная ярмарка» среди ОУ Ленинского района: 2 

место в номинации «Электрифицированные и механизированные модели и прибо-

ры», 2 место в номинации «Электрифицированные и механизированные модели и 

приборы»; 

Тематический конкурс «Пожарные знатоки» среди ОУ Ленинского района 3 

место в номинации «Средства пожаротушения», 3 место в номинации «Средства 

пожаротушения». 

3.3. Качество предметной подготовки 

                                            Анализ итогов ГИА-2021 

 

Вопрос подготовки к ГИА в течение года был на внутришкольном контроле. 

Была организована работа с бланками, КИМами, отслеживалась посещаемость заня-

тий обучающимися, наличие информационных материалов  на сайте школы, органи-

зация подготовки к ГИА на уроках, консультациях и индивидуальных занятиях. В 

соответствии с планом внутришкольного контроля администрацией школы были 

проведены тематические проверки и проанализирована работа по следующим пока-

зателям:  

 выполнение общеобразовательных программ в выпускных классах; организа-

ция повторения учебного материала;  

  соответствие уровня знаний выпускников обязательному минимуму содержа-

ния основного общего образования и обязательному минимуму содержания 

среднего общего образования и требованиям к уровню подготовки выпускни-

ков (административные контрольные работы);  

  готовность к проведению государственной итоговой аттестации;  

  выполнение указаний к ведению классного журнала, устранение замечаний 

по ведению журнала; 

  система учета знаний учащихся;  

 выполнение требований к заполнению аттестатов и приложений к ним. Соче-

тание административного контроля с анализом деятельности педагогов позво-
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лило достичь достаточного уровня подготовки к государственной (итоговой) 

аттестации и способствовало еѐ организованному проведению.  

 

Анализ итогов ГИА-2021 

Вопрос подготовки к ГИА в течение года был на внутришкольном контроле. 

Была организована работа с бланками, КИМами, проведены срезовые работы, со-

ставленные на основе заданий ФИПИ, отслеживалась посещаемость занятий обуча-

ющимися и организация подготовки к ГИА на уроках, консультациях, индивидуаль-

ных и групповых занятиях, информирование законных представителей о результа-

тах подготовки к ГИА, участие учителей в вебинарах по вопросам подготовки к 

ГИА, наличие информационных материалов  на сайте школы. В соответствии с пла-

ном внутришкольного контроля администрацией школы были проведены тематиче-

ские проверки и проанализирована работа по следующим показателям:  

 выполнение общеобразовательных программ в выпускных классах; организа-

ция повторения учебного материала;  

  соответствие уровня знаний выпускников обязательному минимуму содержа-

ния основного общего образования и обязательному минимуму содержания 

среднего общего образования и требованиям к уровню подготовки выпускни-

ков (административные контрольные работы);  

  готовность к проведению государственной итоговой аттестации;  

  выполнение указаний к ведению классного журнала, устранение замечаний 

по ведению журнала; 

  система учета знаний учащихся;  

 выполнение требований к заполнению аттестатов и приложений к ним. Соче-

тание административного контроля с анализом деятельности педагогов позво-

лило достичь достаточного уровня подготовки к государственной (итоговой) 

аттестации и способствовало еѐ организованному проведению.  

 

Анализ результатов ЕГЭ-2021 

 

Предмет Сдавало Средний 

балл по 

школе 

На 

«2» 

Кол-

во 90 

баллов 

и бо-

лее 

По сравне-

нию с 2020 

Русский язык 115 76 0 20 повышение 

Математика  

(профиль) 

54 56 2 1 снижение 

Физика 16 51 0 0 на уровне 

Химия 9 59 1 2 повышение 

Информатика и  ИКТ 14 63 0 1 На уровне 

Биология 13 55 0 1 Повышение 

История 22 61 1 0 повышение 

Английский  10 71 0 2 На уровне 
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Обществознание 77 59 6 3 на уровне 

Литература 11 63   1 0 снижение 

 

 

 

По результатам 26 выпускник получил 90 и более баллов, один набрал 100 

баллов по русскому языку, 10% выпускников окончили школу с медалью и подтвер-

дили знания, набрав по предметам 70 и более баллов.  

 

Вывод: исходя из опыта работы школы и анализа ГИА, можно предложить 

следующие рекомендации: 

  Работа по подготовке обучающихся к государственной итоговой аттестации 

должна начинаться на раннем этапе обучения, что уже было взято за основу в про-

шлом году;  

 Педагогам необходимо осуществлять личностно-ориентированный и диффе-

ренцированный подход к учащимся;  

 Учителю-предметнику необходимо использовать в учебно-воспитательном 

процессе современные образовательные ресурсы, новые методы обучения, активно 

привлекать электронные образовательные ресурсы, возможности Интернет-сети;  

 Постоянно проводить работу с родительской общественностью, качественно 

и достоверно информировать родителей обо всем, что связано с подготовкой и про-

ведением государственной итоговой аттестации. 

Раздел 4. Организация учебного процесса. 

Учебный план: фиксирует объем учебной нагрузки обучающихся; определяет 

перечень учебных предметов, курсов и время, отводимое на их освоение и организа-

цию; распределяет учебные предметы, курсы по классам и учебным годам. Учебный 

план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой участника-

ми образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет со-

став учебных предметов обязательных предметных областей и учебное время, отво-

димое на их изучение по классам (годам) обучения. Часть учебного плана, формиру-

емая участниками образовательных отношений, определяет время, отводимое на 

изучение содержания образования, обеспечивающего реализацию интересов и по-

требностей обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогическо-

го коллектива школы. Время, отводимое на данную часть примерного учебного пла-

на, использовано на: введение специально разработанных учебных курсов, обеспе-

чивающих интересы и потребности участников образовательных отношений, другие 

виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности обучающихся.  

При проведении занятий по иностранному языку, технологии (5–8 классы), 

информатике осуществляется деление классов на две группы с учетом норм по пре-

дельно допустимой наполняемости групп. В школе определен режим работы 

1классы –  пятидневная учебная неделя, 2-11 классы - 6-дневная учебная неделя.  

Продолжительность каникул в течение учебного года составило не менее 30 кален-

дарных дней, летом – не менее 8 недель. Продолжительность урока в основной шко-



58 

 

ле составляет 40 минут. Учебный план составлен в расчете на весь учебный год с 

учетом специфики календарного учебного графика образовательной организации. В 

части, формируемой участниками образовательных отношений,   предложены пред-

метные курсы. Помимо учебного плана составлен план, регламентирующий занятия 

внеурочной деятельности. План внеурочной деятельности определяет состав и 

структуру направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности с уче-

том интересов обучающихся и возможностей школы. Внеурочная деятельность в 

соответствии с требованиями ФГОС организуется по основным направлениям раз-

вития  личности (спортивно-оздоровительное, художественно-эстетическое, научно-

познавательное, военно-патриотическое). При организации внеурочной деятельно-

сти обучающихся используются возможности организаций дополнительного обра-

зования, культуры, спорта. 

 

Анализ формы обучения, а также форм работы с обучающимися,  

имеющими особые образовательные потребности 

 

Статья 5 Закона «Об образовании в Российской Федерации» устанавливает 

государственные гарантии прав граждан Российской Федерации в области образо-

вания, в том числе гражданам Российской Федерации гарантируется возможность 

получения образования независимо от состояния здоровья. 

Школа обеспечивает воспитание и образование детей-инвалидов, получение 

инвалидами основного и среднего общего образования, в соответствии с индивиду-

альной программой реабилитации, предоставляет право выбирать формы получения 

образования родителям несовершеннолетних детей: в очной, очно-заочной, заочной, 

в форме семейного образования, самообразования. 

Для детей, имеющих особые образовательные потребности, применяются две 

формы организации обучения: коллективная (инклюзивная) и индивидуальная.     

Сформированы 61 классов инклюзивного обучения, в которых обучались 112 чело-

век, из них по адаптированным программам 78 человек. В 2021 году на индивиду-

альном обучении находились 74 учащихся, 24 из них обучались по адаптированным 

программам. Все учащиеся с ОВЗ освоили учебный материал, аттестованы, переве-

дены в следующие классы. 

Образовательная система школы организована таким образом, чтобы макси-

мально активизировать желание у детей познавать мир, сформировать у них практи-

ческие знания и умения, расширить кругозор. Дифференцированное обучение детей 

с особыми образовательными потребностями способствует  выявлению и развитию  

способностей и задатков учащихся, стимулировании к самостоятельным действиям 

и принятию собственных решений, формированию и активированию у обучающих-

ся познавательной активности, закладке основ научного мировоззрения, обеспече-

нию всестороннего развития самодостаточной личности, которая могла бы адапти-

роваться в существующем социуме, а также обогащение социального (коммуника-

тивного и нравственного) опыта детей, развитие толерантности, терпения, умения 

проявлять сочувствие и гуманность. 

Учреждение решает основные задачи психолого-педагогического сопровождения 

и обучения ребенка с ОВЗ: 



59 

 

разработка и реализация индивидуальных учебных планов,  организация инди-

видуальных и  групповых занятий для детей с выраженным нарушением в фи-

зическом и   психическом развитии; 

обеспечение возможности обучения и воспитания по дополнительным образо-

вательным программам и получения дополнительных образовательных коррек-

ционных услуг; 

реализация системы мероприятий по социальной адаптации детей с ограничен-

ными возможностями здоровья; 

оказание консультативной и методической помощи родителям  (законным 

представителям) детей с ограниченными возможностями здоровья по медицин-

ским, социальным, правовым и другим вопросам. 

В процессе реализации программы коррекционной работы   используются 

коррекционно-развивающие программы, диагностический и коррекционно-

развивающий инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной 

деятельности учителя, педагога-психолога, социального педагога, учителя-логопеда, 

учителя-дефектолога  и др. 

Школа работает над созданием надлежащей материально-технической базы, 

позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно-развивающую среды, в том 

числе  надлежащие материально-технические условия, обеспечивающие возмож-

ность для беспрепятственного доступа детей с недостатками физического и психи-

ческого развития в здания и помещения и организацию их пребывания и обучения в 

учреждении, включая пандусы, специально оборудованные учебные места, специа-

лизированное учебное, реабилитационное, медицинское оборудование, а также обо-

рудование и технические средства обучения лиц с ограниченными возможностями 

здоровья индивидуального и коллективного пользования, для организации коррек-

ционных и реабилитационных кабинетов, организации спортивных и массовых ме-

роприятий, питания, обеспечения медицинского обслуживания, оздоровительных и 

лечебно-профилактических мероприятий, хозяйственно-бытового и санитарно-

гигиенического обслуживания. 

Вывод: Организация образовательного процесса в  МБОУ «СОШ №126» осу-

ществляется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», образовательными программами и распи-

санием занятий. С учетом потребностей и возможностей учащихся образовательные 

программы  могут осваиваться  в следующих формах:  очной, заочной, в форме се-

мейного образования, самообразования, экстерната. Допускается сочетание различ-

ных форм  получения образования. Обучение и воспитание в школе ведутся на рус-

ском языке.    
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Раздел 5. Востребованность выпускников 

Сведения о трудоустройстве и социальной адаптации выпускников 

 

Показатели  Год вы-

пуска  

2019 

Год вы-

пуска  

2020 

Год вы-

пуска  

2021 

Общее количество выпускников, окончивших образовательную организацию 

Основное общее образование  248 260 261 

Среднее общее образование  105 109 121 

Из них продолжили образование или трудоустроились (указать количество/ %)  

Поступили в учреждения среднего профес-

сионального образования на обучение по 

программам подготовки:  

 квалифицированных рабочих, служа-

щих  

 специалистов среднего звена 

27 18 22 

Среднее общее образование:  105 109 121 

Поступили в вузы  74% 78% 92/77% 

Поступили в учреждения среднего профес-

сионального образования на обучение по 

программам подготовки:  

 квалифицированных рабочих, служа-

щих;  

 специалистов среднего звена  

16% 17% 22/18% 

Призваны в армию  2% 1% 1/1% 

Трудоустроились  8% 4% 4/1% 

Итого:  100% 100% 100% 

Инвалиды, находящиеся дома  0 0 0 

Не продолжают учебу и не работают  0 0 0 

 

Поступили в ВУЗы Алтайского края 73 ученика, из них 5 медалистов. В соот-

ветствии с профилем обучения поступили  из социально-экономического класса в 

АГУ-14,  педуниверситет-7, в МГУ-1, из технологического класса-в АлтГТУ-18, в  

из естественнонаучного-9 учеников поступили в АГМУ,  

Вывод: высокие результаты ГИА подтвердили востребованность выпускни-

ков. 86% поступили на бюджетные места. 

По итогам года учащиеся  показывают достижения в освоении предметных и 

метапредметных результатов.  

Метапредметные результаты тесно связаны со всеми направлениями воспита-

тельной и педагогической работы. В настоящее время они имеют ключевое значение 

для формирования необходимых навыков у школьников любого возраста. Мета-

предметные результаты выражают идею рефлективности относительно дисциплин. 

Как правило, ребенок, изучая материал по химии, физике, истории, биологии и пр., 

запоминает ключевые определения и понятия. На метапредметном уровне он делает 
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другое. Школьник не запоминает, а прослеживает происхождение этих основных 

терминов и определений. Проделав работу с различным предметным материалов, 

школьник формирует осознанное отношение не к какому-то конкретному понятию, 

а к способу своей познавательной деятельности. Совершенствуя свои навыки, ребе-

нок быстрее начинает ориентироваться в материале. Проявляя самостоятельность и 

инициативу, он ищет новые источники информации, собирает и обобщает найден-

ные сведения, сравнивает их с полученными данными на уроках. 

На уровне основного общего образования учащиеся результат предполагает 

получение познавательных способностей:  

принимать и сохранять учебные цели; 

трансформировать практические задачи в познавательные; 

работать с информацией и ее источниками; 

проявлять самостоятельность и инициативу; 

использовать символические и знаковые средства. 

 

В 2021 году 4-й класс окончило 334 ученика. 

 По результатам итоговой оценки: 

 

Результаты итоговой оценки (вывод) 

Количество выпускников 

четвертых классов 

освоил ООП 

НОО на базо-

вом уровне 

освоил ООП 

НОО на по-

вышенном 

уровне 

не освоил ООП НОО  

чел. % чел. % чел. % 

334 120 36%  214 64% 0 0 

                                                         Метапредметные результаты 

Группы метапредметных 

умений 

Повышенный, 

высокий (V-

VI) 

Базовый (IV) Недостаточный, по-

ниженный  

(I-III)  

чел. % чел. % чел. % 

Умение учиться  184 55% 132 40% 18 5% 

Учебное сотрудничество 150 45% 171 51,2% 13 3,8% 

Грамотность чтения инфор-

мационных текстов 

214 64% 102 31% 18 5% 

  
Всероссийские проверочные работы в 4-х классах показали: 

предмет Количество 

выполнявших 

на 5 на 4 на 3 на 2 %  

успеваемости 

%  

качества 

русский язык 310 60 168 61 21 93% 74% 

математика 307 91 154 56 6 98% 80% 

окружающий 

мир 

          308 102 176 30 0 100% 90.2% 
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предмет Понизили 

показатели 

 

Повысили  

показатели 

  

Подтвердили 

показатели 

Всего 

 (кол-

во) 

(%) (кол-

во) 

(%) (кол-

во) 

(%) (кол-во) (%) 

Русский язык 47 15,16

% 

60 19,35

% 

203 65,49

% 

310 100% 

Математика 46 15% 61 20% 200 65 % 307 100% 

Окружающий 

мир 

35 11,4 

% 

72 23,35

% 

201 65,25

% 

308 100% 

 

Работа с одаренными учащимися 

В 2021 году работа с одаренными и мотивированными учащимися строилась в 

соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 

стандарта и с учетом Рабочей концепции одаренности, которая отражает общую по-

зицию ведущих отечественных специалистов в области психологии одаренности. 

Педагогический коллектив школы старался создать детям условия для раскрытия 

способностей в полной мере, достижения высоких результатов в выбранном ими 

виде деятельности, развития их талантов и умений. 

     Для  выявление одаренных и талантливых детей использовались  следую-

щие формы работы: 

индивидуальный подход на уроках, использование в практике элементов диф-

ференцированного обучения, проведение нестандартных форм  уроков; 

дополнительные занятия с одаренными учащимися, подготовка к олимпиадам, 

интеллектуальные игры, дискуссии, консультации по возникшим проблемам; 

проведение школьного этапа предметных олимпиад для учащихся 2-11 классов; 

проектная деятельность учащихся; 

анализ особых успехов и достижений учащихся, создание портфолио. 

Работа с одаренными учащимися строилась на основе плана работы школы,  

Программы МБОУ «СОШ № 126» «Одаренные дети», Положения о школьных 

олимпиадах и Положения о научном обществе учащихся. 

 

Цели и задачи работы с одаренными детьми 

 

Цели работы: объединение усилий педагогов, родителей с целью создания 

благоприятных условий для реализации творческого потенциала одаренных детей и 

их поддержки; организация психолого-педагогической поддержки одаренных детей, 

ранней диагностики интеллектуальной одаренности, усиление научно-

методического сопровождения по данному направлению. 

Задачи:  

развитие и поддержка классных руководителей, учителей-предметников, рабо-

тающих с одаренными детьми; 

создание действенных механизмов поддержки одаренных детей, осуществление 

необходимых мероприятий для выявления одаренных детей; 
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создание новых форм и эффективных методик развития творческих способно-

стей и опыта научного творчества; 

совместно с родителями поддерживать талантливого ребенка в реализации его 

интересов в школе, семье (тематические родительские собрания, круглые столы 

с участием детей, лектории для родителей, концерты, праздники, спортивные 

мероприятия). 

 

            Анализ участия учащихся в школьном туре предметных олимпиад 

                                                     2021 год 

предмет Количество 

участников 

% от общего числа 

школьников 

Количество 

победителей, 

призеров 

2020 2021 2020 

5-11 

класс 

1584 чел. 

 

2021 

1685 чел. 

2020 2021 

математика 226 97 13 5,7 42 45 

Русский язык 260 107 15 6,3 26 26 

литература 143 62 8,5 3,6 24 32 

история 143 43 8,5 2,5 24 27 

обществознание 140 45 8 2,7 19 19 

право 27 30 1,6 1,7 10 10 

Английский язык 158 90 9 5,3 23 23 

биология 37 28 2 1,6 15 16 

экология 7 15 0,4 0,8 10 8 

химия 32 15 1,9 0,8 9 10 

география 48 43 2,9 2,5 16 16 

физика 63 50 3,8 2,9 17 24 

технология 28 30 1,7 1,7 12 14 

Искусство(МХК)       

экономика 0 0 0 0 0 0 

ОБЖ 66 70 4 4,1 20 20 

астрономия 0 0 0 0 0 0 

информатика 2 0 0,1 0 0 0 

Физическая куль-

тура 

58 73 3,4 4,3 14 14 

итого 1438 798 85 47 281 304 

 

Регистрация участников организована через АИС «Олимпиада» и результаты 

подводились по городскому рейтингу. Эффективность участия показывает, что в 

олимпиадах участвуют заинтересованные учащиеся и педагоги уделяют больше 

внимания работе с одаренными учащимися. 
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По результатам школьного тура была сформирована заявка для участия в му-

ниципальном туре всероссийской олимпиады школьников в количестве  

предмет Количество 

человек 

2020 

Количество чело-

век 

2021 

Русский язык 18 26 

литература 34 32 

история 8 27 

обществознание 9 19 

право 10 10 

математика 15 45 

география 7 16 

химия 3 10 

физика 8 24 

биология 7 16 

экология 5 8 

Английский язык 11 23 

технология 14 14 

Физическая культура 25 14 

МХК   

ОБЖ 2 20 

Астрономия  11 0 

итого 281 304 

 

304 человека (в сравнении с прошлым годом 281 человека) на 23 человека больше с 

7 по 11 класс по предметам: русский язык, литература, история, обществознание, 

право, математика, география, физика, экология, английский язык, технология, фи-

зическая культура. По МХК школьный этап не проводился так как нет педагога.  

 

Результаты муниципального этапа Всероссийской олимпиады 

предметы 2019 2020 2021 

призеры победи- 

тели 

призеры победи- 

тели 

призеры победи- 

тели 

Биология 2  1  1  

экология    1  1 

История 2   1  1 

Обществознание 3  4 2 4 2 

право 2 2 1 1 1 1 

Английский язык       

Математика 1 1     

Литература 9   1  1 

Русский язык 3 1 3   3 

география       

физика 1   2  2 
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химия       

технология 1 1     

Физическая куль-

тура 

2  6 3 6 3 

ОБЖ   1   1 

итого 26 5 18 9 12 15 

 

Анализ участия учащихся в  муниципальном этапе всероссийской олимпиады 

за 3 года показал сохранение  числа призеров и победителей по количеству в 2019  

году 31 призовое место по предметам биология, экология, история, обществознание, 

право,  литература, русский язык,  химия, технология, физическая культура; в 2020 

году 27 призовых мест по предметам: биология, экология, история, обществознание, 

право, литература, русский язык, физика, ОБЖ, физическая культура; в 2021 году 27 

призовых мест по предметам: биология, экология, история, обществознание, право, 

литература, русский язык, физика, ОБЖ, физическая культура  Три  года занимают 

призовые места учащиеся учителей  истории, обществознания, русского языка, био-

логии, права, литературы, физической культуры.  

          

Анализ участия в региональном этапе Всероссийских олимпиад 

предметы 2019 2020 2021 

Количеств

о 

участнико

в 

Призер

ы, 

победи- 

тели 

Количеств

о 

участнико

в 

Призер

ы, 

победи- 

тели 

Количеств

о 

участнико

в 

Призер

ы, 

победи- 

тели 

Биология   1    

экология   1    

История 2 1 1 1 2 1 

Обществозна-

ние 

1 1 2 1 2 1 

право 4 1 1 1 1 1 

Английский 

язык 

      

Математика       

Литература   1 1 1 1 

Русский язык 4 2 1 1 1 1 

география       

физика   2    

химия   1    

технология 1      

Физическая 

культура 

  2    

ОБЖ   1    

итого 12 5 14 5 7 5 
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Анализ участия учащихся в олимпиадах, научно-практических конференциях, 

конкурсах: 

 2019 год 2020год 2021 год 

участие призовы

е места 

участие призовы

е места 

участие призовы

е места 

Городские 

конференции, 

конкурсы  

203 1м-17 

2м-18 

3м-25 

Итого- 60 

57 1м-5 

2м-8 

3м-6 

Итого- 19 

123 1м-6 

2м-10 

3м-15 

Итого- 30 

Краевые кон-

курсы 

52 1м-3 

2м-1 

3м-1 

Итого - 5 

3 1м-0 

2м-0 

3м-1 

Итого- 1 

42 1м-4 

2м-8 

3м-8 

Итого- 20 

 Итого очные    255 65 60 20  50 

дистанционные 

итого 534 427 617 321 628 420 

 

Несмотря на отмену ряда мероприятий в силу ограничительных мер в связи с 

возникновением новой коронавирусной инфекции, учащиеся все равно принимали 

участия во многих мероприятиях, особенно в дистанционных. 

Выводы: 

-недостаточное внимание в работе школьных предметных объединений к орга-

низации работы с одаренными учащимися; 

-не по всем предметам учителя уделяют должное внимание внеурочной работе 

по предмету и работе с одаренными учащимися; 

-система поощрения за внеурочную работу по предмету и работу с одаренными 

учащимися требует доработки.  

                               Раздел 6. Кадровое обеспечение 

Анализ кадрового состава педагогических работников: 

Предмет Всего 

учите-

лей 

образование Квалификационная катего-

рия 

Высшее Ср. спец Высшая  Первая Не име-

ют / со-

ответ-

ствие 

математика 19 19  8 7 4 

физика 6 6  2 2 2 

Русский язык 19 19  14 3 2 

химия 4 4  3 1  

биология 4 4  1 3  

география 3 3  3   

информатика 6 6   6  
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история 11 11  7 3 1 

Ин.язык 19 19  6 12 1 

изо 1 1  1   

труд 6 5 1 3 3  

Физ-ра 12 9 3 8 2 2 

ОБЖ 1 1    1 

музыка 4 3 1 1 2 1 

Начальные клас-

сы 

49 42 7 28 14 7 

Педагоги-

психологи 

3 3   2 1 

Педагоги- лого-

педы 

3 3  1 1 1 

Соц.педагоги 1 1   1  

ПДО 3 2 1 2 1  

Учебно-

вспомогательный 

персонал 

8 6 2 3 2 3 

Итого 182 167 15 91 65 26 

 

Анализ кадрового состава педагогических работников: 

 

предмет Всего 

учите-

лей 

Имеют стаж работы 

до3 от3до5 от5до1

0 

от10до

15 

от15до

20 

20и бо-

лее 

математика 19 4    3 12 

физика 6    2 1 3 

Русский язык 19 4  2 2 4 7 

химия 4    1 2 1 

биология 4    1  3 

география 3   1   2 

информатика 6 1 2 2 1   

история 11 1 1 2 1 1 5 

Ин.язык 19  3 5 5 3 3 

изо 1      1 

труд 6 2   1 1 2 

Физ-ра 12 2 2 3  2 3 

ОБЖ 1 1      

музыка 4 1    1 2 

Начальные 

классы 

49 6 3 7 3 3 27 

Педагоги-

психологи 

3  1  2   

Педагоги- 3 2    1  
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предмет Всего 

учите-

лей 

Имеют стаж работы 

до3 от3до5 от5до1

0 

от10до

15 

от15до

20 

20и бо-

лее 

логопеды 

Соц.педагоги 1   1    

ПДО 3      3 

Учебно-

вспомогатель-

ный персонал 

8    3 1 4 

Итого 182 24 12 23 22 23 78 

 

  Анализ кадрового состава педагогических работников: 

предмет Мо-

ло-

же 

25 

25-

29 

30-

34 

35-

39 

40-

44 

45-

49 

50-

54 

55-

59 

60-

64 

65 и 

бо-

лее 

Математика- 

19 

 2 4  3 1 2 3 3 1 

Физика-6   2    1 2 1  

Русский язык-

19 

2 2 2 2 4 3  1 1 2 

Химия- 4    2 1    1  

Биология-4     3  1    

География-3    1   2    

Информатика-

6 

1  4 1       

История-11  2 1 2 1 4    1 

Ин.язык-19   3 3 6 3 2 1 1  

Изо-1      1     

Труд-6    1 1  1 2  1 

Физ-ра-12 1 3 1 2 3  2    

ОБЖ-1 1          

Музыка-4 1    1  1 1   

Начальные 

классы-49 

3 12 3 2 6 5 9 6 2 1 

Педагоги- 

психологи-3 

  1 1  1     

Педагоги-

логопеды-3 

1   1 1      

Соц.педагоги-

1 

  1        

ПДО-3   1    1 1   

Учебно-

вспомогатель-

  3 3  1   1  
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ный персонал 

- 8 

Итого-182 10 21 26 21 30 19 22 17 10 6 

 

                                       Кадровое обеспечение 

№ показатели Единица измерения 

2019 2020 2021 

1 Общая численность педагогических работников 153 158 182 

2 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников, имеющих высшее образование, 

в общей численности педагогических работников 

144-

94% 

152- 

96% 

167- 

92% 

3 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в об-

щей численности педагогических работников 

141-

92% 

143- 

91% 

160- 

88% 

 

4 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников, имеющих среднее профессио-

нальное образование, в общей численности педа-

гогических работников 

9-6% 6 – 4% 16-10% 

5 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников, имеющих среднее профессио-

нальное образование педагогической направлен-

ности (профиля), в общей численности педагоги-

ческих работников 

7-4,5% 5–3,2% 16-10% 

6 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников, которым по результатам  атте-

стации присвоена квалификационная категория в 

общей численности педагогических работников, в 

том числе 

122-

80% 

136 – 

86% 

156- 

86% 

6.1 высшая 77 – 

50% 

77 – 

49% 

91- 

50% 

6.2 первая 45-  

29 % 

59 – 

37% 

65- 

36% 

7 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников в общей численности педагоги-

ческих работников, педагогический стаж которых 

составляет 

   

7.1 До 5 лет 24- 

16% 

28 – 

18% 

36- 

20% 

7.2 Свыше 20 лет 70 -

46% 

77 – 

49% 

71- 

43% 
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№ показатели Единица измерения 

2019 2020 2021 

8 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников в общей численности педагоги-

ческих работников в возрасте до 35 лет 

44- 

29% 

40 – 

25% 

46- 

28% 

9 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников в общей численности педагоги-

ческих работников в возрасте от 55 лет 

30- 

19% 

35 – 

22% 

32- 

19% 

10 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников  и административно-

хозяйственных работников, прошедших за послед-

ние 3 года повышение квалификации 

/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществ-

ляемой в образовательной организации деятельно-

сти, в общей численности педагогических и адми-

нистративно-хозяйственных работников 

 

 

165-

100% 

171 – 

100% 

220-

100% 

11 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников  и административно-

хозяйственных работников, прошедших повыше-

ние квалификации по применению в образователь-

ном процессе федеральных государственных обра-

зовательных стандартов в общей численности пе-

дагогических и административно     -

хозяйственных работников 

165-

100% 

171 – 

100% 

220-

100% 

Сведения о педагогических работниках (включая руководящих и других ра-

ботников, ведущих педагогическую деятельность по программам общего образова-

ния). 

показатель 2019 2020 2021 

Кол-

во 

% Ко

л-

во 

% Ко

л-

во 

% 

Укомплектованность штата педагогических ра-

ботников 

153 100

% 

158 100

% 

182 100

% 

Всего педагогических работников 153 100

% 

158 100

% 

182 100

% 

Из них:       

-на I  уровне обучения (начальное общее обра-

зование) 

44 29% 46 29% 49 27

% 

-на II  уровне обучения (основное общее обра- 88 58% 88 56% 133 73
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показатель 2019 2020 2021 

Кол-

во 

% Ко

л-

во 

% Ко

л-

во 

% 

зование) % 

-на I II уровне обучения (среднее общее обра-

зование) 

21 13% 24 15% 30 18

% 

Вакансии ( указать должности) нет  нет  нет  

Образовательный ценз педаго-

гических работников 

 144 94% 152 96% 150 90

% 

       

 9 6% 6 4% 16 10

% 

 0  0    

Соответствие уровня квалификации педагоги-

ческих и иных работников требованиям квали-

фикационной характеристики по соответству-

ющей должности (по каждому предмету учеб-

ного плана) 

153 100

% 

158 100

% 

182 100

% 

Педагогические работники,  

имеющие ученую степень 

-кандидата 

наук 

нет  нет  нет  

-доктора наук нет  нет  нет  

Педагогические работники, осваивающие про-

граммы дополнительного профессионального 

образования не реже одного раза в три года 

153 100

% 

158 100

% 

182 100

% 

Педагогические работники, 

имеющие квалификационную 

категорию 

       

-высшую 77 50% 77 50% 91 50

% 

-первую 45 29% 59 37% 65 36

% 

Состав педагогического кол-

лектива 

-учитель 137 90 

% 

142 89 

% 

182 89

% 

-социальный 

педагог 

Сов

ме 

ще-

ние 

 Сов

ме 

ще-

ние 

 1 0,5

% 

 -учитель-

логопед 

2  3  3 1,8

% 

-педагог-

психолог 

3  3  3 2,4

% 
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показатель 2019 2020 2021 

Кол-

во 

% Ко

л-

во 

% Ко

л-

во 

% 

-педагог 

доп.образова

ния 

 

 

7  6  3 2,4

% 

-вожатый сов-

ме-

ще-

ние 

 сов

ме

ще-

ние 

 Сов

ме 

ще-

ние 

 

       

Состав педагогического кол-

лектива 

1-5 лет 24  28  36 20

% 

5-10 лет 16  17 11% 38 21

% 

Свыше 20 лет 70  77 49% 108 59,

3% 

Педагогические работники, имеющие звание 

Заслуженный учитель 

нет  нет  нет  

Педагогические работники, имеющие государ-

ственные и ведомственные награды, почетные 

звания 

29  40 18% 43 26

% 

 

 Анализ кадрового обеспечения показывает рост количества педагогических 

работников в 2019 году -153 человека (+14 человек); 2020 году 158 человек (+ 5 че-

ловек), в 2021 – 182 человек (+24 человека).  В Программе развития школы на 2021 

год ставились целевые индикаторы и показатели программы развития -  укомплек-

тованность педагогическими кадрами 95%, на начало учебного года для закрытия 

вакансий был привлечен 1 совместитель, что составило 0,6%. Таким образом школа 

на 99,4% укомплектована необходимыми специалистами. 

         Процент педагогических работников с высшим образованием увеличился на 

8% с 152 человека до 167 человек, это связано с приходом молодых специалистов. 

Процент педагогических работников со средним профессиональным образованием 

увеличился на 5% (было 6 в 2020 году, стало 15 в 2021 году). 

В Программе развития школы на 2021 год ставились целевые индикаторы и 

показатели программы развития -  доля педагогических работников, имеющих ква-

лификационные категории должна составить 90%. В 2021 году доля педагогических 

работников, имеющих квалификационные категории составила 85% (-5%) (высшую 

квалификационную категорию имеют 91 человек – 50% (+9 человек), первую ква-

лификационную категорию имеют 65 человек – 33%. Не имеют квалификационные 
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категории молодые педагоги, стаж которых менее 2-х лет. В 2021 году процент пе-

дагогов, имеющих квалификационные категории увеличился за счет аттестации мо-

лодых учителей. 

100% педагогических работников проходят курсы повышения квалификации 

по приоритетным направлениям развития содержания образования 1 раз в 3 года на 

базе АИРО им А.М. Топорова, АлтГПУ,  АлтГУ, АНОО  ДПО «Дом учителя», Бар-

наульского педагогического колледжа, дистанционные курсы (за 2021 год прошли 

курсы 74 педагогов, что составило 41%).  

Доля молодых педагогов, имеющих стаж работы до 3 лет, составляет 13 % от 

общего количества. Молодые педагоги успешно адаптировались в коллективе, име-

ют среднюю нагрузку по школе, имеют стимулирующие доплаты, ежемесячная по-

ощрительная надбавка к должностному окладу от 30 до 10 %. 

Доля педагогов в возрасте от 55 лет уменьшилась и составляет 19% (33 чело-

век), в 2021 году 21% (34 человек).  Коллектив значительно пополнился молодыми 

кадрами в возрасте до 25 лет работает 10 человек, от 25 до 29 работает 21 человек, в 

возрасте от 30 до 34 лет 26 человека, что составило 31 %.  Средний возраст по шко-

ле составляет 36 лет.  

Выводы: Школа укомплектована профессиональными кадрами на 100%. В 

школе сложилась система внутришкольного повышения квалификации педагогиче-

ских работников. Система стимулирующих выплат позволяют поощрять педагогов, 

создавать условия для творческого роста профессиональной деятельности.  

Раздел 7. Учебно-методическое обеспечение 

В 2021 году школа работает по программе развития «Создание современного 

образовательного комплекса на основе социального партнерства» на период 2017-

2021годы. 

Задачи программы развития 

Разработка и реализация концепции образовательного комплекса, обеспечива-

ющего формирование разносторонней социально-активной личности на основе 

сочетания высокого качественного уровня образования с широким спектром 

дополнительного образования в эмоционально привлекательной воспитываю-

щей среде;  

Развитие социального партнерства как инструмента, с помощью которого пред-

ставители разных субъектов собственности, групп населения, имеющих специ-

фические интересы, будут достигать консенсуса, организуя совместную дея-

тельность либо координируя ее в направлении достижения общественного со-

гласия; 

Освоение стратегического менеджмента как инновационной практики управле-

ния развитием муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждени-

ем «Средняя общеобразовательная школа №126» (далее МБОУ «СОШ №126»); 

Обеспечение единства и многообразия подходов к участию общественности и 

социальных партнеров МБОУ «СОШ №126» в осуществлении общественной 

экспертизы качества образовательной деятельности, реализации образователь-

ных программ,  активное включение родителей, педагогов и социальных парт-

неров в проектную деятельность. 

http://pandia.ru/text/category/sotcialmznoe_partnerstvo/
http://pandia.ru/text/category/obrazovatelmznaya_deyatelmznostmz/
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На 2021год ставились целевые индикаторы и показатели программы развития 

 

 

Целевые  

индикаторы 

Показатели по эта-

пам программы 

развития 

О
сн

о
в

-

н
о

й
 

2
0
1
8

-

2
0
2
0
 

О
б
о

б
щ

. 

2
0
2
1
 

1. Создание образовательного комплекса     

Доля соответствия создаваемой современной материально-

технической базы требованиям ФГОС (%) 

90 100 

Доля учащихся, обеспеченных возможностью обучения 

только в первую смену (%) 

80 90 

Доля учащихся, обеспеченных всеми видами медико-

психолого-педагогического сопровождения и социальной 

помощью (%) 

100 100 

Доля педагогических работников, имеющих квалификаци-

онную категорию (%) 

90 95 

Доля учащихся, занятых в системе дополнительного обра-

зования, которым созданы современные условия для заня-

тий (%) 

90 100 

Доля учащихся, принимающих участие во внеурочной за-

нятости, которым созданы современные условия для заня-

тий (%) 

90 100 

Обеспечение уровня заработной платы педагогических ра-

ботников не ниже средней заработной платы по региону  

Да Да 

Укомплектованность педагогическими кадрами  (%) 95 98 

Доля учащихся 10-11 классов, обучающихся в классах с 

профильным изучением отдельных предметов (%) 

100 100 

Обеспечение педагогов автоматизированным рабочим ме-

стом, осуществление электронного документооборота 

100 100 

Среднее количество учащихся, приходящихся на 1 компь-

ютер  

10 8 

Создание единого учебно-методического комплекса Да Да 

Увеличение эффективности использования площадей (%) 20 30 

2. Проектный менеджмент   

Доля педагогических и управленческих кадров, участвую-

щих в реализации образовательных проектов (%) 

80 100 

Удовлетворенность результатами осуществленных проек-

тов участниками образовательных отношений 

от 60 от 70 

3. Социальное партнерство     

Положительная оценка деятельности МБОУ «СОШ №126» 

(далее образовательный комплекс) со стороны родителей 

от 60 от 70 
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(%) 

Степень информированности о состоянии образовательно-

го комплекса со стороны внешних потребителей (%) 

от 60 от 70 

Степень активности социальных партнеров в совместной 

деятельности (%) 

от 60 от 70 

Удовлетворенность школьных партнёров результатами 

совместной деятельности (%) 

от 60 от 70 

4. Государственно-общественное управление качеством 

образования 

  

Увеличение доли пользователей информации о качестве 

реализации ФГОС (%) 

от 60 от 70 

Увеличение доли родителей, принимающих участие в 

оценке качества образования в образовательном комплексе 

(%) 

50 60 

Увеличение доли родителей, принимающих участие в вы-

работке управленческих решений по улучшению качества 

образования в образовательном комплексе (%) 

50 60 

Доля вовлечения родителей в общественную экспертизу 

качества образования (%) 

40 50 

Методическая работа в 2021 году была направлена на выполнение поставлен-

ных задач и их реализацию их через учебно-воспитательный процесс школы. 

В образовательной  деятельности 

определение особенностей образовательных программ; 

определение направлений профильной подготовки; 

рассмотрение вопросов поощрения; 

выбор учебников из числа рекомендованных (допущенных) Министерством 

образования и науки РФ; 

принятие участия в работе заседаний Совета по профилактики; 

осуществление поддержки и продвижение одаренных детей; 

организация и проведение культурно-массовых мероприятий; 

организация внеурочной деятельности учащихся; 

поддержка традиций образовательного комплекса; 

определение режима занятий учащихся, в том числе продолжительности учеб-

ной недели - пятидневная или шестидневная; 

аттестация педагогического состава; 

разработка школьного компонента государственного образовательного стан-

дарта общего образования, образовательных программ и учебных планов; 

использование и совершенствование методик образовательного процесса и об-

разовательных технологий, в том числе дистанционных. 

В социально-правовой  деятельности 

разработка и принятие локальных актов; 

установление структуры управления деятельностью образовательного комплек-

са; 
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помощь в определении и защите социально не защищенных учащихся, содей-

ствие объединению усилий семьи и школы в деле обучения и воспитания детей; 

подготовка совместно с администрацией школы материалов для участия обра-

зовательного комплекса в инновационных конкурсах и проектах; 

определение стимулирующих выплат к должностным окладам; 

содействие деятельности учительских (педагогических) организаций (объеди-

нений) и методических объединений; 

координация деятельности общественных (в том числе детских и молодежных) 

организаций (объединений); 

организация социального партнерства, проектная деятельность; 

экспертно-аналитическая деятельность; 

осуществление мониторинга эффективности внедрения ФГОС; 

оценка качества образования, самообследование организации; 

осуществление экспертизы на школьных конкурсах учащихся и педагогических 

работников; 

мониторинг образовательного процесса; 

внутришкольный контроль, оценки деятельности школы; 

социальный мониторинг; 

мониторинг образовательных потребностей участников образовательного про-

цесса, формирование социального заказа; 

оценка качества условий обучения учащихся;  оценка универсальных учебных 

действий учащихся; 

экспертиза существующей в образовательном комплексе системы информиро-

вания родительской общественности в соответствии с требованиями открыто-

сти и системности; 

выявление запросов участников образовательных отношений к качеству усло-

вий их образовательной и профессиональной деятельности; 

экспертиза критериев, инструментария, локальных нормативных актов по оцен-

ке качества образования в образовательном комплексе; 

стимулирование родительской общественности на участие в оценочных проце-

дурах; 

экспертиза критериев, инструментария, локальных нормативных актов по оцен-

ке качества деятельности образовательного комплекса; 

выявление проблемных областей в деятельности образовательного комплекса и 

выработка предложений по их улучшению; 

мониторинг необходимых условий для работы подразделений организаций об-

щественного питания и медицинских учреждений, контроль их работы в целях 

охраны и укрепления здоровья учащихся и работников образовательного ком-

плекса; 

В процессе формирования образовательного комплекса решались следующие 

проблемные ситуации: 

выравнивание выполнения требований ФГОС к содержанию, уровню и каче-

ству подготовки учащихся во всех корпусах образовательного комплекса, уча-

щиеся которых будут иметь возможность получения более широкого спектра 

услуг дополнительного образования, предпрофильного и профильного обуче-
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ния, логопедического, дефектологического и психолого-социального сопро-

вождения; 

укрепление кадрового потенциала, сбалансированность педагогической нагруз-

ки, укомплектованность штата педагогами, образование которых соответствует 

профилю преподавания, повышение уровня квалификации, снижение среднего 

возраста педагогических кадров;  

перераспределение учащихся между корпусами с целью уменьшения пешего 

маршрута и доступности образовательного комплекса; 

получение значительного экономического эффекта с целью реализации воз-

можности ликвидировать неэффективные затраты. Основное  направление рас-

ходования сэкономленных средств -  повышение заработной платы педагогиче-

ских работников до уровня не менее средней заработной платы по региону; 

эффективное решение проблем текущего ремонта и совершенствования мате-

риально-технической базы корпусов №1 и №2 за счет консолидации  бюджета. 

Для решения данных задач были созданы следующие условия: 

составлен учебный план, позволяющий усвоить учащимися необходимый объ-

ем знаний по предметам, соответствующий базисному учебному плану; 

составлен план работы школы по направлениям: 

образовательный процесс (учебная деятельность) 

образовательный процесс (воспитательная деятельность) 

Кадровый менеджмент, инновационная, методическая деятельность  

Психолого-педагогическая и социальная помощь 

Обеспечение деятельности учреждения 

Внутренняя система оценки качества образования  

Государственно-общественное управление 

внутриучрежденческий контроль 

создана структура методической службы: 

методический совет школы 

методические объединения учителей по предметам: 

естественно-научного цикла; 

гуманитарного  цикла; 

математики, информатики; 

эстетического цикла; 

иностранных языков; 

начальных классов; 

физической культуры; 

классных руководителей. 

 

За каждым ШМО был закреплен заместитель директора, курирующий работу 

своего МО по вопросам контроля учебной деятельности учителей – предметни-

ков.  

Работа  школьных методических объединений направлена на повышение про-

фессионального мастерства учителей: 

 

участие в профессиональных конкурсах, конференциях, проектах: 
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предмет Наименование кон-

курса 

уровень результат 

Русский 

язык и ли-

тература 

Муниципальный этап 

конкурса «Педагогиче-

ский дебют -2021» 

Муниципальный участие 

Начальная 

школа 

Муниципальный этап 

конкурса «Учитель года 

-2021» 

Муниципальный 2 место, выход на реги-

ональный этап профес-

сионального конкурса 

«Учитель года -2021» 

Начальная 

школа 

Сетевое издание «Педа-

гогический кубок» все-

российская олимпиада 

«Современный урок по 

ФГОС»  

 

всероссийский 1-е место 

Начальная 

школа 

всероссийская олимпи-

ада «Профессиональная 

этика педагога»  

всероссийский 2-е место 

Начальная 

школа 

Всероссийский фести-

валь педагогического 

мастерства «Професси-

ональный рост педаго-

га» всероссийский. Об-

разовательный педаго-

гический портал «Но-

вая школа» 

всероссийский Диплом победителя, 

Начальная 

школа 

Всероссийский конкурс 

«Педагог.RU». 

Номинация: Разработка  

мероприятия «Жил-был 

человечек…» 

всероссийский диплом 2 степени 

 

Публикации статей, открытых уроков в печатных, электронных изданиях: 

предмет Наименование конкур-

са 

уровень результат 

Началь-

ная шко-

ла 

 

 

 

 

Статья «Проблемы ин-

клюзивного образования 

в современном мире» 22 

ноября 2019 г. в г. Киров. 

https://ami.im/sbornik/MN

PK-RF-8.pdf 

всероссийский https://ami.im/sbornik/MN

PK-RF-8.pdf 

Началь-

ная шко-

Выступление на VIII 

научно – практическая 

всероссийский выступление 

https://ami.im/sbornik/MNPK-RF-8.pdf
https://ami.im/sbornik/MNPK-RF-8.pdf
https://ami.im/sbornik/MNPK-RF-8.pdf
https://ami.im/sbornik/MNPK-RF-8.pdf
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ла 

 

 

конференция «Современ-

ные проблемы науки и 

образования». Написание 

магистерской диссерта-

ции на тему: «Управле-

ние качеством педагоги-

ческого взаимодействия 

образовательной органи-

зации и семьи» 

Началь-

ная шко-

ла 

 

 

международная конфе-

ренция «Студенческий 

научный форум 2019» 

 

международ-

ный 

выступление 

Началь-

ная шко-

ла 

Видео-урок «Значение 

алфавита»  

региональный obuchenie/videouroki.html 

 

Началь-

ная шко-

ла 

 

Проектная деятельность в 

начальной школе как 

средство формирования 

универсальных учебных 

действий,  

всероссийский публикация на сайте науч-

ного издательства  СибАК 

(свидетельство о публика-

ции) 

Началь-

ная шко-

ла 

 

Публикация статьи о 

подготовке учащихся 2 г 

класса к Новому году  

муниципаль-

ный 

в газете « Вечерний Барна-

ул» 

история Публикация разработки 

материалов по подготов-

ке к ОГЭ по общество-

знанию 

«Духовная сфера» 

 

всероссийский сайт Инфоурок,  

Русский 

язык и 

литера-

тура 

XXI городская научно-

практическая конферен-

ция молодых ученых 

«Молодежь – Барнаулу»  

 

муниципаль-

ный 

выступление 

Русский 

язык и 

литера-

тура 

 Всероссийский фести-

валь науки NAUKA 0+  

 

всероссийский выступление 

Русский 

язык и 

литера-

Всероссийская научно-

практическая конферен-

ция «Образ Русского ми-

всероссийский выступление 

http://iro22.ru/distantsionnoe-obuchenie/videouroki.html


80 

 

тура ра в поликультурном 

пространстве»  

 

Русский 

язык и 

литера-

тура 

XIII Всероссийская науч-

ная конференция моло-

дых ученых «Наука. Тех-

нологии. Инновации.»  

 

всероссийский выступление 

Русский 

язык и 

литера-

тура 

VII (XXI) Международ-

ная научно-практическая 

конференция молодых 

ученых «Актуальные 

проблемы лингвистики и 

литературоведения»  

всероссийский выступление 

Русский 

язык и 

литера-

тура 

XIII Всероссийская науч-

ная конференция моло-

дых ученых «Наука. Тех-

нологии. Инновации.»: 

«Творческий диалог пи-

сателей: «Ворон» Э. А. 

По и И. А. Бунина» 

НГТУ НЭТИ, 

Новосибирск  

выступление 

Русский 

язык и 

литера-

тура 

II Всероссийская научно-

практическая конферен-

ция «Образ Русского ми-

ра в поликультурном 

пространстве»: Творче-

ский диалог писателей: 

«Ворон» Э. А. По и И. А. 

Бунина 

региональный выступление 

Русский 

язык и 

литера-

тура 

XXI городская научно-

практическая конферен-

ция молодых ученых 

«Молодежь – Барнаулу»: 

«Стилевые особенности 

изображения города в 

творчестве А. А. Блока и 

М. И. Юдалевича» 

муниципаль-

ный 

выступление 

Русский 

язык и 

литера-

тура 

VII (XXI) Международ-

ная научно-практическая 

конференция молодых 

ученых «Актуальные 

проблемы лингвистики и 

литературоведения»: 

«Игорь Северянин как 

всероссийский выступление 
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поэт-маньерист: Станов-

ление маньеризма и 

эгофутуризма» 

 

 

 

 

В школе создана система внутришкольного повышения квалификации 

Внутришкольная система повышения квалификации учителя  

                           (межкурсовой период) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Модель повышения квалификации, используемая в нашей школе, предостав-

ляет возможность педагогу: 

выбрать наиболее приемлемый путь повышения квалификации в условиях вве-

дения ФГОС; 

научиться эффективно использовать инновационные технологии обучения для 

решения педагогических проблем; 

анализировать и аккумулировать в своем опыте лучшие образцы педагогиче-

ской практики; 

интегрировать педагогические технологии, формы и методы обучения с целью 

достижения новых образовательных результатов у учащихся; 

эффективно работать в условиях деятельности региональной пилотной площад-

ки по введению ФГОС СОО. 

Темы самообразования 

 

Шефские пары 

 

Открытые уроки 

 

Взаимопосещения уроков 

 

План профессионального 

развития педагога на ос-

нове выявленных дефи-

цитов 

Педагогический совет 

Методический совет 

Творческие группы по 

вопросам введения ФГОС 

Методические объединения 

учителей начальной школы 

учителей гуманитарного цикла 

учителей естественно-научного 

цикла 

учителей математики, информа-

тики 
учителей эстетического цикла 

классных руководителей 

учителей иностранного языка 
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Результатом целенаправленной организованной системы повышения квали-

фикации является создание ценного педагогического опыта, создание команды еди-

номышленников. 

Выводы:  

Методическая работы школы нацелена на реализацию задач, определенных 

программой развития школы и обеспечивает реализацию основной образовательной 

программы. В школе имеется вся необходимая документация, регламентирующая 

методическую работу. Для  педагогов школы созданы все условия для развития 

профессиональных  качеств,  которые основываются на следующих умениях: моди-

фицировать учебные программы, работать по учебному плану, консультировать 

учащихся, оказывать помощь в самостоятельном получении знаний, грамотно оце-

нивать образовательные результаты учащихся в условиях новых стандартов, умение 

воздерживаться от вмешательства в творческий процесс ребенка, поощрять работу 

над проектами, предложенными учащимся, извлекать максимальную пользу из хоб-

би, конкретных увлечений и наклонностей учащихся, заниматься научными иссле-

дованиями, составлять методические разработки, уметь описывать свой опыт рабо-

ты. Профессиональная компетентность педагогических работников является важ-

нейшим фактором, влияющим на эффективность работы образовательного учрежде-

ния.  

Раздел 8. Библиотечно-информационное обеспечение 

Одним из основных направлений работы Библиотечно-информационного цен-

тра является обеспечение учебно-воспитательного процесса учебно-методической 

литературой, обеспечением доступа к информационным ресурсам путем использо-

вания локальной сети школы и доступа в Интернет.  

В трех корпусах школы работают Библиотечно-информационные центры, 

обеспеченные современным оборудованием, книжным фондом и фондом учебно-

методической литературы. Ежегодно фонд школьных учебников обновляется более 

чем на 25%. Для обновления фонда используется как закупка по прямым договорам 

в книготорговых организациях, а также закупка через систему «Книгозаказ». Про-

граммно-информационное обеспечение обучающихся строится в соответствии с 

требованиями Закона об образовании и Федеральным перечнем учебников. Ежегод-

но проводится анализ учебников, используемых в образовательном процессе и об-

новление образовательных линий в соответствии с требованиями. Обучающиеся 

обеспечены учебниками, программной художественной литературой, а также лите-

ратурой для внеклассного чтения. Фонд литературы для внеклассного чтения позво-

ляет удовлетворять потребности обучающихся по разным программам. Общее коли-

чество учебников в 2021 году составил 44 648 экземпляров, книжный фонд – 19 220 

экземпляров. Из них программно-художественной литературы – 15 160 экземпляров. 

Специальной педагогической литературы 850 - экземпляров. Справочный книжный 

фонд 1630 экз. Электронных документов на съёмных носителях - более 700 экз. Это 

электронные книги, справочники, энциклопедии, дополнительные материалы к уро-

кам по всем предметам, видеофильмы, а также интерактивные уроки и карты по гео-

графии и биологии. 
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В школе стабильно работает локальная сеть, которая широко используется 

Библиотечно-информационным центром для информирования участников образова-

тельного процесса посредством создания папок на сервере школы, обмена элек-

тронными документами, совместной работы над электронными документами с ис-

пользованием сервиса Документы Google. Аналогично для информирования исполь-

зуются возможности Сетевого города. Для информирования специалистов также ис-

пользуется и электронная почта, рассылки о проводимых мероприятиях, информа-

ция по интересующим темам. С 2016 года обучающиеся школы активно используют 

ресурсы электронной библиотеки ЛитРес. Это даёт дополнительные возможности в 

обеспечении учителей и учащихся как современной художественной литературой, 

так и классикой. Ведётся работа по созданию электронного каталога на учебную ли-

тературу и основной фонд. Наличие конференц-зала, музейных композиций, чи-

тальных залов, компьютерной зоны, позволяют организовать работу в Библиотечно-

информационном центре дифференцированно для различных категорий пользовате-

лей. Все компьютеры БИЦ подключены к Интернету. Есть различная техника для 

поиска и предоставления информации. Наличие контентной фильтрации исключает 

доступ к запрещённым ресурсам. Вся техника, имеющаяся в БИЦ эффективно ис-

пользуется в образовательном и воспитательном процессе. Библиотечно-

информационным центром проводится разнообразная культурно-воспитательная 

работа с использованием всех преимуществ существования единого информацион-

но-культурного пространства. БИЦ ведёт постоянную работу по воспитанию куль-

туры чтения, проводя уроки информационной культуры. Большую роль играет со-

циальное партнерство Библиотечно-информационного центра МБОУ «СОШ № 126» 

и Библиотеки-филиала № 17 (семейного чтения), Библиотеки-филиала № 3 в куль-

турном воспитании подрастающего поколения. Массовые мероприятия проводятся в 

соответствии с Планом учебно-воспитательной работы школы и Календарём знаме-

нательных дат.  

Проблема формирования здорового образа жизни является одной из актуаль-

ных в библиотечном обслуживании. Работа БИЦ в этом направлении предусматри-

вает мероприятия, которые активно пропагандируют здоровый образ жизни. Прово-

дятся встречи с писателями, информационно библиографические уроки, мультиме-

дийные презентации, интерактивные уроки. 

Библиотечно-информационный центр обеспечивает сотрудничество с высши-

ми учебными заведениями и со средне-специальными учебными заведениями, ока-

зывая профориентационную поддержку учащимся в процессе выбора профиля обу-

чения и сферы будущей профессиональной деятельности.  

Библиотека участвует в проводимых дистанционных мероприятиях для повы-

шения квалификации: вебинарах АИРО им. А.М. Топорова, Издательств «Просве-

щение», «Росучебник», а также конкурсах, акциях для учащихся, сетевых конкур-

сах. 

Вывод: Условия, созданные в Библиотечно-информационном центре, для участни-

ков образовательного процесса позволяют использовать все возможности при полу-

чении информации, совместной работы, дистанционных форм обучения и проведе-

ние досуговых мероприятий. В дальнейшем планируется более широкая работа по 
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подготовке и проведению внеклассных мероприятий, использование всех преиму-

ществ единой образовательной среды школы. Ведется планомерная работа по при-

ведению к единым образовательным линиям в трёх корпусах школы и использова-

нию единых учебников по всем предметам. 

Раздел 9. Материально-техническая база 

В школе ведется планомерная работа по созданию условий реализации основ-

ной образовательной программы, комфортности и эргономичности инфраструктуры. 

Материально-техническая база соответствует требованиям СанПин, противопожар-

ной безопасности и охраны труда и обеспечению участников образовательных от-

ношений, ФГОС. С целью приобретения учебного оборудования привлекаются  

бюджетные и внебюджетные средства, складывающиеся из родительских пожертво-

ваний и средств, поступаемых от платных образовательных услуг. 

Затраты на приобретение учебного оборудования за последние 3 года: 

из бюджетных средств 

2019 – 1105668 руб. 

o 2020 – 1527527,52 руб. 

o 2021 – 957036,10 руб. 

из внебюджетных средств: 

o 2019г. – 7150 руб. 

o 2020г. – 102960 руб. 

o 2021г. – 69814,00 руб. 

Усовершенствована система предметных кабинетов с современным лабора-

торно-дидактическим оборудованием, новой учебной мебелью, светодиодным 

освещением. 

Много внимания коллектив школы уделяет эстетизации  образовательного 

пространства. Поддерживается в порядке состояние ремонта в кабинетах и мастер-

ских. Проделана большая работа по благоустройству школьной территории.  

В 2021 году проведены текущие ремонтные работы на трех объектах: 

главный корпус – обеденный зал столовой, кабинет русского языка и литерату-

ры, покраска полов лаком в спортивных залах, косметический ремонт лестниц; 

корпус №1 – ремонт 5 учебных кабинетов, ремонт главного и запасного крыль-

ца, ремонт тамбура главного входа; 

корпус №2 – ремонт 2 кабинета информатики, ремонт 5 учебных кабинета.  

В МБОУ "СОШ №126" имеется 36   кабинетов начальных классов, 64 

оборудованных предметных учебных кабинетов: из них: ИКТ - 6; иностранного 

языка - 14; русского языка -11; истории - 7; географии- 3; физики - 3; биологии -3; 

математики - 11; ОБЖ - 2; музыки - 3; химии - 3; технологии -6. 

Для проведения практических занятий оборудованы кабинеты, имеющие ла-

боратории (химия, биология, физика). Новые технологии обучения обеспечены 

мультимедийными средствами, такими, как компьютерами, проекторами, интерак-

тивными досками, раздаточным материалом. 
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Соблюдаются требования техники безопасности при работе с использованием 

технологического оборудования. 

Развернута масштабная спортивно-оздоровительная работа. Для физического 

развития учащихся школа располагает шестью универсальными спортивными зала-

ми и тремя стадионами, на которых расположены: 3 беговых дорожки, одна из них  

с полимерным покрытием (250 метров); 1 универсальная спортивная площадка для 

игровых видов спорта с полимерным покрытием; 3 футбольных поля,  2 секторами 

для прыжков в длину и высоту, 3 волейбольно-баскетбольных площадки, 2 полосы 

препятствий. 

Для организации внеурочной занятости и дополнительного образования в 

школе функционируют  музей, театральная студия, актовые залы, кабинеты для вне-

урочной деятельности. 

В школе имеются материально-технические кадровые, методические условия 

для оптимизации деятельности по здоровьесбережению 

Организована социально-психологическая служба, работа которой ведется по 

направлениям: социально-психологичекое сопровождение, обеспечение комфортно-

сти в условиях образовательного процесса, просвещение и консультирование. Ока-

зывается высококвалифицированная логопедическая помощь. Оборудованы кабине-

ты учебно-вспомогательных служб: психолога, логопеда, социального педагога, де-

фектолога. 

В каждом корпусе функционирует школьная столовая с обеденными залами в 

главном корпусе на 240 посадочных мест, в корпусе №1 – 200, в корпусе №2 - 160. 

Питание организовано на 2-3 переменах 1,2 смены силами оператора в лице ООО  

«КШП – Глобус». Пищеблоки оснащены современным оборудованием. Доля уча-

щихся, охваченных горячим питанием- 87,5%.В начальной школе процент охвата 

составил 100%, среднее и старшее звено  87,5%. В целом все учащиеся школы полу-

чают горячее питание в той или иной форме. Санитарное состояние пищеблока, 

подсобных помещений и технологических цехов и участков соответствует требова-

ниям. Примерное двухнедельное меню утверждено руководителем образовательной 

организации. Ежедневно медицинскими работниками проводится контроль качества 

питания на калорийность, сбалансированность, соблюдения норм питания, витами-

низацию, объема порций, наличия контрольного блюда, хранения проб, объем пор-

ций, использование йодированной соли. 

В МБОУ «СОШ №126» в наличии необходимая документация по организации 

питания: приказы, графики получения питания, накопительные ведомости, журналы 

бракеража сырой и готовой продукции, меню, картотека блюд, таблицы запрещен-

ных продуктов, норм питания. 

Оборудованы 3 медицинских кабинета первичного приема и 3 процедурных 

кабинета. Имеется лицензия на медицинскую деятельность, оформлена от «01» 

июля 2016 г., серия ЛО №-22-01-004216, регистрационный номер 1022201389000. 

Медицинское обеспечение осуществляется по договору внештатным медицинским 

персоналом в количестве 6 человек: 3 врачей-педиатров, 1 медицинской сестры и 2 

фельдшеров. 

Организован питьевой режим обучающихся через    бутилированную воду. 
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В наличии договор на оказание санитарно-эпидемиологических услуг на дера-

тизацию, дезинфекцию. 

Актуальной становится задача обеспечения школьного образования без потерь 

здоровья учащихся. Важной особенностью школы является максимальное внимание 

к здоровью, идея содействия здоровью успешно проникает во все аспекты школьной 

жизни. Школа обеспечивает безопасную среду. Комиссией по охране труда рас-

сматривается каждый случай травматизма и делает соответствующие выводы для 

предотвращения детского травматизма. 

С целью сохранения жизни и здоровья детей разработаны и выполняются ме-

роприятия по обеспечению охраны и антитеррористической защищенности органи-

зации. Ежедневная охрана корпусов и территории школы  осуществляется вахтера-

ми (3 человека), сторожами (9 человек) и сотрудниками ОО Охранного агентства 

«Барс». 

 Объекты организации оборудованы системой охранной сигнализации, систе-

мами видеонаблюдения. Для прямой связи с органами МВД (ФСБ) используются 

кнопки экстренного вызова, телефон АТС. Территории организации оборудованы 

ограждением, несанкционированный доступ запрещен. 

Обеспечение пожарной безопасности организации соответствует норматив-

ным требованиям. Требования пожарной безопасности выполнены, объекты органи-

зации оборудованы системой пожарной сигнализации, установлена и исправна 

установка пожарной автоматики с передачей сигнала о пожаре на службу «01», 

обеспечивающая звуковое  и световое оповещение и автоматизированную передачу 

по каналам связи извещений о пожаре. 

Система противопожарной защиты и эвакуации обеспечивает защиту людей и 

имущества от воздействия опасных факторов пожара. Состояние эвакуационных пу-

тей и выходов обеспечивает беспрепятственную эвакуацию   обучающихся и персо-

нала в безопасные зоны. Разработаны поэтажные планы эвакуации, назначены от-

ветственные за противопожарное состояние помещений. Проводилась проверка со-

стояния изоляции электросети и заземления оборудования. Организовано проведе-

ние инструктажей и занятий по пожарной безопасности, а также ежеквартальных 

тренировок по действиям при пожаре. 

Земельные участки, закрепленные за организацией, имеют в наличии  специ-

ально оборудованные площадки для мусоросборников, их техническое состояние и 

соответствие санитарным требованиям   удовлетворительное, соответствует сани-

тарным требованиям.  Состояние ограждения периметров территорий корпусов 

школы, освещение территорий в удовлетворительном состоянии. Проведен ремонт 

ограждения. На территории микрорайона школы нанесены обозначения пешеход-

ных переходов, на проезжей части крупно нанесены буквы «Дети», работают свето-

форы. 

Выводы: 

Инфраструктура образовательной организации соответствует требованиям 

федеральным государственных образовательных стандартов, созданы условия для 

реализации основной образовательной программы. Но требуется капитальный ре-

монт 20% кабинетов, приобретение лабораторного оборудования химии в корпус 
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№2, модернизация стадионов корпусов №1,2, модернизация учебно-методического 

обеспечения. 

Раздел 10. Внутренняя система оценки качества образования 

Качество образования является важнейшей задачей внутришкольного управ-

ления и показателем авторитетности и конкурентоспособности образовательного 

учреждения. Требование обеспечения современного качества образования для 

МБОУ «СОШ №126» обостряет потребность постоянно оценивать качество плани-

рования, функционирования и развития образовательной системы. Этот процесс 

наблюдения за качеством функционирования и развития образовательного процесса 

направлен на повышение эффективности управленческой деятельности с целью по-

степенного улучшения и оптимизации образовательных целей, результатов обуче-

ния, а также форм, методов и условий.  

С целью обеспечения развития системы управления качеством в школе разра-

ботано и утверждено Положение  «О внутришкольной системе оценки качества об-

разования». 

Основные функции внутришкольной системы оценки качества образования 

МОУ «СОШ №126» – обеспечение ФГОС и удовлетворение потребности в получе-

нии качественного образования со стороны всех субъектов школьного образования 

и включает в себя: 

аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания 

школьников; 

экспертизу, диагностику, оценку и прогноз основных тенденций развития обра-

зовательного учреждения; 

информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повы-

шения качества образования; 

обеспечение внешних пользователей (представителей исполнительной и зако-

нодательной власти, работодателей, представителей общественных  организа-

ций и СМИ, родителей, широкой общественности)  информацией о развитии 

образования в образовательном учреждении; разработка соответствующей си-

стемы информирования внешних пользователей. 

Целью внутришкольной системы оценки качества МБОУ «СОШ №126» обра-

зования  является получение объективной информации о состоянии качества обра-

зования, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень. 

Основными задачами внутришкольной системы оценки качества образования  

являются: 

формирование единого понимания критериев образования и подходов к его из-

мерению; 

информационное, аналитическое и экспертное обеспечение мониторинга  си-

стемы образования образовательного учреждения; 

разработка единой информационно-технологической базы системы оценки ка-

чества образования; 

определение форматов собираемой информации и разработка  технологии ее 

использования в качестве информационной основы принятия управленческих 

решений; 
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формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования школьной об-

разовательной статистики и мониторинга качества образования; 

выявление факторов, влияющих на повышение качества образования; 

повышение квалификации педагогических работников по вопросам, касаю-

щимся требований к лицензированию и аккредитации образовательного учре-

ждения, аттестации педагогов, индивидуальных достижений обучающихся; 

реализация  механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиально-

сти при принятии стратегических решений в области оценки качества образо-

вания; 

определение рейтинга педагогов и стимулирующей надбавки к заработной пла-

те за высокое качество обучения и воспитания. 

Повышение эффективности управленческой деятельности на основе данных 

системы оценки качества образования для повышения результативности и эффек-

тивности работы МБОУ «СОШ №126» 

Внутренняя система  оценки качества образования осуществляла оперативную 

диагностику, регулирование и коррекцию управленческой деятельности админи-

страции школы для наиболее эффективного и целенаправленного достижения по-

ставленных задач на конкретный учебный год в следующих направлениях: 

Образовательная подготовка учащихся: 

выполнение  государственных образовательных программ начального, основ-

ного и среднего образования; 

формирование прочных, устойчивых, глубоких знаний основ наук; 

повышение мотивации к изучению предметов школьного цикла через активиза-

цию познавательной деятельности; 

формирование навыков культуры умственного труда, коммуникативных и ре-

флексивных навыков. 

Диагностическая работа: 

отслеживание динамики развития учащихся, фиксирующую уровень обученно-

сти на каждом этапе школьного образования; 

своевременное диагностирование пробелов в знаниях учащихся для организа-

ции работы по их устранению; 

психолого-педагогическая диагностика профессиональной индивидуальной де-

ятельности. 

 

Модель внутришкольной системы оценки качества образования предусматри-

вает деятельность всех участников образовательного процесса. 
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Директор Зам. 

дир.поУВ

Р 

Зам. 

дир.по 

УВР 

Зам. 

дир.поУB

P 

Обще-

ствен-

ность  

(родите-

ли, …) 

Учи-

тель 

Ученик 

Информационно-аналитическая 

Органи-

зует 

формиро-

вание 

информа-

ции и 

информа-

ционных 

потоков 

по 

основным 

блокам 

обеспече-

ния 

качества 

здоровья, 

воспи-

танности, 

образова-

ния, 

условий 

Формиру-

ет банк 

данных о 

кач-ве 

препода-

вания, 

результа-

тах 

обучен-

ности 

(обучае-

мости) 

интел-

лект. 

развития, 

компе-

тенции, 

здоровья, 

адаптив-

ности и 

банк дан-

ных 

Формиру-

ет 

банк дан-

ных по 

новому 

содержа-

нию 

образова-

ния, 

прогрес-

сивным 

техноло-

гиям, 

методи-

кам и 

норма-

тивным 

актам 

Формиру-

ет банк 

данных 

программ 

и 

техноло-

гий 

воспита-

ния, 

уровней 

воспи-

танности, 

банк дан-

ных с 

проблем-

ными 

детьми 

Формиро-

вание 

обще-

ственного 

заказа 

(портрет 

выпуск-

ника 

школы) 

Каче-

ство 

образо-

ватель-

ного 

процес-

са 

Целепола-

гание  соб-

ственных 

образова-

тельных ре-

зультатов 

Мотивационно-целевая 

Опреде-

ляет 

политику 

и 

формиру-

ет 

приори-

тетные 

цели по 

управле-

нию 

качеством 

образова-

тельного 

процесса 

Формиру-

ет 

оператив-

ные цели 

по разви-

тию 

содержа-

ния и 

техноло-

гий 

управле-

ния 

качеством 

образова-

тельного 

Формиру-

ет 

оператив-

ные 

цели 

научно- 

методич. 

обес- 

печения 

обнов- 

ления со-

держа- 

ния и 

техноло- 

гий по 

Опреде-

ляет 

оператив-

ные 

цели тра-

ектории 

развития 

воспита-

тельного 

процесса 

школы, 

кл. 

коллекти-

вов, 

проблем-

Опреде-

ляет ме-

ханизм 

мотива-

ции обра-

зователь-

ной дея-

тельности 

ученика, 

принима-

ет уча-

стие фор-

мирова-

ния обра-

зователь-

Опре-

деляет 

цели 

своего 

профес-

сио-

нально-

го роста 

Определяет 

цели обра-

зовательной 

деятельно-

сти 
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Директор Зам. 

дир.поУВ

Р 

Зам. 

дир.по 

УВР 

Зам. 

дир.поУB

P 

Обще-

ствен-

ность  

(родите-

ли, …) 

Учи-

тель 

Ученик 

процесса управле- 

нию каче-

ством 

образо-

ват. про-

цесса 

ных 

детей 

ных целей 

Планово-прогностическая 

Прогно-

зирует 

зоны 

ближай-

шего 

развития 

кач-ва 

образо-

ват. про- 

цесса 

школы и 

осу-

ществляет 

коорди-

нацию 

деят-ти 

по осу-

щес- 

твлению 

КЦП 

Планиро-

вание 

качества 

УВП и 

определе-

ние зоны 

ближай-

шего 

развития 

УВП по 

подразде-

лениям 

(МО) 

Планиру-

ет 

содержа-

ние 

деятель-

ности по 

обеспече-

нию 

качества 

образова-

ния 

НМР в 

соответ-

ствии с 

КЦП 

Планиру-

ет 

содержа-

ние 

качества 

BP в 

соответ-

ствии с 

КЦП, 

обеспече-

ние 

качества 

воспи-

танности 

Согласо-

вание 

плана 

УКО 

Разра-

ботка 

(со-

ставле-

ние) ра-

бочих 

про-

грамм 

по 

учеб-

ным 

предме-

там, 

курсам 

Плани-

рование 

образо-

ватель-

ных ре-

зульта-

тов 

Планирова-

ние инди-

видуальных 

достижений 

Организационно-исполнительская 

Осу-

ществляет 

оператив-

ное 

управле-

ние по 

выполне-

нию КЦП 

Органи-

зует 

оператив-

ное 

исполне-

ние по 

обеспече-

нию 

качества 

образова-

Органи-

зует 

оператив-

ное 

исполне-

ние 

КЦП 

НМР, 

обеспече-

ния 

Органи-

зует 

оператив-

ное 

исполне-

ние 

КЦП, ка-

чество 

воспита-

тельного 

Способ-

ствуют 

обеспече-

нию 

условий 

Органи-

зация 

образо-

ватель-

ной 

среды 

на ос-

нове 

дея-

тель-

Освоение 

образова-

тельных 

программ 
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Директор Зам. 

дир.поУВ

Р 

Зам. 

дир.по 

УВР 

Зам. 

дир.поУB

P 

Обще-

ствен-

ность  

(родите-

ли, …) 

Учи-

тель 

Ученик 

тельного 

процесса 

кач-ва 

научно- 

методич. 

сопро-

вождения 

процесса ностно-

го под-

хода 

Контрольно-диагностическая 

Осу-

ществляет 

ВШК по 

обеспеч- 

ению ка-

чества 

образова-

ния, 

реализа-

ции КЦП 

совместно 

с 

советом 

школы 

Осу-

ществляет 

ВШК на 

основе 

дней ДРК 

и мо- 

ниторинг 

по ос- 

новным 

блокам 

деятель-

ности уп- 

равления 

качеством 

Осу-

ществляет 

контроль, 

дает 

эксперт-

ную 

оценку 

качества 

НМР 

Осу-

ществляет 

оператив-

ный 

контроль 

и 

оценку 

качества 

воспи-

танности 

и 

воспита-

тельного 

процесса 

Контроль 

и оценка 

условий и 

результа-

тов каче-

ства обра-

зования 

Кон-

троль 

дости-

жений 

уча-

щихся 

Самоанализ 

Рефлексия 

собствен-

ных учеб-

ных дости-

жений 

Для реализации внутренней системы оценки качества образования в школе 

имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты 

и положения.  

Приказом школы назначен ответственный заместитель директора по УВР, 

прописан регламент работы, составлен план работы, прописан и обеспечен инстру-

ментарий используемых оценочных процедур  

Поставленные перед коллективом задачи, решались через совершенствование 

методики проведения уроков, индивидуальную и групповую работы с отстающими 

в учебе учащимися и учащимися, мотивированными на учебу, коррекцию знаний 

учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей 

и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению у учащихся, а 

также ознакомление учителей с новой методической литературой. 

Для решения оперативной цели деятельности  школы «Повышение качества 

обучения»: 
составлен план работы школы; 

разработаны планы: 

работы со слабоуспевающими учащимися (группа «риска»);   

работы с одаренными учащимися; 

подготовки к ГИА, ЕГЭ; 



92 

 

составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основ-

ным дисциплинам и организовать профильную и предпрофильную подготовку 

учащихся. 

Мы хотим построить школу равных возможностей. Наша школа – это школа 

со смешанным контингентом учащихся, где учатся способные и обычные дети, дети 

с ограниченными возможностями здоровья. 

Внутренняя система оценки качества образования служит для получения объ-

ективной информации о степени соответствия образовательных результатов и усло-

вий их достижения требованиям государственных и социальных стандартов; о со-

стоянии качества образования в школе, тенденциях его изменения и причинах, вли-

яющих на его уровень. 

Под  качеством  образования  понимается  определенный  уровень  освоения 

содержания образования; физического, психического, нравственного развития, ко-

торого ребёнок достигает в соответствии с индивидуальными возможностями и 

стремлениями. Чтобы проанализировать вопрос об  условиях  управления качеством 

образования, необходимо, прежде всего, рассмотреть сам управляемый объект. Ка-

чество  образования   учащихся  есть  результат  воспитательно-образовательного 

процесса, который планируется в соответствии с теми целями воспитания и обуче-

ния, которые ставит перед собой коллектив школы. 

Таким образом, под  качеством образования в школе понимается качество об-

разовательного процесса, отражающая степень соответствия образовательных ре-

зультатов (достижений) обучающихся и условий обеспечения образовательного 

процесса нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям и 

включающая в себя следующие составляющие: 

качества потенциала научно-педагогического состава, задействованного в обра-

зовательном процессе, 

качества организации образовательного процесса (образовательные технологи, 

формы, методы, приемы обучения, формы организации обучения), 

качества ресурсного обеспечения (материально-технического, учебно-

методического обеспечения), 

качества образовательной программы, 

качества управления образовательными системами и процессами (управленче-

ских технологий в образовании), 

качества медицинского обслуживания, питания, физкультурно- оздоровитель-

ной работы; 

качества нравственного, духовного, морального воспитания в процессе социа-

лизации личности 

качества партнерского взаимодействия с семьей и социумом; 

качества потенциала обучающихся, 

качества знаний. 
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Составляющие качества образовательного процесса 

Качество основных 

условий 

Качество реализации образо-

вательного процесса 

Качество результа-

тов 

Управление 

Кадровое обеспечение 

Научно-методическая 

работа 

Финансово- хозяйствен-

ное обеспечение 

Психологический кли-

мат 

Содержание образования 

Преподавание (оценка и само-

оценка) 

Педагогические и информацион-

ные технологии 

Профессиональный рост 

Обученность 

Сохранение физиче-

ского 

и психического здо-

ровья 

Успешность в соци-

уме 

 

Система работы школы по повышению качества образования учащихся. 

Оценка качества образования в  нашей школе осуществляется в следующих 

формах и направлениях: 

оценка общего уровня усвоения учащимися начальной школы основных знаний 

и умений по общеобразовательным предметам; 

мониторинг качества образования на основе государственной (итоговой) атте-

стации выпускников 9 классов (в том числе и в новой форме); 

мониторинг качества образования на основе государственной (итоговой) атте-

стации выпускников 11 классов в форме ЕГЭ; 

мониторинг качества образования на основе государственной аккредитации об-

разовательного учреждения; 

мониторинг и диагностика учебных достижений учащихся по завершении 

начальной, основной и средней школы по каждому учебному предмету и по за-

вершении учебного года (в рамках вводного, промежуточного и итогового кон-

троля); 

мониторинг  уровня и качества воспитанности, обеспечиваемого в образова-

тельном учреждении; 

аттестация педагогических работников 

мониторинг проведения конкурсных мероприятий; 

самоанализ деятельности, осуществляемый педагогическими работниками; 

олимпиады; - творческие конкурсы. 

 

Выводы: Содержание подготовки обучающихся школы соответствует 

федеральному государственному образовательному стандарту, в части выполнения 

требований к условиям реализации  образовательной программы, требованиям к 

результатам: 

в школе функционирует эффективная система руководства и управления, охва-

тывающая все стороны жизни, нацеленная на конечный результат;   

администрация осуществляет контроль и руководство, используя различные 

формы инспектирования и оказания методической помощи, соблюдая при этом 

принципы, гласности, объективности, плановости; 
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Представленные цифровые данные свидетельствуют о достаточно серьезных 

результатах обучения, высоком уровне и ответственном отношении к подготовке 

старшеклассников. 

Что касается выпускников, успешно сдавших экзамены, можно сделать сле-

дующие выводы:   

учащиеся показали свою готовность к продолжению образования; 

показали свои предметные компетенции как результат обучения по программам 

профильного обучения;   

проявили способность брать на себя ответственность, участвовать в совместном 

принятии решений;   

овладели новыми технологиями, занимались самообразованием, использовали 

обучение по программам профессионального довузовского образования.  

Первоочередными задачами перед педагогическим коллективом стоят: 

- совершенствование управленческой деятельности на основе развития анали-

тических умений и навыков через активизацию работы в предметных методи-

ческих объединениях;  

- контроль системы оценивания в части совпадения внешней ( ОГЭ, ЕГЭ, ВПР) 

и внутренней оценки, полученной учащимися. 

Внутренняя система оценки качества образования соответствует нормативным 

требованиям федерального и регионального уровней. 
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Приложение №1 

Показатели 

деятельности общеобразовательной организации,  

подлежащей самообследованию 

N 

п/п 

Показатели Единица 

измере-

ния 

года 

2019 2020 2021 

 Образовательная деятельность     

1.1 Общая численность учащихся чел. 2957 3094 3262 

1.2 Численность учащихся по образователь-

ной программе начального общего образо-

вания 

чел. 1379 1395 1463 

1.3 Численность учащихся по образователь-

ной программе основного общего образо-

вания 

чел. 1336 1429 1530 

1.4 Численность учащихся по образователь-

ной программе среднего общего образова-

ния 

чел. 242 270 269 

1.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся, успевающих на "4" и "5" по ре-

зультатам промежуточной аттестации, в 

общей численности учащихся 

чел./% 57,8 57,9 58,6 

1.6 Средний балл государственной итоговой 

аттестации выпускников 9 класса по рус-

скому языку 

балл 4 Не 

про-

во-

ди-

лась 

в 

фор

ме 

ОГЭ 

4 

1.7 Средний балл государственной итоговой 

аттестации выпускников 9 класса по ма-

тематике 

балл 3  3 

1.8 Средний балл единого государственного 

экзамена выпускников 11 класса по рус-

скому языку 

балл 77 75 76 

1.9 Средний балл единого государственного 

экзамена выпускников 11 класса по мате-

матике 

балл 55 57 57 

1.10 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших неудо-

влетворительные результаты на государ-

ственной итоговой аттестации по русско-

чел./% 0 0 0,4 
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му языку, в общей численности выпускни-

ков 9 класса 

1.11 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших неудо-

влетворительные результаты на государ-

ственной итоговой аттестации по матема-

тике, в общей численности выпускников 9 

класса 

чел./% 13/5 0 8/3 

1.12 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших ре-

зультаты ниже установленного минималь-

ного количества баллов единого государ-

ственного экзамена по русскому языку, в 

общей численности выпускников 11 клас-

са 

чел./% 0 0 0 

1.13 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших ре-

зультаты ниже установленного минималь-

ного количества баллов единого государ-

ственного экзамена по математике, в об-

щей численности выпускников 11 класса 

чел./% 0 0 0 

1.14 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, не получивших ат-

тестаты об основном общем образовании, 

в общей численности выпускников 9 клас-

са 

чел./% 13/5 0 8/3,4 

1.15 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, не получивших 

аттестаты о среднем общем образовании, в 

общей численности выпускников 11 клас-

са 

чел./% 0 0 0 

1.16 Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших атте-

статы об основном общем образовании с 

отличием, в общей численности выпуск-

ников 9 класса 

чел./% 11/4 11,2 10/4 

1.17 Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших атте-

статы о среднем общем образовании с от-

личием, в общей численности выпускни-

ков 11 класса 

чел./% 7/6 9,8% 11/ 

11 

1.18 Численность/удельный вес численности 

учащихся, принявших участие в различ-

ных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в 

чел./% 1019

64% 

617 

34% 

798 

47% 
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общей численности учащихся 

1.19 Численность/удельный вес численности 

учащихся-победителей и призеров олим-

пиад, смотров, конкурсов, в общей чис-

ленности учащихся, в том числе: 

чел./% 523 

33% 

321 

30% 

304 

1.19.

1 

Регионального уровня чел./% 96-

6% 

60 

4% 

30 

3% 

1.19.

2 

Федерального уровня чел./%) 427-

27% 

557 

31% 

420 

13% 

1.19.

3 

Международного уровня чел./% 0 0 0 

1.20 Численность/удельный вес численности 

учащихся, получающих образование с 

углубленным изучением отдельных учеб-

ных предметов, в общей численности 

учащихся 

чел./% 0 4 0 

1.21 Численность/удельный вес численности 

учащихся, получающих образование в 

рамках профильного обучения, в общей 

численности учащихся 

чел./% 201 270 249 

1.22 Численность/удельный вес численности 

обучающихся с применением дистанцион-

ных образовательных технологий, элек-

тронного обучения, в общей численности 

учащихся 

чел./% 25 25 25 

1.23 Численность/удельный вес численности 

учащихся в рамках сетевой формы реали-

зации образовательных программ, в общей 

численности учащихся 

чел./% 0 0 0 

1.24 Общая численность педагогических ра-

ботников, в том числе: 

чел. 153 158 182 

1.25 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

чел./% 144-

94% 

152 -

96% 

167 

92% 

1.26 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей чис-

ленности педагогических работников 

чел./% 141-

92% 

143 – 

91% 

160 

88% 

1.27 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических ра-

чел./% 9-6% 6-4 -

4% 

16 

10% 
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ботников 

1.28 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профи-

ля), в общей численности педагогических 

работников 

чел./% 7-

4,55 

5 – 

3,2% 

16 

10% 

1.29 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квали-

фикационная категория в общей числен-

ности педагогических работников, в том 

числе: 

чел./% 122-

80% 

136- 

86% 

156 

86% 

1.29.

1 

Высшая чел./% 77-

50% 

77-

49% 

91 

50% 

1.29.

2 

Первая чел./% 45-

29% 

59-

37% 

65 

36% 

1.30 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей чис-

ленности педагогических работников, пе-

дагогический стаж работы которых со-

ставляет: 

    

1.30.

1 

До 5 лет чел./% 24-

16% 

28-

18% 

36 

20% 

1.30.

2 

Свыше 30 лет чел./% 70-

46% 

77-

49% 

71 

43% 

1.31 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей чис-

ленности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

чел./% 44-

29% 

40-

25% 

46 

28% 

1.32 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей чис-

ленности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

чел./% 30-

19% 

35-

22% 

32 

19% 

1.33 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалифика-

ции/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности 

или иной осуществляемой в образователь-

ной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и админи-

стративно-хозяйственных работников 

чел./% 165-

100

% 

171-

100

% 

220 

100

% 
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1.34 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стан-

дартов в общей численности педагогиче-

ских и административно-хозяйственных 

работников 

чел./% 165-

100

% 

171-

100

% 

220 

110

% 

 Инфраструктура     

2.1 Количество компьютеров в расчете на од-

ного учащегося 

единиц 12,9 13 

2020  

13 

2021 

2.2 Количество экземпляров учебной и учеб-

но-методической литературы из общего 

количества единиц хранения библиотеч-

ного фонда, состоящих на учете, в расчете 

на одного учащегося 

единиц 12 12 12 

2.3 Наличие в образовательной организации 

системы электронного документооборота 

да/нет Да Да Да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в 

том числе: 

да/нет Да Да Да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использо-

вания переносных компьютеров 

да/нет Да Да Да 

2.4.2 С медиатекой да/нет Да Да Да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

да/нет Да Да Да 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

да/нет Да Да Да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

да/нет Да Да Да 

2.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся, которым обеспечена возмож-

ность пользоваться широкополосным Ин-

тернетом (не менее 2 Мб/с), в общей чис-

ленности учащихся 

чел./% 2957

/100

% 

3094

/100

% 

3262 

100

% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятель-

ность, в расчете на одного учащегося 

кв.м 1817

8:29

57= 

6,1 

1817

8:30

94= 

5,9 

1817

8:32

62= 

3,0 
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Анализ показателей деятельности МБОУ «СОШ №126» 

Структура управления в школе построена с целью обеспечения оптимального 

сочетания государственных и общественных начал, в интересах всех участников 

этого процесса. Она направлена на реализацию определенных Федеральным зако-

ном от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» прав работ-

ников школы, учеников и их родителей: на участие в управлении школой, удовле-

творение потребностей и интересов всех участников образовательного процесса, 

разрешение противоречий и конфликтов между участниками образовательного про-

цесса. 

Реализуя систему управления, администрация школы, педагогический коллек-

тив стремятся к максимальному привлечению общественности и, прежде всего, ро-

дителей (законных представителей) обучающихся к тому, чтобы управление школой 

носило не формальный, а реально действующий государственно-общественный ха-

рактер. 

В школе складывается эффективная система внутришкольного контроля. Кон-

троль строится на гласности и рефлексивной основе, включает различные виды и 

формы (фронтальный, тематический, персональный, классно-обобщающий). Все ви-

ды контроля завершаются разработкой предложений по устранению выявленных 

недостатков, что позволяет регулировать и корректировать образовательный про-

цесс. 

Администрация школы и педагогический коллектив работает над повышением 

качества результатов обучения и воспитания, внедрением современных 

образовательных технологий, обеспечением доступности качественного 

образования, созданием условий для внеурочной деятельности и организации 

дополнительного образования. 

В настоящее время школа располагает целым рядом средств и способов 

организации учебного процесса. Учащиеся и преподаватели школы вовлечены в 

процесс информатизации образовательного процесса. 

Анализ работы по изучению мнения участников образовательных отношений 

позволяет сделать выводы о стабильном функционировании МБОУ «СОШ №126». 

Использование основных функций управления обеспечивает в школе организован-

ность совместной деятельности всех субъектов образовательного процесса и ее 

направленность на достижение образовательных целей и целей развития школы.  

Существующая система управления образовательной организацией способ-

ствует достижению поставленных целей и задач, запросам участников образова-

тельного процесса, реализации компетенций образовательной организации, закреп-

ленных в ст. 26 1 и ст. 28 2 Федерального закона № 273-ФЗ от 27.12.2012 «Об обра-

зовании в Российской Федерации». 

Численность учащихся стабильно растет по всем образовательным программам. В 

2021 году организовано В 2021 году укомплектованы шесть профильных 10 классов 

и пять 11 классов. Порядок приема и отчисления учащихся в школе регламентирует-

ся Законом РФ «Об образовании», Уставом МБОУ «СОШ №126». Составлен банк 

данных на детей, проживающих в микрорайоне. Не обучающихся на территории 

микрорайона нет.  
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Учебный план составлен на основании образовательной программы школы, и 

для выполнения социального заказа родителей, с целью создания благоприятных 

условий для успешного обучения всех детей, их воспитания и развития с учетом ин-

тересов и способностей каждого путем   эффективного использования ресурсов об-

разовательного учреждения и общества, предусматривает преподавание профиль-

ных предметов. 

Учащиеся МБОУ «СОШ №126» показывают стабильно высокое качество зна-

ний по итогам года.  Успеваемость учащихся в течение года была постоянным объ-

ектом наблюдения со стороны педагогического коллектива и администрации с тем, 

чтобы оказать каждому учащемуся своевременную, квалифицированную и дей-

ственную помощь в обучении. Решение данной задачи осуществлялось через посе-

щение уроков, проведение административных и итоговых контрольных работ, ана-

лиза школьной документации через систему «Сетевой край, Образование», органи-

зацию бесплатных консультаций по предметам учебного плана и индивидуальной 

работы с учащимися «группы риска». 

В 2021 году воспитательная работа в школе была выстроена в соответствии с 

новой Программой воспитания.  

     Анализ эффективности реализации дополнительных программ показал 

успешность участия обучающихся в конкурсных и соревновательных мероприятиях 

района, города, края. В 2021 году учащиеся нашей школы, участвуя в мероприятиях 

различного уровня достигли высоких результатов. 

Организация образовательного процесса в МБОУ «СОШ №126» осуществля-

ется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образова-

нии в Российской Федерации», образовательными программами и расписанием за-

нятий. С учетом потребностей и возможностей, учащихся образовательные про-

граммы могут осваиваться в следующих формах: очной, заочной, в форме семейного 

образования, самообразования, экстерната. Допускается сочетание различных 

форм получения образования. Обучение и воспитание в школе ведутся на русском 

языке.     

Содержание подготовки обучающихся школы соответствует федеральному 

государственному образовательному стандарту, в части выполнения требований к 

условиям реализации образовательной программы, требованиям к результатам. 

Анализ участия учащихся в  муниципальном этапе всероссийской олимпиады 

за 3 года показал сохранение  числа призеров и победителей по количеству в 2019  

году 31 призовое место по предметам биология,  история, обществознание, право, 

математика, русский язык, литература,  технология; в 2020 году 27 призовых мест 

по предметам: биология, экология, история, обществознание, право, литература, 

русский язык, физика, ОБЖ, физическая культура, аналогично и в 2021 году 27 при-

зовых мест по предметам: биология, экология, история, обществознание, право, ли-

тература, русский язык, физика, ОБЖ, физическая культура.  На протяжении трех 

лет, занимают призовые места учащиеся учителей истории, обществознания, рус-

ского языка, биологии, права, литературы, физической культуры.  

Анализ кадрового обеспечения показывает рост количества педагогических 

работников в 2019 году -153 человека (+14 человек); 2020 году 158 человек (+ 5 че-

ловек), в 2021 – 182 человек (+24 человека).  В Программе развития школы на 2021 
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год ставились целевые индикаторы и показатели программы развития -  укомплек-

тованность педагогическими кадрами 95%, на начало учебного года для закрытия 

вакансий был привлечен 1 совместитель, что составило 0,6%. Таким образом школа 

на 99,4% укомплектована необходимыми специалистами. 

         Процент педагогических работников с высшим образованием увеличился на 

8% с 152 человека до 167 человек, это связано с приходом молодых специалистов. 

Процент педагогических работников со средним профессиональным образованием 

увеличился на 5% (было 6 в 2020 году, стало 15 в 2021 году). 

В Программе развития школы на 2021 год ставились целевые индикаторы и 

показатели программы развития -  доля педагогических работников, имеющих ква-

лификационные категории должна составить 90%. В 2021 году доля педагогических 

работников, имеющих квалификационные категории составила 85% (-5%) (высшую 

квалификационную категорию имеют 91 человек – 50% (+9 человек), первую ква-

лификационную категорию имеют 65 человек – 33%. Не имеют квалификационные 

категории молодые педагоги, стаж которых менее 2-х лет. В 2021 году процент пе-

дагогов, имеющих квалификационные категории увеличился за счет аттестации мо-

лодых учителей. 

100% педагогических работников проходят курсы повышения квалификации 

по приоритетным направлениям развития содержания образования 1 раз в 3 года на 

базе АИРО им А.М. Топорова, АлтГПУ,  АлтГУ, АНОО  ДПО «Дом учителя», Бар-

наульского педагогического колледжа, дистанционные курсы (за 2021 год прошли 

курсы 74 педагогов, что составило 41%).  

Доля молодых педагогов, имеющих стаж работы до 3 лет, составляет 13 % от 

общего количества. Молодые педагоги успешно адаптировались в коллективе, име-

ют среднюю нагрузку по школе, имеют стимулирующие доплаты, ежемесячная по-

ощрительная надбавка к должностному окладу от 30 до 10 %. 

Доля педагогов в возрасте от 55 лет уменьшилась и составляет 19% (33 чело-

век), в 2021 году 21% (34 человек).  Коллектив значительно пополнился молодыми 

кадрами в возрасте до 25 лет работает 10 человек, от 25 до 29 работает 21 человек, в 

возрасте от 30 до 34 лет 26 человека, что составило 31 %.  Средний возраст по шко-

ле составляет 36 лет.  

Методическая работы школы нацелена на реализацию задач, определенных 

программой развития школы и обеспечивает реализацию основной образовательной 

программы. В школе имеется вся необходимая документация, регламентирующая 

методическую работу. Для  педагогов школы созданы все условия для развития 

профессиональных  качеств,  которые основываются на следующих умениях: моди-

фицировать учебные программы, работать по учебному плану, консультировать 

учащихся, оказывать помощь в самостоятельном получении знаний, грамотно оце-

нивать образовательные результаты учащихся в условиях новых стандартов, умение 

воздерживаться от вмешательства в творческий процесс ребенка, поощрять работу 

над проектами, предложенными учащимся, извлекать максимальную пользу из хоб-

би, конкретных увлечений и наклонностей учащихся, заниматься научными иссле-

дованиями, составлять методические разработки, уметь описывать свой опыт рабо-

ты. Профессиональная компетентность педагогических работников является важ-
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нейшим фактором, влияющим на эффективность работы образовательного учрежде-

ния.  

Условия, созданные в Информационно-культурном центре для участников об-

разовательного процесса, позволяют использовать все возможности при получении 

информации, совместной работы, дистанционных форм обучения и проведение до-

суговых мероприятий. В дальнейшем планируется более широкая работа по подго-

товке и проведению внеклассных мероприятий, использование всех преимуществ 

единой образовательной среды школы. Ведется планомерная работа по внедрению 

ФПУ 31, работа по приведению к единым образовательным линиям в трёх корпусах 

школы и использованию единых учебников по всем предметам. Имеются все необ-

ходимые документы: план внедрения ФПУ, Перспективный план пополнения книж-

ного фонда на 2019-2023 гг.  

Инфраструктура образовательной организации соответствует требованиям 

федеральным государственных образовательных стандартов, созданы условия для 

реализации основной образовательной программы.  

Содержание подготовки обучающихся школы соответствует федеральному 

государственному образовательному стандарту, в части выполнения требований к 

условиям реализации образовательной программы, требованиям к результатам: 

в школе функционирует эффективная система руководства и управления, охва-

тывающая все стороны жизни, нацеленная на конечный результат;   

администрация осуществляет контроль и руководство, используя различные 

формы инспектирования и оказания методической помощи, соблюдая при этом 

принципы, гласности, объективности, плановости; 

Представленные цифровые данные свидетельствуют о достаточно серьезных 

результатах обучения, высоком уровне и ответственном отношении к подготовке 

старшеклассников. 

Что касается выпускников, успешно сдавших экзамены, можно сделать сле-

дующие выводы:   

учащиеся показали свою готовность к продолжению образования; 

показали свои предметные компетенции как результат обучения по программам 

профильного обучения;   

проявили способность брать на себя ответственность, участвовать в совместном 

принятии решений;   

овладели новыми технологиями, занимались самообразованием, использовали 

обучение по программам профессионального довузовского образования. 



104 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение №2  

Программное учебно-методическое обеспечение учебного процесса  

МБОУ «СОШ №126» на 2021 год 

 
Образова-

тельная 

область 

 

Предмет 

по учеб-

ному  

плану 

Класс Кол-

во 

часов 

Учебная программа, 

учебно-методическое 

пособие (название, ав-

тор, издательство,  

год издания) 

Учебник 

(автор, наименование, 

год издания,  

издательство) 

Русский язык 

и литератур-

ное чтение 

Русский 

язык 

1а,1б,1в 

1а (2) 

5 

 

 

 

 

 

 

Русский язык. 1-4 клас-

сы. Программа, плани-

рование, контроль.  

Иванов С.В., Кузнецова 

М.И., Евдокимова А.О. 

Программа Иванова 

С.В., Евдокимовой А.О. 

«Программа, планиро-

вание, контроль» – 

М.,Вентана-Граф 2014г.  

Букварь (в 2 частях) 

Класс1. Журова Л.Е., Ев-

докимова А.О. Общество 

с ограниченной ответ-

ственностью «Издатель-

ский центр ВЕНТАНА-

ГРАФ»; Акционерное об-

щество «Издательство 

Просвещение».2009-2020 

Журова Л.Е. Русский 

язык. Обучение грамо-

те: программа:1 класс-

М:Вентана-Граф, 2012 

 

 

 

Русский язык 

Класс 1. Иванов С.В., Ев-

докимова А.О., Кузнецова 

М.И.; под редакцией Ива-

нова С.В. Общество с 

ограниченной ответствен-

ностью «Издательский 

центр ВЕНТАНА-ГРАФ»; 

Акционерное общество 

«Издательство Просвеще-

ние». 2012-2020 

2а,2б,2в 

2а(2)                          

 

5 

 

Русский язык (в 2 частях)  

Класс 2. Иванов С.В., Ев-

докимова А.О., Кузнецова 

М.И. и другие; под редак-

цией Иванова С.В. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2012-2018 

3а,3б,3в 

3а(2) 

 

5 

 

Русский язык (в 2 частях) 

Класс 3. Иванов С.В., Ев-

докимова А.О., Кузнецова 
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М.И и другие; под редак-

цией Иванова С.В. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2013-2020 

4а, 4б, 

4а(1)  

4а(2) 

5 Русский язык (в 2 частях)  

Класс 4. Иванов С.В., 

Кузнецова М.И., Петленко 

Л.В., Романова В.Ю.; под 

редакцией Иванова С.В. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2015-2019 

Русский 

язык 

1г, 1д,1е 

1а(1), 1б(1), 

1в(1), 

1б(2), 1в(2) 

5 

 

 

 

 

Русский язык. Пред-

метная линия учебни-

ков системы «Школа 

России» авторов В.П. 

Канакиной, В.Г. Горец-

кого. Примерные рабо-

чие программы. 1-4 

классы, 2020 

Азбука (в 2 частях) 

Класс 1. Горецкий В.Г., 

Кирюшкин В.А., Вино-

градская Л.А. и другие. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение»  

2014-2020 

Русский язык 

Класс 1. Канакина В.П., 

Горецкий В.Г. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 

2012 – 2021 

2г,2д, 

2а(1), 2б(1), 

2в(1),  

2б(2), 2в(2) 

5 

 

Русский язык (в 2 частях) 

Класс 2. Канакина В.П., 

Горецкий В.Г. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 

2015-2018 

3г,3д, 

3а(1), 3б(1), 

3в(1) 

3б(2), 3в(2)  

 

5 

Русский язык (в 2 частях) 

Класс 3. Канакина В.П., 

Горецкий В.Г. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 

2012-2019 

4г,4д 

4б(1), 4в(1) 

4б(2), 4в(2), 

4г(2) 

5 Русский язык (в 2 частях) 

Класс 4. Канакина В.П., 

Горецкий В.Г. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 

2014-2020 

Русский 2а,2б,2в, 3 Русский родной язык. Русский родной язык 

https://knigozakaz.ru/catalog/10940
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родной 

язык 

2г,2д, 

2а(1), 2б(1), 

2в(1),  

2а(2) 2б(2), 

2в(2) 

Примерные рабочие 

программы. 1-4 классы 

Автор: Александрова 

О. М., Кузнецова М. И., 

Петленко Л. В., Рома-

нова В. Ю., Рябинина 

Л. А., Соколова О. В. 

Издательство: Просве-

щение; Год издания: 

2021 

 

Класс 2. Александрова 

О.М., Вербицкая Л.А., 

Богданов С.И., Казакова 

Е.И., Кузнецова М.И., 

Петленко Л.В., Романова 

В.Ю., Рябинина Л.А., Со-

колова О.В. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2021 

 3а,3б,3в, 

3г,3д, 

3а(1), 3б(1), 

3в(1),  

3а(2), 3б(2), 

3в(2) 

 

0,5  Русский родной язык 

Класс 3.  Александрова 

О.М., Вербицкая Л.А., 

Богданов С.И., Казакова 

Е.И., Кузнецова М.И., 

Петленко Л.В., Романова 

В.Ю., Рябинина Л.А., Со-

колова О.В. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2021 

Литера-

турное 

чтение 

1а,1б,1в 

1а(2)  

4 Ефросинина Л.А., Омо-

рокова М.И. Литера-

турное чтение: про-

грамма:1-4 класс-

М.Вентана-Граф Лите-

ратурное чтение. Про-

грамма. 1-4 класс. +CD. 

Ефросинина Л.А., Омо-

рокова М.И. 

 

Литературное чтение 

Класс 1 Ефросинина Л.А., 

Долгих М.В. Акционерное 

общество «Издательство 

«Просвещение» 20011-

2020 

2а,2б,2в 

2а(2) 

4 

 

Литературное чтение (в 2 

частях)  

Класс 2. Ефросинина Л.А., 

Долгих М.В. Акционерное 

общество «Издательство 

«Просвещение» 2012-2018 

3а,3б,3в 

3а(2) 

4 Литературное чтение (в 2 

частях) 

Класс 3. Ефросинина Л.А., 

Оморокова М.И., Долгих 

М.В. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение». 2013-2019 

4а, 4б, 

4а(1) 

4а(2) 

4 Литературное чтение (в 2 

частях) 

Класс 4. Ефросинина Л.А., 

Оморокова М.И., Долгих 

М.В. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2014-2018 

Литера-

турное 

чтение 

1г, 1д,1е 

1а(1), 1б(1), 

1в(1) 

1б(2), 1в(2) 

4 Литературное чтение. 

Предметная линия 

учебников системы 

«Школа России». При-

Литературное чтение (в 2 

частях) 

Класс 1. Климанова Л.Ф., 

Горецкий В.Г., Головано-

https://knigozakaz.ru/catalog/10940
https://knigozakaz.ru/catalog/10940
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мерные рабочие про-

граммы. 1-4 классы. 

Климанова Л.Ф., Бой-

кина М.В. 2021. — 138 

с. 

ва М.В. и другие. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2012 – 2021 

2г,2д, 

2а(1), 2б(1), 

2в(1),  

2б(2), 2в(2) 

 

4 

 

Литературное чтение (в 2 

частях) 

Класс 2. Климанова Л.Ф., 

Горецкий В.Г., Головано-

ва М.В. и другие. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2016-2019 

3г,3д, 

3а(1), 3б(1), 

3в(1)  

3б(2), 3в(2) 

4 Литературное чтение (в 2 

частях) 

Класс 3. Климанова Л.Ф., 

Горецкий В.Г., Головано-

ва М.В. и другие. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2014-2019 

4г,4д 

4б(1), 4в(1) 

4б(2), 4в(2), 

4г(2) 

4 Литературное чтение (в 2 

частях) 

Класс 4. Климанова Л.Ф., 

Горецкий В.Г., Головано-

ва М.В. и другие. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2017-2020 

Литера-

турное 

чтение на 

родном 

языке 

3г,3д, 

3а(1), 3б(1), 

3в(1) 

3б(2), 3в(2) 

0,5 АИРО им. А.М. Топо-

рова 
 

Иностранный 

язык 

Англий-

ский язык 

2а,2б,2в, 

2г,2д 

2 Рабочая программа Ли-

ния УМК М. В. Вер-

бицкой. Английский 

язык «Forward» (2-4) 

Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 2. Вербицкая М.В. и 

другие; под редакцией 

Вербицкой М.В. Обще-

ство с ограниченной от-

ветственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2015-2021 

3а,3б,3в, 

3г,3д 

 

 

2 

 

 

Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 3. Вербицкая М.В. и 

другие; под редакцией 

Вербицкой М.В. Обще-

ство с ограниченной от-

ветственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-
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НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2016-2021 

4а,4б,4в, 

4г 

 

2 Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 4. Вербицкая М.В. и 

другие; под редакцией 

Вербицкой М.В. Обще-

ство с ограниченной от-

ветственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2017-2020 

Англий-

ский язык 

2а(1), 2б(1), 

2в(1) 

 

 

2 

 

Рабочая программа к 

учебнику линии «Ан-

глийский в фокусе» для 

2 класса Эванс В., Дули 

Д., Быкова Н., Поспе-

лова М.– М.: Express 

Publishing: Просвеще-

ние, 2012. 

Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 2. Быкова Н.И., Ду-

ли Д., Поспелова М.Д. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2015 

3а(1), 3б(1), 

3в(1) 

 

2 Английский язык (в 2 ча-

стях)  

Класс 3. Быкова Н.И., Ду-

ли Д., Поспелова М.Д. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2016-2018 

4а(1), 4б(1), 

4в(1) 

2 Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 4. Быкова Н.И., Ду-

ли Д., Поспелова М.Д. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2017-2021 

Англий-

ский язык 

2а(2), 2б(2) 

2в(2)  

 

2 Рабочая программа 2-4 

класс УМК «Англий-

ский язык» серии 

«Rainbow English» для 

2—4 классов, авторов 

О. В. Афанасьевой, И. 

В. Михеевой, К. М. Ба-

рановой. 

Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 2. Афанасьева О.В., 

Михеева И.В. ООО 

«ДРОФА»; АО «Изда-

тельство Просвещение»  

2015-2019 

3а(2), 3б(2), 

3в(2),  

 

2 Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 3. Афанасьева О.В., 

Михеева И.В. ООО 

«ДРОФА»; АО «Изда-

тельство Просвещение» 

2015-2020 

4а(2), 4б(2), 

4в(2), 4г(2) 

2 Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 4. Афанасьева О.В., 
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Михеева И.В. ООО 

«ДРОФА»; АО «Изда-

тельство Просвещение» 

2015-2021 

Математика 

 

Математи-

ка 

1а,1б,  Сборник программ. Си-

стема учебников «Пер-

спектива». Математика 

1-4 класс. Л. Г. Петер-

сон. Просвещение.  

Математика 1 класс в 3-х 

частях; учебное пособие 

«Учусь учиться». М. Про-

свещение. 

1в 

1а(2) 

 

4 

 

 

 

 

Математика. Програм-

ма. 1-4 классы. Рудниц-

кая В.Н. 

Математика (в 2 частях) 

Класс 1. Рудницкая В.Н., 

Кочурова Е.Э., Рыдзе О.А. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2012-2020 

2а,2б,2в 

2а(2)                          

 

 

4 

 

 

Математика (в 2 частях) 

Класс 2.  Рудницкая В.Н., 

Юдачёва Т.В. Общество с 

ограниченной ответствен-

ностью «Издательский 

центр ВЕНТАНА-ГРАФ»; 

Акционерное общество 

«Издательство Просвеще-

ние» 2013-2020 

3а,3б,3в 

3а(2) 

 

4 

 

 

Математика (в 2 частях) 

Класс 3. Рудницкая В.Н., 

Юдачёва Т.В. Общество с 

ограниченной ответствен-

ностью «Издательский 

центр ВЕНТАНА-ГРАФ»; 

Акционерное общество 

«Издательство Просвеще-

ние» 2012-2019 

4а, 4б, 

4а(1)  

4а(2) 

4 Математика (в 2 частях) 

Класс 4. Рудницкая В.Н., 

Юдачёва Т.В. Общество с 

ограниченной ответствен-

ностью «Издательский 

центр ВЕНТАНА-ГРАФ»; 

Акционерное общество 

«Издательство Просвеще-

ние» 2014-2019 

Математи-

ка 

1г, 1д,1е 

1а(1), 1б(1), 

1в(1) 

1б(2), 1в(2) 

 

 

4 

 

 

Математика. Рабочие 

программы. Предмет-

ная линия учебников 

системы «Школа Рос-

сии». 1—4 классы: 

учеб. пособие для об-

щеобразоват. организа-

Математика (в 2 частях) 

Класс 1. Моро М.И., Вол-

кова С.И., Степанова С.В. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение». Моро М.И. Ма-

тематика. – Просвещение 
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ций / [М. И. Моро, С. 

И. Волкова, С. В. Сте-

панова и др.]. Просве-

щение, 2016 

2007-2021 

2г,2д, 

2а(1), 2б(1), 

2в(1),  

2б(2), 2в(2) 

4 Математика (в 2 частях) 

Класс 2. Моро М.И., Бан-

това М.А., Бельтюкова 

Г.В. и другие. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 2012-

2020 

3г,3д, 

3а(1), 3б(1), 

3в(1) 

3б(2), 3в(2) 

4 Математика (в 2 частях) 

Класс 3. Моро М.И., Бан-

това М.А., Бельтюкова 

Г.В. и другие. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение»  

2012-2019 

4в,4г 

4б(1), 4в(1) 

4б(2), 4в(2), 

4г(2) 

4 Математика (в 2 частях) 

Класс 4. Моро М.И., Бан-

това М.А., Бельтюкова 

Г.В. и другие. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 2014-

2020 

Естество-

знание 

Окружаю-

щий мир 

1а,1б,1в 

1а(2)  

2 Виноградова Н.Ф. 

Окружающий мир: 

программа:1-4 классы. 

М.: Вентана-Граф 

Окружающий мир (в 2 ча-

стях) 

Класс 1. Виноградова 

Н.Ф. Общество с ограни-

ченной ответственностью 

«Издательский центр 

ВЕНТАНА-ГРАФ»; Ак-

ционерное общество «Из-

дательство Просвещение» 

2012-2020 

2а,2б,2в 

2а(2)                          

 

2 

 

Окружающий мир (в 2 ча-

стях) 

Класс 2. Виноградова 

Н.Ф. Общество с ограни-

ченной ответственностью 

«Издательский центр 

ВЕНТАНА-ГРАФ»; Ак-

ционерное общество «Из-

дательство Просвещение» 

2012-2018 

3а,3б,3в 

3а(2) 

 

2 

 

Окружающий мир (в 2 ча-

стях) 

Класс 3. Часть 1: Вино-

градова Н.Ф., Калинова 

Г.С.; Часть 2: Виноградова 

Н.Ф. Общество с ограни-

ченной ответственностью 

«Издательский центр 

ВЕНТАНА-ГРАФ»; Ак-

ционерное общество «Из-
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дательство Просвещение» 

2013-2019 

4а, 4б, 

4а(1)  

4а(2) 

2 Окружающий мир (в 2 ча-

стях) 

Класс 4. Виноградова 

Н.Ф., Калинова Г.С. Об-

щество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2014-2019 

Окружаю-

щий мир 

1г, 1д,1е 

1а(1), 1б(1), 

1в(1) 

1б(2), 1в(2) 

2 Окружающий мир. 

Предметная линия 

учебников «Школа 

России». Примерные 

рабочие программы. 1-

4 классы. А.А. Плеша-

ков. Просвещение.  

Окружающий мир (в 2 ча-

стях) 

Класс 1. Плешаков А.А. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2017 - 2021 

2г,2д, 

2а(1), 2б(1), 

2в(1),  

2б(2), 2в(2) 

2 

 

Окружающий мир (в 2 ча-

стях) 

Класс 2. Плешаков А.А. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2018-2020 

3г,3д, 

3а(1), 3б(1), 

3в(1) 

3б(2), 3в(2)  

2 

 

 

Окружающий мир (в 2 ча-

стях) 

Класс 3. Плешаков А.А. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2012-2020 

4в,4г 

4б(1), 4в(1) 

4б(2), 4в(2), 

4г(2) 

2 

 

 

Окружающий мир (в 2 ча-

стях) 

Класс 4. Плешаков А.А., 

Крючкова Е.А. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 

2012-2019 

Основы ду-

ховно-

нравствен-

ной культу-

ры народов 

России. 

Основы 

мировых 

религиоз-

ных куль-

тур. 

 

4а, 4б,4в,4г, 1 Программа курса к 

учебнику М.Т. Студе-

никина «Основы ду-

ховно нравственной 

культуры народов Рос-

сии. Основы светской 

этики». 4 класс/ авт.-

сост. М.Т. Студенкин- 

2-е изд. испр. и доп.- 

М.: ООО Русское сло-

во-учебник 2012.-32с..-

(Начальная инноваци-

онная школа) 

Основы религиозных 

культур и светской этики. 

Основы мировых религи-

озных культур 

Класс 4. Беглов А.Л., Сап-

лина Е.В., Токарева Е.С. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2016 

Основы 

светской 

4а(1), 4б(1), 

4в(1),  

1 Программа курса к 

учебнику М.Т. Студе-

Основы религиозных 

культур и светской этики. 
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этики. 

 

4а(2) 4б(2), 

4в(2) 4г(2) 

 

никина «Основы ду-

ховно нравственной 

культуры народов Рос-

сии. Основы светской 

этики». 4 класс/ авт.-

сост. М.Т. Студени-

кин.- 2-е изд. испр. и 

доп.- М.: ООО Русское 

слово-учебник 2012.-

32с..-(Начальная инно-

вационная школа) 

Основы светской этики 

Класс 4. Студеникин М.Т. 

ООО «Русское слово-

учебник» 2018 

Искусство Изобрази-

тельное  

искусство 

1а,1б,1в, 

1г, 1д,1е 

1а(1), 1б(1), 

1в(1)  

1а(2), 1б(2), 

1в(2)  

1 Изобразительное ис-

кусство. Программа 1-4 

класс. Неменский Б.М. 

Изобразительное искус-

ство 

Класс 1. Неменская Л.А.; 

под редакцией Неменско-

го Б.М. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2012 

2а,2б,2в, 

2г,2д, 

2а(1), 2б(1), 

2в(1),   

2а(2) 2б(2), 

2в(2)  

1 Изобразительное искус-

ство 

Класс 2. Коротеева Е.И.; 

под редакцией Неменско-

го Б.М. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение»  2012 

3а,3б,3в, 

3г,3д, 

3а(1), 3б(1), 

3в(1),  

3а(2) 3б(2), 

3в(2) 

1 Изобразительное искус-

ство 

Класс 3. Горяева Н.А., 

Неменская Л.А., Питер-

ских А.С. и другие; под 

редакцией Неменского 

Б.М. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2012 

4а,4б,4в, 

4г, 

4а(1), 4б(1), 

4в(1),  

4а(2) 4б(2), 

4в(2) 4г(2)  

1 Изобразительное искус-

ство 

Класс 4. Неменская Л.А.; 

под редакцией Неменско-

го Б.М. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2012 

Музыка 1а,1б,1в,1г, 

1д,1е 

1а(1),1б(1), 

1в(1) 

1а(2),1б(2), 

1в(2)  

1 Сергеева Г. П. Музыка. 

Рабочие программы. 

Предметная линия 

учебников Г. П. Серге-

евой, Е. Д. Критской. 

1—4 классы: учеб. по-

собие для общеобразо-

ват. организаций / Г. П. 

Сергеева, Е. Д. Крит-

ская, Т. С. Шмагина. — 

8-е изд., перераб. — М.: 

Музыка 

Класс 1 Критская Е.Д., 

Сергеева Г.П., Шмагина 

Т.С. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2016 

2а,2б,2в,2г,2д, 

2а(1),2б(1), 

2в(1),  

2а(2), 2б(2), 

2в(2)  

1 Музыка 

Класс 2. Критская Е.Д., 

Сергеева Г.П., Шмагина 

Т.С. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-
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Просвещение, 2021 

Уроки музыки. По-

урочные разработки. 1-

4 классы. Г.П. Сергее-

ва, Е.Д. Критская, Т.С. 

Шмагина. –М.: Про-

свещение, 2015 

свещение» 2012-2018 

3а,3б,3в,3г,3д, 

3а(1),3б(1), 

3в(1),  

3а(2)3б(2), 

3в(2) 

 

1 Музыка 

Класс 3. Критская Е.Д., 

Сергеева Г.П., Шмагина 

Т.С. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2012-2018  

4а,4б,4в,4г, 

4а(1),4б(1), 

4в(1),  

4а(2)4б(2), 

4в(2) 4г(2)  

1 Музыка 

Класс 4. Критская Е.Д., 

Сергеева Г.П., Шмагина 

Т.С. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2012-2018 

Технология Технология  1а,1б,1в,1г, 

1д,1е 

1а(1),1б(1), 

1в(1) 

 

1 Лутцева Е.А. Техноло-

гия. Прoграмма. 1-4 

классы .: М., Вентана-

Граф, 2013 

 

Технология 

Класс 1. Лутцева Е.А. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2013 

2а,2б,2в,2г,2д, 

2а(1),2б(1), 

2в(1) 

 

1 Технология 

Класс 2. Лутцева Е.А. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2013 

3а,3б,3в,3г,3д, 

3а(1),3б(1), 

3в(1) 

 

1 

 

Технология 

Класс 3. Лутцева Е.А. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2013 

4а,4б,4в,4г, 

4а(1),4б(1), 

4в(1) 

 

1 Технология 

Класс 4. Лутцева Е.А. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2013 

Технология   1б(2),1в(2)  

 

1 Лутцева Е. А. Техноло-

гия. Рабочие програм-

мы. Предметная линия 

учебников системы 

«Школа России». 1—4 

классы: пособие для 

учителей общеобразо-

Технология 

Класс 1. Лутцева Е.А., Зу-

ева Т.П. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2017 

 2б(2),2в(2) 

 

1 

 

Технология 

Класс 2. Лутцева Е.А., Зу-
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ват. организаций / Е. А. 

Лутцева, Т. П. Зуева. — 

2-е изд. — М.  Просве-

щение, 2014. — 157 с. 

ева Т.П. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2017 

3б(2),3в(2) 

 

1 

 

 

Технология 

Класс 3. Лутцева Е.А., Зу-

ева Т.П. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2017 

4б(2),4в(2), 

4г(2) 

1 Технология 

Класс 4. Лутцева Е.А., Зу-

ева Т.П. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2017 

Физическая 

культура 

 

 

Физиче-

ская куль-

тура 

 

 

1а,1б,1в,1г, 

1д,1е 

1а(1),1б(1), 

1в(1) 

1а(2),1б(2), 

1в(2) 

3 Лях В. И. Физическая 

культура. Примерные 

рабочие программы. 

Предметная линия 

учебников В. И. Ляха. 

1—4 классы: учеб. по-

собие для общеобразо-

ват. организаций / В. И. 

Лях. — 9-е изд. — М.: 

Просвещение, 2021 

  

Физическая культура 

Класс 1–4. Лях В.И. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2018 – 2021 

2а,2б,2в,2г,2д, 

2а(1),2б(1), 

2в(1),  

2а(2)2б(2), 

2в(2)  

3 

3а,3б,3в,3г,3д, 

3а(1),3б(1), 

3в(1),  

3а(2)3б(2), 

3в(2)  

3 

4а,4б,4в,4г, 

4а(1),4б(1), 

4в(1),  

4а(2)4б(2), 

4в(2) 4г(2) 

3 

Филология 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Русский 

язык 

5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1), 5б(1) 

5а(2), 5б(2)  

5 Русский язык. Рабочие 

программы. Предмет-

ная линия учебников 

авторов М.М. Разумов-

ской, С.И. Львовой, 

В.И. Капинос, В. В. 

Львова, Г.А. Богдано-

вой 5-9 классы. М.: 

«Просвещение», 2019 

Русский язык (в 2 частях) 

Класс 5. Разумовская 

М.М., Львова С.И., Капи-

нос В.И. и другие ООО 

«ДРОФА»; АО «Изда-

тельство Просвещение» 

2012-2019 

6а, 6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2) 

 

6 Русский язык (в 2 частях) 

Класс 6. Разумовская 

М.М., Львова С.И., Капи-

нос В.И. и другие ООО 

«ДРОФА»; АО «Изда-

тельство Просвещение» 

2019-2020 

7а,7б,7в,7г,7д. 

7а(1)-7б(1) 

7а(2), 7б(2) 

 

4 Русский язык 

Класс 7. Разумовская 

М.М., Львова С.И., Капи-

нос В.И. и другие. ООО 
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«ДРОФА»; АО «Изда-

тельство Просвещение» 

2014-2019 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1)-8б(1) 

8а(2) -8б(2) 

 

3 Русский язык 

Класс 8. Разумовская 

М.М., Львова С.И., Капи-

нос В.И. и другие. ООО 

«ДРОФА»; АО «Изда-

тельство Просвещение» 

2013-2020 

9а,9б,9в,9д 

9а(1)-9б(1) 

9а(2)-9б(2) 

3 

 

 

 

 

 

Русский язык 

Класс 9. Разумовская 

М.М., Львова С.И., Капи-

нос В.И. и другие ООО 

«ДРОФА»; АО «Изда-

тельство Просвещение» 

2018-2020 

Русский 

родной 

язык 

5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2)  

2 Русский родной язык. 

Примерные рабочие 

программы. 5-9 классы. 

Автор: Александрова 

О. М., Гостева Ю. Н., 

Добротина .И. Н. Изда-

тельство: Просвещение; 

Год издания: 2021 

Русский родной язык 

Класс 5. Александрова 

О.М., Загоровская О.В., 

Богданов С.И., Вербицкая 

Л.А., Гостева Ю.Н., Доб-

ротина И.Н., Нарушевич 

А.Г., Казакова Е.И., Васи-

льевых И.П. Акционерное 

общество «Издательство 

«Просвещение» 2021 

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2)  

1 Русский родной язык 

Класс 6. Александрова 

О.М., Загоровская О.В., 

Богданов С.И., Вербицкая 

Л.А., Гостева Ю.Н., Доб-

ротина И.Н., Нарушевич 

А.Г., Казакова Е.И., Васи-

льевых И.П. Акционерное 

общество «Издательство 

«Просвещение» 2021 

7а,7б,7в,7г,7д. 

7а(1)-7б(1) 

7а(2), 7б(2) 

0,5 Русский родной язык 

Класс 7.  Александрова 

О.М., Загоровская О.В., 

Богданов С.И., Вербицкая 

Л.А., Гостева Ю.Н., Доб-

ротина И.Н., Нарушевич 

А.Г., Казакова Е.И., Васи-

льевых И.П. Акционерное 

общество «Издательство 

«Просвещение» 2021 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1)-8б(1) 

8а(2) -8б(2) 

1 Русский родной язык 

Класс 8. Александрова 

О.М., Загоровская О.В., 

Богданов С.И., Вербицкая 

Л.А., Гостева Ю.Н., Доб-
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ротина И.Н., Нарушевич 

А.Г., Казакова Е.И., Васи-

льевых И.П. Акционерное 

общество «Издательство 

«Просвещение 2021 

9а,9б,9в,9д 

9а(1)-9б(1) 

9а(2)-9б(2) 

0,5 Русский родной язык 

Класс 9. Александрова 

О.М., Загоровская О.В., 

Богданов С.И., Вербицкая 

Л.А., Гостева Ю.Н., Доб-

ротина И.Н., Нарушевич 

А.Г., Казакова Е.И., Васи-

льевых И.П. Акционерное 

общество «Издательство 

«Просвещение» 2021 

Литература 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2)  

3 Литература. Пример-

ные рабочие програм-

мы. Предметная линия 

учебников под ред. В. 

Я. Коровиной. 5-9 клас-

сы. М.: «Просвеще-

ние», 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Литература (в 2 частях) 

Класс 5. Коровина В.Я., 

Журавлев В.П., Коровин 

В.И. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2012-2020 

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2) 

3 Литература (в 2 частях) 

Класс 6. Полухина В.П., 

Коровина В.Я., Журавлев 

В.П. и другие; под редак-

цией Коровиной В.Я. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2012-2018 

7а,7б,7в,7г,7д. 

7а(1)-7б(1) 

7а(2), 7б(2) 

2 

 

Литература (в 2 частях) 

Класс 7. Коровина В.Я., 

Журавлев В.П., Коровин 

В.И. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2012-2016 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2) 

3 

 

 

Литература (в 2 частях) 

Класс 8. Коровина В.Я., 

Журавлев В.П., Коровин 

В.И. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2012-2016 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2)  

3 Литература (в 2 частях) 

Класс 9. Коровина В.Я., 

Журавлев В.П., Коровин 

В.И. и другие; под редак-

цией Коровиной В.Я. Ак-

ционерное общество «Из-

дательство «Просвеще-

ние» 2012-201 

Англий-

ский язык 

 

5а,5б,5в,5г,5д 3 Английский язык 

Forward. Программа 

для 5-9 классов. (М.В. 

Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 5 Вербицкая М.В. и 
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 Вербицкая), М.: «Вен-

тана граф», 2017 

другие; под редакцией 

Вербицкой М.В. Обще-

ство с ограниченной от-

ветственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2015-2020 

6а,6б,6в,6г,6д 3 Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 6. Вербицкая М.В. и 

другие; под редакцией 

Вербицкой М.В. Обще-

ство с ограниченной от-

ветственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2016-2020 

7а,7б, 7в,7г,7д 3 Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 7. Вербицкая М.В. и 

другие; под редакцией 

Вербицкой М.В. Обще-

ство с ограниченной от-

ветственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2017-2020 

8а,8б,8в,8г,8д 3 Английский язык 

Класс 8. Вербицкая М.В. и 

другие; под редакцией 

Вербицкой М.В. Обще-

ство с ограниченной от-

ветственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2018-2019 

9а,9б,9в,9д 3 Английский язык 

Класс 9. Вербицкая М.В. и 

другие; под редакцией 

Вербицкой М.В. Обще-

ство с ограниченной от-

ветственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2019-2021 
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Англий-

ский язык 

5а(1),5б (1)  3 Английский язык. 

Сборник примерных 

рабочих программ. 

Предметные линии 

учебников «Англий-

ский в фокусе». 2–11 

классы: учеб. пособие 

для общеобразоват. ор-

ганизаций / В. Г. 

Апальков, Н. И. Быко-

ва, М. Д. Поспелова. — 

3-е изд. — М.: Просве-

щение, 2020. — 237 с. 

 

 

 

 

 

Английский язык 

Класс 5. Ваулина Ю.Е., 

Дули Д., Подоляко О.Е. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2015 

6а(1),6б(1) 3 

 

 

 

Английский язык 

Класс 6. Ваулина Ю.Е., 

Дули Д., Подоляко О.Е. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2016 

7а (1), 7б(1) 3 Английский язык 

Класс 7. Ваулина Ю.Е., 

Дули Д., Подоляко О.Е. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2016 

8а(1),8б(1) 

 

3 Английский язык 

Класс 8. Ваулина Ю.Е., 

Дули Д., Подоляко О.Е. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2018 

9а(1),9б(1) 

 

3 Английский язык 

Класс 9.  Ваулина Ю.Е., 

Дули Д., Подоляко О.Е. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2021 

Англий-

ский язык 

 

 

 

 

 

5а(2),5б(2)  3 

 

RainbowEnglish. Рабо-

чая программа к учеб-

никам Афанасьева 

О.В., Михеева И.В. 

Английский язык 5-9 

классы. М.: «Дрофа», 

2017 

 

 

 

 

Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 5. Афанасьева О.В., 

Михеева И.В., Баранова 

К.М. ООО «ДРОФА»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние»  2015-2020 

6а(2),6б(2)  3 Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 6. Афанасьева О.В., 

Михеева И.В., Баранова 

К.М. ООО «ДРОФА»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние»  2016-2021 

7а(2),7б(2) 3 Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 7. Афанасьева О.В., 

Михеева И.В., Баранова 

К.М. ООО «ДРОФА»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние»  2017-2021 

8а(2),8б(2)  3 Английский язык (в 2 ча-
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стях) 

Класс 8. Афанасьева О.В., 

Михеева И.В., Баранова 

К.М. ООО «ДРОФА»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние»  2018-2020 

9а(2),9б(2) 3 Английский язык (в 2 ча-

стях) 

Класс 9. Афанасьева О.В., 

Михеева И.В., Баранова 

К.М. ООО «ДРОФА»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние»  2020 

Немецкий 

язык 

5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2) 

2 Horizonte немецкий, 

второй иностранный 

язык, сборник 

примерных рабочих 

программ. Предметные 

линии «Горизонты 5-11 

класс» учебное пособие 

для общеобразователь-

ных школ, М.М. Аве-

рин, Е.Ю. Гуцалюк, 

Е.Р. Харченко. М.: 

Просвещение, 2019 

Немецкий язык. Второй 

иностранный язык 

Класс 5. Аверин М.М., 

Джин Ф., Рорман Л. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2020 

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2) 

2 Немецкий язык. Второй 

иностранный язык 

Класс 6. Аверин М.М., 

Джин Ф., Рорман Л. Ак-

ционерное общество «Из-

дательство «Просвеще-

ние» 2020 

7а,7б,7в,7г,7д. 

7а(1), 7б(1) 

7а(2), 7б(2) 

2 Немецкий язык. Второй 

иностранный язык 

Класс 7. Аверин М.М., 

Джин Ф., Рорман Л. Ак-

ционерное общество «Из-

дательство «Просвеще-

ние» 2020-2021 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2) 

2 

 

Немецкий язык. Второй 

иностранный язык 

Класс 8. Аверин М.М., 

Джин Ф., Рорман Л. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2015 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

2  Немецкий язык. Второй 

иностранный язык 

Класс 9. Аверин М.М., 

Джин Ф., Рорман Л. и 

другие. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2018-2020 
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Математика и 

информатика 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Математи-

ка 

5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2) 

5 Математика. Сборник 

рабочих программ. 5-6 

классы: учебное посо-

бие для общеобразова-

тельных организаций 

(сост. Т.А. Бурмистро-

ва).-6-е изд., перараб.- 

М.: Просвещение, 2018 

Математика (в 2 частях) 

Класс 5. Виленкин Н.Я., 

Жохов В.И., Чесноков 

А.С., Шварцбурд С.И. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «ИОЦ 

Мнемозина» 2019-2020 

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2)  

5 Математика (в 2 частях) 

Класс 6. Виленкин Н.Я., 

Жохов В.И., Чесноков 

А.С., Шварцбурд С.И. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «ИОЦ 

Мнемозина» 2019-2020 

Алгебра 7а,7б,7в,7г,7д. 

7а(1), 7б(1) 

7а(2), 7б(2) 

4 Алгебра.  Сборник ра-

бочих программ.7-9 

классы: учеб. пособие 

для общеобразоват. ор-

ганизаций /сост. Т.А. 

Бурмистрова 3-е изд 

М.: Просвещение 2018 

Алгебра (в 2 частях) 

Класс 7. Часть 1: Мордко-

вич А.Г.; Часть 2: Морд-

кович А.Г. и другие; под 

редакцией Мордковича 

А.Г. Общество с ограни-

ченной ответственностью 

«ИОЦ Мнемозина» 

2012-2015 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2) 

4 

 

Алгебра (в 2 частях) 

Класс 8. Часть 1: Мордко-

вич А.Г.; Часть 2: Морд-

кович А.Г. и другие, под 

редакцией Мордковича 

А.Г. Общество с ограни-

ченной ответственностью 

«ИОЦ Мнемозина» 

2013-2018 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

4 Алгебра (в 2 частях) 

Класс 9. Часть 1: Мордко-

вич А.Г., Семенов П.В.; 

Часть 2: Мордкович А.Г., 

Александрова А.Л., Ми-

шустина Т.Н. и другие; 

под редакцией Мордкови-

ча А.Г. Общество с огра-

ниченной ответственно-

стью «ИОЦ Мнемозина» 

2014 

Геометрия 7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2)  

2 Геометрия. Сборник 

примерных рабочих 

программ 7-9 классы: 

учеб. пособие для об-

щеобразоват. организа-

ций /сост. Т.А. Бурми-

строва 6-е изд М.: Про-

свещение, 2019 

Геометрия 

Класс 7–9. Атанасян Л.С., 

Бутузов В.Ф., Кадомцев 

С.Б. и другие. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение»  

2007-2021 

 

  

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2)  

2 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

2 
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Информа-

тика 

 

 

 

 

 

 

 

 

7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2) 

1 Авторская программа 

по учебному предмету 

«Информатика» для 7-9 

классов Л.Л. Босова, 

А.Ю. Босова, издатель-

ство «БИНОМ. Лабора-

тория знаний», 2021. 

 

 

 

Информатика 

Класс 7. Босова Л.Л., Бо-

сова А.Ю. ООО «БИНОМ. 

Лаборатория знаний»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние» 2018-2021 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2) 

1 Информатика 

Класс 8. Босова Л.Л., Бо-

сова А.Ю. ООО «БИНОМ. 

Лаборатория знаний»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние» 2018-2021 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

1 Информатика 

Класс 9. Босова Л.Л., Бо-

сова А.Ю. ООО «БИНОМ. 

Лаборатория знаний»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние» 2018-2021 

Обществен-

нонаучные  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всеобщая 

история 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2) 

2 Всеобщая история. 

История древнего мира. 

Рабочая программа. 

Поурочные рекоменда-

ции. 5 класс: учеб. по-

собие для общеобразо-

ват. Организаций / Н.И. 

Шевченко – М.: Про-

свещение, 2020. – 203 с.  

Всеобщая история. Исто-

рия Древнего мира 

Класс 5. Вигасин А.А., 

Годер Г.И., Свенцицкая 

И.С.; под редакцией Ис-

кендерова А.А. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение»  

2014-2019.  

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2) 

2 Игнатов А.В. Всеобщая 

история. История 

Средних веков. Рабочая 

программа. Поурочные 

рекомендации. 6 класс: 

учеб. пособие для об-

щеобразоват. организа-

ций / А.В. Игнатов. - 

М.: Просвещение, 2020. 

– 144 с.  

Всеобщая история. Исто-

рия Средних веков 

Класс 6. Агибалова Е.В., 

Донской Г.М.; под редак-

цией Сванидзе А.А. Ак-

ционерное общество «Из-

дательство «Просвеще-

ние»  2014-2019 

7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2) 

2 Коваль Т.В. Всеобщая 

история. История Но-

вого времени. Рабочая 

программа. Поурочные 

рекомендации. 7 класс: 

учеб пособие для об-

щеобразоват. организа-

ций/ Т.В. Коваль, А.Я. 

Юдовская, Л. М. 

Ванююшкина. - М.: 

Просвещение, 2020.–

112 с. 

Всеобщая история. Исто-

рия Нового времени 

Класс 7. Юдовская А.Я., 

Баранов П.А., Ванюшкина 

Л.М.; под редакцией Ис-

кендерова А.А. «Изда-

тельство «Просвещение» 

2019-2020 
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8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1)-8б(1) 

8а(2) -8б(2) 

2 Всеобщая история. Ис-

тория Нового времени. 

Рабочая программа. 

Поурочные рекоменда-

ции. 8 класс: учеб. по-

собие для общеобразо-

ват. организаций / Т. В. 

Коваль, А. Я. Юдов-

ская, Л. М. Ванюшкина. 

— М.: Просвещение, 

2020. — 144 с. 

Всеобщая история. Исто-

рия. Нового времени 

Класс 8. Юдовская А.Я., 

Баранов П.А., Ванюшкина 

Л.М. и другие; под редак-

цией Искендерова А.А. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2021 

9а,9б,9в,9д 

9а(1)-9б(1) 

9а(2)-9б(2)  

2 Всеобщая история. Ис-

тория Нового времени. 

Рабочая программа. 

Поурочные рекоменда-

ции. 9 класс: учеб. по-

собие для общеобразо-

ват. организаций / М. Л. 

Несмелова. — М.: 

Просвещение, 2020. — 

208 с.  

Всеобщая история. Исто-

рия Нового времени 

Класс 9. Юдовская А.Я., 

Баранов П.А., Ванюшкина 

Л.М. и другие; под редак-

цией Искендерова А.А. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение»  2014-2019  

История 

России 

6а,6б,6в,6г,6д,  

6а(1), 6б (1) 

6а(2),6б(2) 

 

2 Рабочая программа и 

тематическое планиро-

вание курса «История 

России». 6 – 10 классы: 

учебноепособие 

дляобщеобразоват. Ор-

ганизаций / 

А.А.Данилов, 

О.Н.Журавлева, 

И.Е.Барыкина. М.: 

«Просвещение», 2020. – 

128 с. 

История России (в 2 ча-

стях) 

Арсентьев Н.М., Данилов 

А.А., Стефанович П.С. и 

другие; под редакцией 

Торкунова А.В. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2018-2019 

7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2) 

 

2 История России (в 2 ча-

стях) Класс 7. Арсентьев 

Н.М., Данилов А.А., Ку-

рукин И.В. и другие; под 

редакцией Торкунова А.В. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2017-2019 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2) 

 

2 История России (в 2 ча-

стях) 

Класс 8. Арсентьев Н.М., 

Данилов А.А., Курукин 

И.В., Токарева А.Я. и дру-

гие; под редакцией Тор-

кунова А.В. Акционерное 

общество «Издательство 

«Просвещение» 2018-2019 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

2 История России (в 2 ча-

стях) 

Класс 9. Арсентьев Н.М., 

Данилов А.А., Левандов-

ский А.А. и другие; под 
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редакцией Торкунова 

А.В.Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2019-2020 

Общество-

знание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6а,6б,6в,6г,6д,  

6а(1), 6б (1) 

6а(2),6б(2)  

1 Обществознание. 

Рабочая программа. 

Поурочные разработки. 

6 класс: учеб. Пособие 

для общеобразоват. Ор-

ганизаций / (Н.И. Горо-

децкая, Л.Ф. Иванова, 

Т.Е. Лискова, Е.Л. Рут-

ковская). - М.: Просве-

щение, 2020. – 143 с. 

Обществознание 

Класс 6. Боголюбов Л.Н., 

Виноградова Н.Ф., Горо-

децкая Н.И. и другие. Ак-

ционерное общество «Из-

дательство «Просвеще-

ние» 2020-2021 

7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2) 

 

1 Обществознание. 

Рабочая программа: 

Поурочные разработ-

ки:7 класс: учеб. посо-

бие для общеобразоват. 

организаций/ [Л. Н. Бо-

голюбов и др.]- М.: 

Просвещение, 2020. – 

127 с. 

Обществознание 

Класс 7. Боголюбов Л.Н., 

Иванова Л.Ф., Городецкая 

Н.И. и другие. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 

2020-2021 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2) 

 

1 Обществознание. 

Рабочая программа: 

Поурочные разработки: 

8 класс: учеб. Пособие 

для общеобразоват. ор-

ганизаций/ Л.Н.Бого 

любов и др.-М.: Про-

свещение, 2020. – 191 с. 

Обществознание 

Класс 8.  Боголюбов Л.Н., 

Лазебникова А.Ю., Горо-

децкая Н.И. и другие. Ак-

ционерное общество «Из-

дательство «Просвеще-

ние» 2020-2021 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

1 Обществознание. 

Рабочая программа. 

Поурочные разработки. 

9 класс: учеб. Пособие 

для общеобразоват. ор-

ганизаций / (Л.Н.Бого 

любов и др.) - 2-е изд., 

перераб. – М.: Просве-

щение, 2021. – 190 с. 

Обществознание 

Класс 9. Боголюбов Л.Н., 

Лазебникова А.Ю., Мат-

веев А.И. и другие. Акци-

онерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2020-2021 

 География 5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2) 

1 География. Сборник 

примерных рабочих 

программ. Предметные 

линии «Полярная звез-

да». 5-11 классы. В. П. 

Максаковского. 10 - 11 

классы. Базовый уро-

вень: учеб. пособие для 

общеобразоват. органи-

заций / [А. И. Алексеев 

и др.].-М. :Просвщение, 

2020 

География 

Класс 5–6. Алексеев А.И., 

Николина В.В., Липкина 

Е.К. и другие. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 

2020-2021 

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2) 

1 

7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2) 

2 География 

Класс 7. Алексеев А.И., 

Николина В.В., Липкина 

Е.К. и другие. Акционер-

ное общество «Издатель-
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ство «Просвещение» 2021 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2) 8б(2) 

2 Программа курса «Гео-

графия». 5–9 классы / 

авт.-сост. Е. М. Домо 

гацких. -3-е изд. - М.: 

ООО «Русское слово - 

учебник», 2019. -144 с. 

-(ФГОС. Инновацион-

ная школа). 

География: физическая 

география России: учеб-

ник для 8 класса общеоб-

разовательных учрежде-

ний/Е.М. Домогацких, 

Н.И. Алексеевский, Н.Н. 

Клюев. изд. ООО «Рус-

ское слово-учебник» 2013 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

2 География. Население и 

хозяйство России: учеб-

ник для 9 класса общеоб-

разовательных учрежде-

ний/Е.М. Домогацких, 

Н.И. Алексеевский, Н.Н. 

Клюев. изд. ООО «Рус-

ское слово-учебник», 2014 

Естественно-

научные 

 

 

Биология 5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2) 

1 Биология. 5-9 классы. 

Рабочая программа к 

линии УМК В.В. Па-

сечника (линейный 

курс). М.: «Просвеще-

ние», 2020 

Биология: Введение в 

биологию: Линейный курс 

Класс 5. Пасечник В.В. 

Наименование издателя 

учебника. ООО «ДРО-

ФА»; АО «Издательство 

Просвещение» 2020 

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2) 

1 Биология: Покрытосемен-

ные растения: строение и 

жизнедеятельность: Ли-

нейный курс 

Класс 6. Пасечник В.В. 

ООО «ДРОФА»; АО «Из-

дательство Просвещение» 

2021 

7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2) 

2 Программа основного 

общего образования. 

Биология. 5-9 классы. 

(В. В. Пасечник, В. В. 

Латюшин, Г.Г. Шве-

цов). М.: « Дрофа», 

2016 

Биология Животные 7 

класс. Учебник. (В. В. Ла-

тюшин, В. А. Шапкин). 

М.: Дрофа. 2012 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2) 

2 Биология человек 8 класс. 

Учебник. (Д. В. Колесов, 

Р. Д.Маш, И. Н. Беляев). 

М.: Дрофа. 2017 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

2 Биология. Введение в об-

щую биологию и эколо-

гию. 9 класс. (А.А. Камен-

ский, Е. А Криксунов, В. 

В. Пасечник). М.: Дрофа. 

2014 

Физика 7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2) 

2 Физика 7-9 класс.  

Е.М. Гутник, А.В 

Пёрышкин. (Програм-

мы для общеобразова-

тельных учреждений. 

Физика 

Класс .7 Перышкин А.В. 

ООО «ДРОФА»; АО «Из-

дательство Просвещение» 

2007-2016 
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8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2) 

2 Физика. Астрономия. 

7—11 кл. (сост. В. А. 

Коровин, В. А. Орлов). 

М.: «Дрофа», 2010 

 

Физика 

Класс 8. Перышкин А.В. 

ООО «ДРОФА»; АО «Из-

дательство Просвещение» 

2007-2016 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

3 Физика 

Класс 8. Перышкин А.В., 

Гутник Е.М. ООО «ДРО-

ФА»; АО «Издательство 

Просвещение» 2007-2016 

Химия 8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2) 

2 Химии для 7-9 классы: 

рабочая программа к 

линии УМК О.С. Габ-

риеляна. - М.: Дрофа, 

217 

Химия 

Класс 8. Габриелян О.С., 

Остроумов И.Г., Сладков 

С.А. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2013 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

2 Химия 

Класс 9. Габриелян О.С., 

Остроумов И.Г., Сладков 

С.А. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2010 

Искусство Изобрази-

тельное 

искусство 

 

 

 

 

 

 

 

 

5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2) 

1 Изобразительное ис-

кусство. Рабочие про-

граммы. Предметная 

линия учебников под 

редакцией Б.М. Немен-

ского. 5-9 Классы. М.: 

«Просвещение», 2015 

Изобразительное искус-

ство. 

Класс 5. Горяева Н. А., 

Островская О.В.; под ре-

дакцией Неменского Б.М. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2015 

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2) 

1 Изобразительное ис-

кусство. Рабочие про-

граммы. Предметная 

линия учебников под 

редакцией Б.М. Немен-

ского. 5-8 Классы. М.: 

«Просвещение», 2015 

Изобразительное искус-

ство 

Класс 6. Неменская Л.А.; 

под редакцией Неменско-

го Б.М. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2013 

7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2) 

1 Изобразительное искус-

ство 

Класс 7. Питерских А.С., 

Гуров Г.Е.; под редакцией 

Неменского Б.М. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2013 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2)  

1 Изобразительное искус-

ство 

Класс 8. Питерских А.С.; 

под редакцией Неменско-

го Б.М. Акционерное об-

щество «Издательство 

«Просвещение» 2013 
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Музыка 

 

5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2) 

1 Рабочие программы 5-7 

классы. (Г.П Сергеева, 

Е.Д. Критская). М.: 

«Просвещение», 2011 

 

 

 

Музыка 

Класс 5. Сергеева Г.П., 

Критская Е.Д. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 2015 

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2) 

1 Музыка 

Класс 6. Сергеева Г.П., 

Критская Е.Д. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 2016 

7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2) 

1 Музыка  

Класс 7 Сергеева Г.П., 

Критская Е.Д. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 2014 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2) 

1 Рабочие программы 5-8 

классы. (Г.П Сергеева, 

Е.Д. Критская, Т.С. 

Шмагина). М.: «Про-

свещение», 2018 

Музыка 

Класс 8 Сергеева Г.П., 

Критская Е.Д. Акционер-

ное общество «Издатель-

ство «Просвещение» 2018 

Технология Технология 5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2) 

2 Технология. Програм-

ма: 5-8 классы. (А.Т. 

Тищенко, Н.В. Синица) 

М.: «Вентана – Граф», 

2014 

Технология 

Класс 5. Тищенко А.Т., 

Синица Н.В. Общество с 

ограниченной ответствен-

ностью «Издательский 

центр ВЕНТАНА-ГРАФ»; 

Акционерное общество 

«Издательство Просвеще-

ние» 2018 

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2) 

2 Технология 

Класс 6. Тищенко А.Т., 

Синица Н.В. Общество с 

ограниченной ответствен-

ностью «Издательский 

центр ВЕНТАНА-ГРАФ»; 

Акционерное общество 

«Издательство Просвеще-

ние» 2018 

7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2) 

1 Технология 

Класс 7. Тищенко А.Т., 

Синица Н.В. Общество с 

ограниченной ответствен-

ностью «Издательский 

центр ВЕНТАНА-ГРАФ»; 

Акционерное общество 

«Издательство Просвеще-

ние» 2018 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1)-8б(1) 

8а(2) -8б(2) 

1 Технология 

Класс 8–9. Тищенко А.Т., 

Синица Н.В. Общество с 

ограниченной ответствен-

ностью «Издательский 
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центр ВЕНТАНА-ГРАФ»; 

Акционерное общество 

«Издательство Просвеще-

ние» 2018 

Физическая 

культура и 

основы без-

опасности 

жизнедея-

тельности 

Основы 

безопасно-

сти жизне-

деятельно-

сти 

 

5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2) 

1 

 

 

 

 

 

 

Виноградова, Н. Ф. Ос-

новы безопасности 

жизнедеятельности: 5-9 

классы: рабочая про-

грамма / Н. Ф. Вино-

градова, Д. В. Смирнов, 

А. Б. Таранин. — М.: 

Просвещение, 2021. — 

92, [4] с.  

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Класс 5-7. Виноградова 

Н.Ф., Смирнов Д.В., Си-

доренко Л.В. и другие. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2020-2021 

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2) 

1 

7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2)  

1 Смирнов А.Т.  

Основы безопасности 

жизнедеятельности. 

Примерные рабочие 

программы. Предмет-

ная линия учебных по-

собий под редакцией 

А.Т. Смрнова. 5-9 клас-

сы: учеб. Пособие для 

общеобразоват. орга-

низций / А.Т. Смирнов 

Б.О. Хренников.- М.: 

Просвещение, 2021.-

63с.  

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Класс 7. 

Хренников Б.О., Гололо-

бов Н.В., Льняная Л.И., 

Маслов М.В.; под редак-

цией Егорова С.Н. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2018 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1), 8б(1) 

8а(2), 8б(2) 

1 Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Класс 8. 

Хренников Б.О., Гололо-

бов Н.В., Льняная Л.И., 

Маслов М.В.; под редак-

цией Егорова С.Н. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2018 

9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

1 Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Класс 9. 

Хренников Б.О., Гололо-

бов Н.В., Льняная Л.И., 

Маслов М.В.; под редак-

цией Егорова С.Н.  Акци-

онерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2018 

Физиче-

ская куль-

тура 

5а,5б,5в,5г,5д 

5а(1),5б(1) 

5а(2),5б(2) 

1 Комплексная програм-

ма физического воспи-

тания 1-11 классы. 

Программы образова-

тельных учреждений. 

Лях В.И., Зданевич 

Физическая культура 

Класс 5–7. Виленский 

М.Я., Туревский И.М., 

Торочкова Т.Ю. и другие; 

под редакцией Виленско-

го М.Я. Акционерное об-

6а,6б,6в,6г,6д 

6а(1),6б(1) 

6а(2),6б(2) 

1 
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7а,7б,7в,7г,7д 

7а(1),7б(1) 

7а(2),7б(2) 

1 А.А. М.: «Просвеще-

ние», 2011 

щество «Издательство 

«Просвещение» 2021 

8а,8б,8в,8г,8д 

8а(1)-8б(1) 

8а(2) -8б(2) 

1 Физическая культура 

Класс 8–9. Лях В.И. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2014-2018 
9а,9б,9в,9д 

9а(1), 9б(1) 

9а(2), 9б(2) 

1 

Филология Русский 

язык 

 

10б 3 Л.В .Бугрова Рабочая 

программа 10-11. Базо-

вый и углубленный 

уровень Москва «Вен-

тана-граф»,2017 

Русский язык 

Класс 10. Гусарова И.В. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2020 

10а,10в,10г,  

10а(1),  

10а(2) 

1 Программа курса «Рус-

ский язык» 10-11 клас-

сы. Базовый уровень 

Автор-составить Н.Г. 

Гольцова. Москва 

«Родное слово».2017 

Русский язык (в 2 частях) 

Класс 10–11 Гольцова 

Н.Г., Шамшин И.В., Ми-

щерина М.А. ООО «Рус-

ское слово-учебник» 2014-

2016 

11б 3 

 

Рабочая программа. 

Русский язык. 10–11 

класс. УМК Гусаровой 

И. В. (баз. и углуб.).  

 

Русский язык 

Класс 11 Гусарова И.В. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение», Углублен-

ное обучение. 2020 

11а,11в,11г,  

11а(2) 

1 

 

Программа курса «Рус-

ский язык» 10-11 клас-

сы. Базовый уровень. 

Автор-составить Н.Г. 

Гольцова. Москва 

«Родное слово».2017 

Русский язык (в 2 частях) 

Класс 10–11 Гольцова 

Н.Г., Шамшин И.В., Ми-

щерина М.А. ООО «Рус-

ское слово учебник». 

2014-2016 

Литература 10б 5 Литература. Н.В. Бе-

ляева, А.Е. Иллюми-

нарская Методиче-

ские рекомендации и 

поурочные разработ-

ки 10 класс Углуб-

ленный уровень 

.Москва «Просеще-

ние»,2021 

Литература (в 2 частях) 

Класс 10. Коровин В.И., 

Вершинина Н.Л., Капита-

нова Л.А. и другие; под 

редакцией Коровина В.И. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» Углубленное обу-

чение» 2020 

https://rosuchebnik.ru/material/russkiy-yazyk-bazovyy-i-uglublennyy-urovni-10-11-klassy-rabochaya-prog-gusarova/
https://rosuchebnik.ru/material/russkiy-yazyk-bazovyy-i-uglublennyy-urovni-10-11-klassy-rabochaya-prog-gusarova/
https://rosuchebnik.ru/material/russkiy-yazyk-bazovyy-i-uglublennyy-urovni-10-11-klassy-rabochaya-prog-gusarova/
https://rosuchebnik.ru/material/russkiy-yazyk-bazovyy-i-uglublennyy-urovni-10-11-klassy-rabochaya-prog-gusarova/
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10а,10в,10г  

 

10а(1),  

 

10а(2) 

3 А.Н. Романова Н.В. 

Шуваева. Примерные 

программы. Предмет-

ная линия учебников 

под редакцией В.П. 

Журавлева, Ю.В.Лебе 

дева10-11 классы 

Москва. «Просвеще-

ние» 2019 

Литература (в 2 частях) 

Класс 10. Лебедев Ю.В. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2011- 2020 

 

11б 5 Литература. Н.В. Беля-

ева, А.Е. Иллюминар-

ская Методические ре-

комендации и поуроч-

ные разработки 11 

класс Углубленный 

уровень .Москва  «Про-

сещение»,2017 

Литература (в 2 частях) 

 Класс 11. Коровин В.И., 

Вершинина Н.Л., Гальцо-

ва Е.Д. и другие; под ре-

дакцией Коровина В.И. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение», Углубленное 

обучение. 2020 

11а,11в,11г,  

11а(2) 

3 А.Н. Романова Н.В. 

Шуваева. Примерные 

программы. Предмет-

ная линия учебников 

под редакцией В.П. 

Журавлева, Ю.В. Лебе-

дева10-11классы 

Москва- «Просвеще-

ние», 2019 

Литература (в 2 частях) 

Класс 11. Михайлов О.Н., 

Шайтанов И.О., Чалмаев 

В.А. и другие; под редак-

цией Журавлева В.П. Ак-

ционерное общество «Из-

дательство «Просвеще-

ние» 2019 

 

Англий-

ский язык 

 

10б, 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

Английский язык 

Forward. Программа 

для 10-11 классов. 

(М.В. Вербицкая), М.: 

«Вентана граф», 2017 

 

 

 

Английский язык 

Класс 10. Вербицкая М.В. 

и другие; под редакцией 

Вербицкой М.В. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2018-2020 

10а,10в,10г  

 

10а(1),  

 

10а(2) 

3 Английский язык 

Forward. Программа 

для 10-11 классов. 

(М.В. Вербицкая), М.: 

«Вентана граф», 2017 

Английский язык 

Класс 10. Вербицкая М.В. 

и другие; под редакцией 

Вербицкой М.В. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение»  2018-2020 

11а,11б,11в, 

11г,  

11а(2) 

3 Английский язык 

Класс 11. Вербицкая М.В. 

и другие; под редакцией 

Вербицкой М.В. 
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Общество с ограниченной 

ответственностью «Изда-

тельский центр ВЕНТА-

НА-ГРАФ»; Акционерное 

общество «Издательство 

Просвещение» 2018-2020 

Математика и 

информатика 

Математи-

ка 

10а,10в 

10а(2) 

8 1.Математика: Алгебра 

и начала математиче-

ского анализа 10 класс. 

Методическое пособие 

для учителя (базовый и 

углубленный уровни) 

(сост. А.Г. Мордкович, 

П.В. Семенов). М: 

«Мнемозина», 2020. 

2. Математика: Алгебра 

и начала математиче-

ского анализа 10 класс. 

Методическое пособие 

для учителя 10-11 класс 

(базовый уровень) 

(сост. А.Г. Мордкович, 

П.В. Семенов). М: 

«Мнемозина», 2017.  

 

Геометрия. Сборник 

примерных рабочих 

программ. 10-11 клас-

сы: учеб. пособие для 

общеобразоват. органи-

заций: базовый и 

углубл.уровни / [сост. 

Т. А. Бурмистрова]. — 

4-е изд. – М.: Просве-

щение, 2020. — 159 с.  

Математика: алгебра и 

начала математического 

анализа, геометрия. Ал-

гебра и начала математи-

ческого анализа (в 2 ча-

стях) 

Класс 10. Часть 1: Морд-

кович А.Г., Семенов П.В.; 

Часть 2: Мордкович А.Г. и 

другие; под редакцией 

Мордковича А.Г. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «ИОЦ 

Мнемозина» (базовый и 

углублённый уровни)  

2019 

10б, 

10а(1), 

5 

10г  6 

Математика: алгебра и 

начала математического 

анализа, геометрия. Гео-

метрия 

Класс 10–11. Атанасян 

Л.С., Бутузов В.Ф., Ка-

домцев С.Б. и другие 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» (базовый и углуб-

лённый уровни) 

2011-2020 

11а, 11в,11г,  

11а(2) 

6 Алгебра и начала ана-

лиза 10-11 классы/авт.- 

сост. И.И. Зубарева, 

А.Г. Мордкович. -

М.:Мнемозина, 2011 

 

Геометрия. Сборник 

примерных рабочих 

программ. 10-11 клас-

сы: учеб.пособие для 

общеобразоват. органи-

заций: базовый и 

углубл.уровни / [сост. 

Т. А. Бурмистрова].  — 

4-е изд. – М.: Просве-

щение, 2020. — 159 с. 

Математика: алгебра и 

начала математического 

анализа, геометрия. Ал-

гебра и начала математи-

ческого анализа (в 2 ча-

стях) 

Класс 11. Часть 1: Морд-

кович А.Г., Семенов П.В.; 

Часть 2: Мордкович А.Г. и 

другие; под редакцией 

Мордковича А.Г. Обще-

ство с ограниченной от-

ветственностью «ИОЦ 

Мнемозина» (базовый и 

углублённый уровни)  

2010-2012 

11б 5 

Математика: алгебра и 
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начала математического 

анализа, геометрия. Гео-

метрия 

Класс 10–11. Атанасян 

Л.С., Бутузов В.Ф., Ка-

домцев С.Б. и другие. Ак-

ционерное общество «Из-

дательство «Просвеще-

ние» (базовый и углуб-

лённый уровни) 

2011-2020 

Информа-

тика 

10в 4 Информатика. Про-

грамма для старшей 

школы 10-11 классы. 

Углубленный уровень. 

И.Г. Семакин. Москва. 

Бином 2018г 

Информатика (в 2 частях) 

Класс 10. Семакин И.Г., 

Шеина Т.Ю., Шестакова 

Л.В. ООО «БИНОМ. Ла-

боратория знаний»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние» Углубленное обуче-

ние 2019 

10а,10б,10г 

10а(1) 

10а(2) 

1 Авторская программа 

по учебному предмету 

«Информатика» для 10 

классов Л.Л. Босова, 

А.Ю. Босова, издатель-

ство «БИНОМ. Лабора-

тория знаний», М:2020. 

Информатика 

Класс 10. Босова Л.Л., Бо-

сова А.Ю. ООО «БИНОМ. 

Лаборатория знаний»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние» 2019 

11в 4 Информатика. Про-

грамма для старшей 

школы 10-11 классы. 

Углубленный уровень. 

И.Г. Семакин. Москва. 

Бином 2018г 

Информатика (в 2 частях) 

Класс 11. Семакин И.Г., 

Хеннер Е.К., Шестакова 

Л.В. ООО «БИНОМ. Ла-

боратория знаний»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние» Углубленное обуче-

ние 2020 

11а,11б,11г 

11а(2) 

1 Авторская программа 

по учебному предмету 

«Информатика» для 11 

классов Л.Л. Босова, 

А.Ю. Босова, издатель-

ство «БИНОМ. Лабора-

тория знаний», М: 2020 

Информатика 

Класс 11. Босова Л.Л., Бо-

сова А.Ю. ООО «БИНОМ. 

Лаборатория знаний»; АО 

«Издательство Просвеще-

ние» 2020 

Общественно 

научные  

Всеобщая 

история 

10а, 10б,  

10а(2) 

 

4 Несмелова М. Л. Исто-

рия. Всеобщая история. 

Новейшая история. Ра-

бочая программа. Ме-

тодические рекоменда-

ции. 10 класс: учеб. по-

собие для общеобразо-

ват. организаций: базо-

вый уровень и углуб-

ленный уровни / М. Л. 

Несмелова, Е.Г. Серед-

История. Всеобщая исто-

рия. Новейшая история 

Класс 10. Сороко-Цюпа 

О.С., Сороко-Цюпа А.О.; 

под редакцией Искенде-

рова А.А. Акционерное 

общество «Издательство 

«Просвещение», Углуб-

ленное обучение 2021 
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някова, А.О. Сороко-

Цюпа. — М.: Просве-

щение, 2020. — 208с. 

10в,10г 

10а(1) 

 

2 Несмелова М. Л. Исто-

рия. Всеобщая история. 

Новейшая история. Ра-

бочая программа. Ме-

тодические рекоменда-

ции. 10—11 классы: 

учеб. пособие для об-

щеобразоват. организа-

ций: базовый уровень / 

М. Л. Несмелова, Е.Г. 

Середнякова, А.О. Со-

роко-Цюпа. — М.: 

Просвещение, 2021. — 

225 с. 

История. Всеобщая исто-

рия. Новейшая история. 

1914 —1945 гг. 

Класс 10. Сороко-Цюпа 

О.С., Сороко-ЦюпаА.О.; 

под редакцией Чубарьяна 

А.О. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2021 

11в,11г 

11а(1) 

2 Несмелова М. Л. Исто-

рия. Всеобщая история. 

Новейшая история. Ра-

бочая программа. Ме-

тодические рекоменда-

ции. 10—11 классы: 

учеб. пособие для об-

щеобразоват. организа-

ций: базовый уровень / 

М. Л. Несмелова, Е. Г. 

Середнякова, А. О. Со-

роко-Цюпа. — М.: 

Просвещение, 2021. — 

225 с. 

История. Всеобщая исто-

рия. Новейшая история. 

1946 г. — начало XXI века 

Класс 11. Сороко-Цюпа 

О.С., Сороко-ЦюпаА.О.; 

под редакцией Чубарьяна 

А.О. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2021 

История 

России 

10а, 10б,  

10а(2)  

4 Рабочая программа и 

тематическое планиро-

вание курса «История 

России». 6 – 10 классы: 

учебное пособие для 

общеобразоват. органи-

заций / А.А. Данилов, 

О.Н. Журавлева, 

И.Е. Барыкина. М.: 

«Просвещение», 2020. – 

128 с 

История. История России 

(в 3 частях) 

Класс 10. Горинов М.М., 

Данилов А.А., Моруков 

М.Ю., Токарева А.Я. и 

другие; под редакцией 

Торкунова А.В. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение». 

Углубленное обучение 

2019-2020 

10в,10г 

10а(1) 

 

2 Андреевская Т. П. Ис-

тория. История России. 

Рабочая программа. 

Поурочные рекоменда-

ции 10—11 классы: 

учеб. пособие для об-

щеобразоват. организа-

ций: базовый уровень / 

Т. П. Андреевская. — 

М.: Просвещение, 2021. 

История. История России. 

1914 − 1945 гг. (в 2 ча-

стях) 

Класс 10 Горинов М.М. и 

другие; под редакцией 

Торкунова А.В. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2021 
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— 255 с. 

11а, 11б,  

11а(2)  

4 История. История Рос-

сии. С древнейших 

времён до 1914 г. Рабо-

чая программа. По-

урочные рекомендации. 

11 класс: учеб. пособие 

для общеобразоват. ор-

ганизаций: углублён-

ный уровень / Т.В. Ко-

валь, Н.С. Борисов, 

А.А. Левандовский. — 

М.: Просвещение, 2021. 

— 240 с. 

История. История России. 

С древнейших времён до 

1914 года (в 2 частях) 

Класс 11. Борисов Н.С., 

Левандовский А.А.; под 

редакцией Карпова С.П. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2021 

11в,11г 

11а(1) 

2 Андреевская Т. П. Ис-

тория. История России. 

Рабочая программа. 

Поурочные рекоменда-

ции 10—11 классы: 

учеб. пособие для об-

щеобразоват. организа-

ций: базовый уровень / 

Т. П. Андреевская. — 

М.: Просвещение, 2021. 

— 255 с. 

История. История России. 

1946 г. — начало XXI века 

(в 2 частях) 

Класс 11. Данилов А.А. и 

другие; под редакцией 

Торкунова А.В. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2021 

Общество-

знание 

10а,10б,10в,  

10г 

10а(1), 

10а(2) 

2 Обществознание. При-

мерные рабочие про-

граммы. Предметная 

линия учебников под 

редакцией Л.Н. Бого-

любова. 10-11 классы: 

учеб пособие для учи-

телей общеобразоват. 

организаций: базовый 

уровень /А.Ю. Лазеб-

никова Н.И. Городец-

кая, Е.Л. Рутковская. – 

М.: Просвещение, 2019. 

– 48 с. 

 

Обществознание 

Класс 10. Боголюбов Л.Н., 

Лазебникова А.Ю., Мат-

веев А.И. и другие; под 

редакцией Боголюбова 

Л.Н., Лазебниковой А.Ю. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2019 

11а,11б,11в, 

11г 

11а(2) 

2 Обществознание 

Класс 11. Боголюбов Л.Н., 

Городецкая Н.И., Лазеб-

никова А.Ю., и другие; 

под редакцией Боголюбо-

ва Л.Н., Лазебниковой 

А.Ю. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение» 2020 

Экономика 10а 

10а(2) 

2 Михеева С.А. Методи-

ческое пособие к учеб-

нику: под ред. С. И. 

Иванова, А.Я. Линько-

ва «Экономика» Осно-

вы экономической тео-

рии). Углубленный 

уровень. Для 10-11 кл. 

общеобразоват. орг./ 

Экономика. Основы эко-

номической теории 

10–11 Под редакцией 

Иванова С.И., Линькова 

А.Я Общество с ограни-

ченной ответственностью 

«Издательство ВИТА-

ПРЕСС» 2019 
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С.А. Михеева. – В – 2-х 

частях. Часть 1. – М.: 

ВИТА-ПРЕСС, 2018 

11а 

11а(2) 

2 Михеева С.А. Методи-

ческое пособие к учеб-

нику: под ред. С. И. 

Иванова, А.Я. Линько-

ва «Экономика» Осно-

вы экономической тео-

рии). Углубленный 

уровень. Для 10-11 кл. 

общеобразоват. орг./ 

С.А. Михеева. – В – 2-х 

частях. Часть 2. – М.: 

ВИТА-ПРЕСС, 2018 

Право 10а,10б 

10а(2) 

1 Программа курса. 

«Право. Основы право-

вой культуры».10—11 

классы. Базовый и 

углублённый уровни / 

авт.-сост. Е.А. Певцова. 

— М.: ООО «Русское 

слово — учебник», 

2020. — 72 с. — (Инно-

вационная школа). 

Право: основы правовой 

культуры (в 2 частях) 

Класс 10. Певцова Е.А. 

ООО «Русское слово-

учебник» 2015-2019 

11а, 11б 

11а(2) 

1 Право: основы правовой 

культуры (в 2 частях) 

Класс 11. Певцова Е.А. 

ООО «Русское слово-

учебник» 2013-2020 

Естествозна-

ние 

География 10а 1 География. Сборник 

Программа курса «Гео-

графия». 10-11 классы. 

Базовый уровень / авт.-

сост. Е.М. Домогацких. 

-М.: ООО «Русское 

слово -учебник», 2019. 

- 88 с. -(ФГОС. Инно-

вационная школа). 

География 

Класс 10–11. Домогацких 

Е.М. Алексевский Н.И.  

ООО «Русское слово-

учебник» 2012-2018 

10а(1) 

10а(2) 

1 География. Программа 

10 – 11 классов. Базо-

вый уровень, предмет-

ная линия классиче-

ская. (А.П.Кузнецов, 

Э.В. Ким. – М. : Дрофа, 

2017. 

География 

Класс 10–11. Кузнецов 

А.П. Ким Э.В. ООО 

«ДРОФА»; АО «Изда-

тельство Просвещение» 

2015-2021 

11а 1 Программа курса «Гео-

графия». 10-11 классы. 

Базовый уровень / авт.-

сост. Е.М. Домогацких. 

-М.: ООО «Русское 

слово -учебник», 2019. 

- 88 с. -(ФГОС. Инно-

вационная школа). 

География 

Класс 10–11. Домогацких 

Е.М. Алексевский Н.И. 

ООО «Русское слово-

учебник» 2012-2018 

11а(2) 1 География. Программа 

10 – 11 классов. Базо-

вый уровень, предмет-

География 

Класс 10–11 

Кузнецов А.П. Ким Э.В. 
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ная линия классиче-

ская. (А.П. Кузнецов, 

Э.В. Ким. – М. : Дрофа, 

2017. 

ООО «ДРОФА»; АО «Из-

дательство Просвещение» 

2015-2021  

Биология 10г 3 Программы для 

общеобразовательных 

учреждений. Углуб-

ленный уровень, часть 

1. Биология к 

комплекту учебников, 

созданных редакцией 

академика В.К. Шум-

ного и профессора Г.М. 

Дымшица М.: «Про-

свещение», 2014 

Биология 

Класс 10. Часть 1. Высоц-

кая Л.В., Дымшиц Г.М., 

Рувинский А.О. и другие; 

под редакцией Шумного 

В.К., Дымшица Г.М. Ак-

ционерное общество «Из-

дательство «Просвеще-

ние». Углубленное обуче-

ние. 2016 

11г 3 Программы для 

общеобразовательных 

учреждений. Углуб-

ленный уровень, часть 

2. Биология к комплек-

ту учебников, создан-

ных редакцией акаде-

мика В.К. Шумного и 

профессора Г.М. 

Дымшица М.: «Про-

свещение», 2014 

Биология 

Класс 10. Часть 2. Высоц-

кая Л.В., Дымшиц Г.М., 

Рувинский А.О. и другие; 

под редакцией Шумного 

В.К., Дымшица Г.М.  Ак-

ционерное общество «Из-

дательство «Просвеще-

ние», Углубленное обуче-

ние. 2016 

10а(1) 

10а(2) 

1 Г.М.Пальдяева. Про-

граммы для общеобра-

зовательных учрежде-

ний. Биология.5-11 

классы. Сборник про-

грамм. Дрофа, 2010 г. 

Каменский А.А. Криксу-

нов Е.А. Общая биология. 

– Дрофа 2007-2015 

Физика 10в  5 Физика. Рабочие про-

граммы Предметная 

линия учебников А. А. 

Пиаского, О.Ф. Кабар-

дина 10-11 классы 

углубленный уровень. 

М.Ю Королев. Е.Б. 

Петрова М Посвещение 

2021 

 

Физика 

Класс 10. Кабардин О.Ф., 

Орлов В.А., Эвенчик Э.Е. 

и другие; под редакцией 

Пинского А.А., Кабардина 

О.Ф. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение», Углубленное 

обучение. 2019. 

10а,10б,10г 

10а(1) 

10а(2) 

2 Физика. Предметная 

линия учебников серии 

«Классический курс» 

10-11 класс. Базовый и 

углубленный уровни. 

А.В. Шаталина. М. 

«Просвещение» 2021 

Физика 

Класс 10 Мякишев Г.Я., 

Буховцев Б.Б., Чаругин 

В.М. под редакцией Пар-

фентьевой Н. А. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение.  

2009-2015 
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11в 5 Физика. Рабочие про-

граммы. Предметная 

линия учебников а.А. 

Пиаского О.Ф. Кабар-

дина 10-11 классы 

углубленный уровень. 

М.Ю Королев. Е.Б. 

Петрова. М.: Просве-

щение, 2021 

Физика 

Класс 11. Кабардин О.Ф., 

Глазунов А.Т., Орлов В.А. 

и другие; под редакцией 

Пинского А.А., Кабардина 

О.Ф. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение». Углубленное 

обучение. 2019 

11а, 11б, 11г 

11а(2) 

2 Физика. Предметная 

линия учебников серии 

«Классический курс» 

10-11 класс. Базовый и 

углубленный уровни. 

А.В. Шаталина. М. 

«Просвещение» 2021 

Физика 

Класс 11 

Мякишев Г.Я., Буховцев 

Б.Б., Чаругин В.М. под 

редакцией Парфентьевой 

Н. А. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение». 2015 

Астроно-

мия 

11а,11б,11в, 

11г 

11а(1) 

1 Программа. Астроно-

мия. Базовый уро-

вень.11 класс. Е.К. 

Страут. М:дрофа, 2018 

Астрономия 

Класс 10–11 

Воронцов-Вельяминов 

Б.А., Страут Е.К. ООО 

«ДРОФА»; АО «Изда-

тельство Просвещение» 

2018 

Химия 10г 

 

3 Химия. Примерные ра-

бочие программы. 

Предметная линия 

учебников О. С. Габри-

еляна и др. «Химия. 

10—11 классы» учеб. 

пособие для общеобра-

зоват. организаций: 

углубл. уровень / О. С. 

Габриелян, И. Г. Ост-

роумов, С. А. Сладков.  

— М.: Просвещение, 

2021.  — 112 с.   

Химия 

Класс 10. Габриелян О.С., 

Остроумов И.Г., Сладков 

С.А. Акционерное обще-

ство «Издательство «Про-

свещение». Углубленное 

обучение. 2016-2017 

10а(1) 1 Рабочие программы. 

Химия 10-11 классы к 

УМК О.С. Габриеляна. 

М.: «Дрофа», 2015 

Химия 

Класс 10. Габриелян О.С. 

Наименование издателя 

учебника. ООО «ДРО-

ФА»; АО «Издательство 

Просвещение» 2016-2017 

11г 3 Химия. Примерные ра-

бочие программы. 

Предметная линия 

учебников О. С. Габри-

еляна и др. «Химия. 

10—11 классы»: учеб. 

пособие для общеобра-

зоват. организаций: 

Химия 

Класс 11. Габриелян О.С., 

Остроумов И.Г., Сладков 

С.А., Лёвкин А.Н. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение». Углубленное 

обучение. 2010 
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углубл. уровень / О. С. 

Габриелян, И. Г. Ост-

роумов, С. А. Сладков.  

— М.: Просвещение, 

2021.  — 112  с. 

Физическая 

культура и 

основы без-

опасности 

жизнедея-

тельности  

Основы 

безопасно-

сти жизне-

деятельно-

сти  

10а,10б,10в, 

10г 

10а(1) 

10а(2) 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Смирнов А.Т.  

Основы безопасности 

жизнедеятельности. 

Примерные рабочие 

программы. Предмет-

ная линия учебных по-

собий под редакцией 

А.Т. Смрнова. 10-11 

классы: учеб. Пособие 

для общеобразоват. ор-

ганизций / А.Т. Смир-

нов Б.О. Хренников.- 

М.: Просвещение, 

2021.-93с. 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Класс 10. 

Хренников Б.О., Гололо-

бов Н.В., Льняная Л.И., 

Маслов М.В.; под редак-

цией Егорова С.Н. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2018 
 

11а,11б,11в, 

11г 

11а(2) 

1 Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Класс 11. 

Хренников Б.О., Гололо-

бов Н.В., Льняная Л.И., 

Маслов М.В.; под редак-

цией Егорова С.Н. Акцио-

нерное общество «Изда-

тельство «Просвещение» 

2018 

Физиче-

ская куль-

тура 

10а,10б,10в, 

10г 

10а(1) 

10а(2) 

3 Лях В.И. Физическая 

культура. Предметная 

линия учебников В.И. 

Ляха. 10-11 кл.-М., 

Просвещение, 2021. 

Физическая культура 

Класс 10–11. Лях В.И. 

Акционерное общество 

«Издательство «Просве-

щение» 2018 11а,11б,11в, 

11г 

11а(2) 

3 

 


